KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00106/27206/AZ/09/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000105 Tanggal, 4 September 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA Dra FERA G MANGOAL
2. |NIP 196409031993112001
3. | TANGGAL LAHIR 3 September 1964
4. | JABATAN Kepala Dinas Koperasi, Usaha Mikro, Kecil Dan Menengah
5. UNIT KERJA TERAKHIR Dinas Koperasi, Usaha Mikro, Kecil Dan Menengah
LAMA | Pembina Utama Muda/IV/c/01-04-2022
6. | PANGKAT/GOL.RUANG 3
BARU | Pembina Utama Madya/IV/d/ 01-09-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 30 Tahun 10 Bulan
LAMA | Rp. 5.687.200,-
8. | GAJI POKOK
BARU | Rp.5.927.800,-
9. MASA KERJA PENSIUN 30 Tahun 11 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN September 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Oktober 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 4.459.200,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
*Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. N Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BPKAD Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :

TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
VENUS ADRIANTOKUSUMO 9 : ’
1 HERMAN HEIDEMANS 17-09-1967 08-07-1991 Nikah Tgl: 08-07-199
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.927.800 : 1 = Rp. 2.1

(dibulatkan) = Rp. 2.143.900 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil mer

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menik
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di bav
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya ter]
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembaya
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ket

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan k

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. S PARMAN, KEL. PANASAKAN
BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 6 September 2024
BUPATI TOLITOL!

Q AMRAN HI. YAHYA
A )
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00088/27206/AZ/08/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000088 Tanggal, 22 Agustus 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan 3
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini. :
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA ABDULLAH BURHANUDDIN, S SOS
2. |NIP 196610132001071001
3. | TANGGAL LAHIR 13 Oktober 1966
4. | JABATAN Sekretaris Dinas Tenaga Kerja
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Sekretariat
LAMA | Pembina Tingkat I/1V/b/01-04-2021
6. |PANGKAT/GOL.RUANG -
BARU | Pembina Utama Muda/lV/c/ 01-10-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 23 Tahun 3 Bulan
LAMA | Rp.4.819.900,-
8. | GAJI POKOK
BARU | Rp. 5.023.800,-
9. MASA KERJA PENSIUN 23 Tahun 4 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Oktober 2024
11. | PENSIUN TMT 1 November 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 2.943.800,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSTE. A l Elektronik

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege!
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 SARINI 06-10-1987 17-07-2022 Nikah Tgl: 17-07-202-
2 NURSIYAH PAKAYA 31-12-1982 03-01-2003 Cerai Tgl: 05-05-2011
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 ANDI RENALDI BURHANUDIN 14-12-2003 ABDULLAH AK
BURHANUDDIN /
NURSIYAH PAKAYA
2 MOH. ALWI BURHANUDIN 07-05-2006 ABDULLAH AK
BURHANUDDIN /
NURSIYAH PAKAYA
KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)ysuami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.023.800 : 2 = Rp. 8

(dibulatkan) = Rp. 906.450 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meningga

dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menik
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di bav
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya ter]
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembaya
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kef
perundang-undangan.

KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan |
sebagaimana mestinya.

KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. SAMRATULANGI NO. 31, KEL. TUV
KEC. BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

2y Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 23 Agustus 2024
BUPATI TOLITOLI

@ AMRAN HI. YAHYA
A )

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00090/27206/AZ/08/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000086 Tanggal, 21 Agustus 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA ENDANG, SKM.,M.Kes
2. |NIP 196610301988021004
3. | TANGGAL LAHIR 30 Oktober 1966
Sekretaris Dinas Pengendalian Penduduk Dan Keluarga
4. | JABATAN B
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Sekretariat
LAMA | Pembina Tingkat I/IV/b/01-04-2022
6. | PANGKAT/GOL.RUANG 5
BARU | Pembina Utama Muda/IV/c/ 01-10-2024
T MASA KERJA GOLONGAN 31 Tahun 8 Bulan
8 GAJl POKOK LAMA | Rp. 5.456.400,-
’ BARU | Rp. 5.687.200,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 36 Tahun 9 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Oktober 2024
11. | PENSIUN TMT 1 November 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 4.272.600,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 | Batai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” | Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSTE. h) | Elektronik

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 SUKARNI 06-06-1966 11-08-1992 Nikah Tgl: 11-08-199;
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 MOHAMMAD FACHRIN 14-03-2003 ENDANG / SUKARNI AK
KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.687.200 : 1 = Rp. 2.0
(dibulatkan) = Rp. 2.055.100 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil met
dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menik
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di bav
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya ter]
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembaya
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ket
perundang-undangan.

KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan k
sebagaimana mestinya.

KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. S. PARMAN KOMP. AKPER
PANASAKAN, KEC. BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 23 Agustus 2024
BUPATI TOLITOLI

@ AMRAN HI. YAHYA
?

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00021/27206/AZ/03/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat : 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000020 Tanggal, 15 Maret 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1.  |NAMA SURIANI, S.Pd
2. |NIP 196405071984122007
3. | TANGGAL LAHIR 7 Mei 1964
4. | JABATAN Guru Ahli Madya
5. | UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 21 Tolitoli
LAMA | Pembina Tingkat /IV/b/01-04-2022
6. |PANGKAT/GOL.RUANG -
BARU | Pembina Utama Muda/IV/c/ 01-05-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 34 Tahun 5 Bulan
LAMA | Rp. 5.628.300,-
8. | GAJI POKOK
BARU | Rp. 5.866.400,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 39 Tahun 6 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Mei 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Juni 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 4.399.800,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 i Balai

"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah."

Sertifikasi

-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSFE. h) Elektronik

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 SOFYAN BASGEFAN 29-08-1962 21-05-1986 Nikah Tgl: 21-05-198¢
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 TUTY PRATIWI 26-07-1999 SOFYAN BASGEFAN / AK
SURIANI
KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.866.400 : 1 = Rp. 2.1
(dibulatkan) = Rp. 2.112.000 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil mer
dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menik:
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terj
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayat
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ket
perundang-undangan.

KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan k
sebagaimana mestinya.

KELIMA . Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. GELATIK NO. 03, KEL. TUWELEY,
BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 26 Maret 2024
BUPATI! TOLITOLI

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00045/27206/AZ/05/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nornor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000047 Tanggal, 14 Mei 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA SUWARNI YASIN, AMG
2. |NIP 196606121987032009
3. | TANGGAL LAHIR 12 Juni 1966
4. JABATAN Kepala UPT Puskesmas Kayulompa
5. UNIT KERJA TERAKHIR UPT Puskesmas Kayulompa
6 PANGKAT/GOL.RUANG LAMA | Penata Tingkat I/1li/d/01-10-2009
) ) BARU | Pembina/lV/a/ 01-06-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 32 Tahun 3 Bulan
LAMA | Rp.5.180.700,-
8. | GAJI POKOK
BARU | Rp.5.399.900,-
9. MASA KERJA PENSIUN 37 Tahun 4 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Juni 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Juli 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 4.050.000,-
Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” i Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. A | Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

=

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :

NO NAMA TELLAHR | percminaN KET
1| MOH SUTARNO ALI 16-10-1960 18-01-1996 Nikah Tgl: 18-01-199€
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.389.900 : 1 = Rp. 1.9

(dibulatkan) = Rp. 1.944.000 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil mer

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menik:
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terj
pernikahan/kematian.

3. Khusus antuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

. Di atas pensiun pokok tersebut diberikan' tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ket

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan k

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DESA LAMPASIO, KEC. LAMPASIO,
TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH .

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 15 Mei 2024
BUPATI TOLITOL!

0 AMRAN HI. YAHYA
A )




Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

Menetapkan
PERTAMA

l i PA

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00040/27206/AZ/05/24

TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN '
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000045 Tanggal, 14 Mei 2024.

MEMUTUSKAN :

o

(1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :

NAMA RAHMAN BAKULU, SE

NIP 196407071985031013

TANGGAL LAHIR 7 Juli 1964

JABATAN Kepala Dinas Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman
UNIT KERJA TERAKHIR Dinas Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman
LAMA | Pembina Utama Muda/lV/c/01-10-2018

BARU | Pembina Utama Madya/IV/d/ 01-07-2024

7. | MASA KERJA GOLONGAN 34 Tahun 4 Bulan

LAMA | Rp. 5.866.400,-

BARU | Rp. 6.114.500,-

9. | MASA KERJA PENSIUN 39 Tahun 5 Bulan

10. | BERHENTI AKHIR BULAN Juli 2024

11. | PENSIUN TMT 1 Agustus 2024

12. | PENSIUN POKOK Rp. 4.585.900,-

Ll ol Bl o ol

o

PANGKAT/GOL.RUANG

8. | GAJI POKOK

Catatan:

"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.”

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 | Balai
~ | Sertifikasi

-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

Elektronik

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 HALIMAH BANDUNG 06-04-1965 10-01-1988 Nikah Tgl: 10-01-198!
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 6.114.500 : 1 = Rp. 2.2

(dibulatkan) = Rp. 2.201.300 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil mel

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menik
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di bav
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya ter
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembaya
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ket
perundang-undangan.

KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan k
sebagaimana mestinya.
KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. R.A KARTINI NO. 41, KEL. PANASAKAN
BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 15 Mel 2024
BUPATI TOLITOLI

@ AMRAN HI. YAHYA
A )

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4 Pertinggal.
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00005/27206/AV/05/24

TENTANG
PEMBERHENTIAN DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL
YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah
Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PD-27206000004 Tanggal, 20 Mei 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
KESATU (1) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 8 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas pengabdian dan jasa-jasa selama
bekerja pada Pemerintah Republik Indonesia.
(2) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 9, kepadanya diberikan pension pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 11 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. | NAMA IMRAN, S.Sos
2. | NIP 196606122014091001
3. | TANGGAL LAHIR 12 Juni 1966
Kepala Seksi Penanganan dan Pelanggaran Perda dan
4. | JABATAN Pockada
5. UNIT KERJA TERAKHIR Seksi Penanganan dan Pelanggaran Perda dan Perkada
6. | PANGKAT/GOL.RUANG Penatallll/c/ 01-10-2022
7. | MASA KERJA PENSIUN 20 Tahun 5 Bulan
8. | BERHENTI AKHIR BULAN Juni 2024
9. | PENSIUN TMT 1 Juli 2024
10. | GAJI POKOK TERAKHIR Rp. 4.126.600.-
11. | PENSIUN POKOK Rp. 2.111.200,-
Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.”
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

| Batai
Sertifikasi
) Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

B. Keluarga ;L.ma pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. ISTERISUAMI :
NO NAMA TOLLAHR | oninoian KET
1| NURANI TIRAJOH 11-09-1965 2507-1997 Nikah Tgl: 25-07-19:
2. ANAK :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1| ZULKYFLY S SIDUPPA 10-03-2002 | IMRAN/NURANI TIRAJOH AK

. Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isterisuami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.126.600 : 1 = Rp. 1.4

(dibulatkan) = Rp. 1.489.400 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil me

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan
lagi atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pe

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di ba
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan ata:
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya ter
pernikahan/kematian;

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembaye
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

. Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ke

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusanini akan diadakan perbaikan dan perhitungan |

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. MAWAR NO. 04, KEL. PANASAKAI
BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di  : Tolitoli
Pada tanggal  : 20 Mei 2024

BUPATI TOLITOL!

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET

DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
4.Pertinggal.
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00109/27206/AZ/12/23
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000117 Tanggal, 1 Desember 2023.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA FRICE MS BADANG, S.Pd
2. |NIP 196401181983072001
3. | TANGGAL LAHIR 18 Januari 1964
4. | JABATAN Guru Ahli Madya
5. | UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri Percontohan
LAMA | Pembina Tingkat I/1V/b/01-04-2020
6. | PANGKAT/GOL.RUANG =
BARU | Pembina Utama Muda/IV/c/ 01-01-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 35 Tahun 6 Bulan
LAMA | Rp.5.211.500,-
8. | GAJIPOKOK
BARU | Rp.5.431.900,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 40 Tahun 7 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Januari 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Februari 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 4.074.000,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. A Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

// J
B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TOLIMR | oemancais KET
1| NURJAB L LAKUAJA 14-03-1963 23-06-1987 Nikah Tgl: 23-06-198;
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 | NUR MUHAMMAD TAUFIK 23-06-2000 NURJAB L LAKUAJA / AK
FRICE MS BADANG

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.431.900 : 1=Rp. 18

(dibulatkan) = Rp. 1.955.500 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil mer

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menik
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di bav
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya ter]
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembaya
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

. Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ket

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan |

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JI. Rajawali Kel. Tuweley, Kec. Baolal
Tolitoli, Prov. Sulawesi Tengah..

: Tolitoli
: 4 Desember 2023

Ditetapkan di
Pada tanggal

BUPATI TOLITOLI
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00110/27206/AZ/12/23
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat : 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000118 Tanggal, 6 Desember 2023.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA RINA WAHJUNI BANTILAN, S.Sos, M.Si
2. |NIP 196512291988112002
3. | TANGGAL LAHIR 29 Desember 1965
4. | JABATAN Kepala Bidang Pengembangan Pemuda
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Bidang Pengembangan Pemuda
LAMA | Pembina/lV/a/01-04-2014
6. | PANGKAT/GOL.RUANG —
BARU | Pembina Tingkat I/IV/b/ 01-12-2023
7. | MASA KERJA GOLONGAN 31 Tahun 3 Bulan
LAMA | Rp. 4.847.300,-
8. | GAJI POKOK
BARU | Rp. 5.052.300,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 36 Tahun 4 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Desember 2023
11. | PENSIUN TMT 1 Januari 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.790.700,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 | Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. h ) Elektronik

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 SON 24-11-1967 29-06-1991 Cerai Tgl: 15-05-200
2 KRISNA ANDANG KUNCORO JATI 31-10-1972 15-04-2021 Nikah Tgl: 15-04-202
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 MOHAMMAD ALIF ABIZARD 16-06-2000 SON / RINA WAHJUNI AK
BANTILAN
KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.052.300 : 2 = Rp. ¢

(dibulatkan) = Rp. 911.000 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meningg:

dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menil
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiur

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di ba
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan ata:
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya ter
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayz
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ke
perundang-undangan.

KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan |
sebagaimana mestinya.

KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JI. Nuri | No. 2 Kel. Tuweley Kec. Baola
Tolitoll, Prov. Sulawesi Tengah..

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 6 Desember 2023
BUPATI TOLITOLI

q AMRAN HI. YAHYA
A )

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional [V Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00112/27206/AZ/12/23
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang . bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat : 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan: Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000120 Tanggal, 7 Desember 2023.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1.  |NAMA SUMIATI S JAU, S.Sos
2. |NIP 196601122001072001
3. | TANGGAL LAHIR 12 Januari 1966
4. | JABATAN Analis Kebijakan Ahli Muda
5. UNIT KERJA TERAKHIR Bidang Administrasi Pemerintahan Desa
LAMA | Penata Tingkat I/lli/d/01-10-2018
6. | PANGKAT/GOL.RUANG :
BARU | Pembina/lV/a/ 01-01-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 28 Tahun 7 Bulan
LAMA | Rp. 4.508.600,-
8. |GAJIPOKOK
BARU | Rp. 4.699.300,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 33 Tahun 8 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Januari 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Februari 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.527.200,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elekironik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSTE. b Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

® Vi
~

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege!
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.699.300 : 1 = Rp. 0 (dibulat

Rp. 0 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meninggal dunia dengan ketent

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menik:
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terj
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayal
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ket

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan k

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. TADULAKO II, KEL. PANASAKAN
BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 14 Desember 2023
BUPATI TOLITOLI

6 AMRAN HI. YAHYA
A}
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00014/27206/AV/11/23

TENTANG
PEMBERHENTIAN DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL
YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah
Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PD-27206000014 Tanggal, 17 November 2023.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
KESATU (1) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 8 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas pengabdian dan jasa-jasa selama
bekerja pada Pemerintah Republik Indonesia.
(2) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 9, kepadanya diberikan pension pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 11 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. | NAMA HASNAH
2. | NP \ 196512312014012001
3. | TANGGAL LAHIR 31 Desember 1965
4. | JABATAN PENGELOLA DATA PENGEMBANGAN MANAJEMEN SD
5. | UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 2 Ogomoli
6. | PANGKAT/GOL.RUANG Pengatur/ll/c/ 01-04-2023
7. MASA KERJA PENSIUN 20 Tahun 7 Bulan
8. | BERHENTI AKHIR BULAN Desember 2023
9. | PENSIUN TMT 1 Januari 2024
10. | GAJI POKOK TERAKHIR Rp. 2.949.900.-
11. | PENSIUN POKOK Rp. 1.560.800,-
Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.”
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

Balai
Sertifikasi
AV | Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

B.

IZA
S

Keluarga .|ma pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. ISTERVSUAMI :
NO NAMA TELLAHR | peodoe KET
1 | SULTAN 20-02-1962 27-03-1993 Nikah Tgl: 27-03-199
2. ANAK :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

. Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 2.949.900 : 1=Rp. 1.0
(dibulatkan) = Rp. 1.170.600 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil mer
dunia dengan ketentuan :

15

2.

3.

Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan m
lagi atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pe
Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di bav
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya ter;
pernikahan/kematian;

Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembaya
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ket

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusanini akan diadakan perbaikan dan perhitungan k

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DUSUN Iii, DESA OGOMOLI, KEC. GA
KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkandi  : Tolitoli
Pada tanggal  : 20 November 2023
BUPATI TOLITOLI

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.



Menimbang

% 2

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00013/27206/AV/11/23

TENTANG
PEMBERHENTIAN DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL
YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan

telah memenuhi syarat untuk diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.

Mengingat

o

8.
9.

Memperhatikan

By

Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;

Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah
Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;

Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

Nomor : PD-27206000013 Tanggal, 13 November 2023.

Menetapkan
KESATU

MEMUTUSKAN :

(1) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir

bulan tersebut pada lajur 8 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas pengabdian dan jasajasa selama
bekerja pada Pemerintah Republik Indonesia.

(2) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 9, kepadanya diberikan pension pokok sebulan sebesar tersebut

dalam lajur 11 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :

NAMA ABD HAMID, S.Pd
NIP 196312311989091005

TANGGAL LAHIR 31 Desember 1963

JABATAN Guru Ahli Madya
UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 3 Basi

PANGKAT/GOL.RUANG Pembina/lV/a/ 01-04-2014

MASA KERJA PENSIUN 34 Tahun 4 Bulan
BERHENTI AKHIR BULAN Desember 2023

Ol |N|P |, ]WIN|=

PENSIUN TMT 1 Januari 2024
GAJI POKOK TERAKHIR Rp. 4.699.300.-

=
=

-
-

PENSIUN POKOK Rp. 3.527.200,-

Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." 'S gff&f'kaﬁc
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSE. Ho i
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Keluarga ma pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawa‘u Negeri
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.
1. ISTERI/SUAMI :
NO NAMA TGL LAHIR bicer KET
PERKAWINAN
1 MARHAMAH 10-01-1967 25-07-1986 Nikah Tgl: 25-07-1986
2. ANAK :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 LAILATUL FITRIAH 24-10-2004 ABD HAMID / MARHAMAH AK

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum d

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.680.300 : 1 = Rp. 1.69
(dibulatkan) = Rp. 1.704.300 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meni
dunia dengan ketentuan :

1.
2.

3.

Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan me
lagi atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pen
Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw:
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas |
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
pernikahan/kematian;

Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayare
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusanini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DUSUN SUMBER MAKMUR, DESA LAB
KEC. BASIDONDO, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH..

Ditetapkan di  : Tolitoli
Pada tanggal  : 14 November 2023
BUPATI TOLITOLI

e
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TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.



Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

Menetapkan
PERTAMA

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00143/27206/AZ/12/23

TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000144 Tanggal, 28 Desember 2023.

MEMUTUSKAN :

o

(1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :

NAMA HARTINI H KIRAMAN
NIP 196403061983072001
TANGGAL LAHIR 6 Maret 1964

JABATAN Guru Ahli Madya

UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 2 Dungingis
LAMA | Pembina/IV/a/01-10-2009
BARU | Pembina Tingkat I/IV/b/ 01-03-2024
35 Tahun 8 Bulan

LAMA | Rp.5.000.000,-

BARU | Rp.5.211.500,-

40 Tahun 9 Bulan

Maret 2024

1 April 2024

Rp. 3.908.700,-

islwiN] =

6. | PANGKAT/GOL.RUANG

7. | MASA KERJA GOLONGAN

8. | GAJIPOKOK

9. | MASA KERJA PENSIUN
10. | BERHENTI AKHIR BULAN
11. | PENSIUN TMT

12. | PENSIUN POKOK

Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 | Batai
*Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” ~ | Sertifikasi

-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

| Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neg
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :

NO NAMA TGL LAHIR PERKTAGV:-"N AN KET
1 ABD. RASID 07-01-1965 15-10-1985 Nikah Tgk 15-10-19
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantun

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5211500 : 1 =Rp. 1

(dibulatkan) = Rp. 1.876.200 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil m

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan men
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensit

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di b:
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan at:
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya te
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembay
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai k

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DESA DUNGINGIS, KEC. DAKOPEME/
TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolifoli
Pada tanggal : 29 Desember 2023
BUPATI TOLITOLI

@ AMRAN HI. YAHYA
A )




Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

Menetapkan
PERTAMA

% ®

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00007/27206/AZ/02/24

TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan

telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai

Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.

1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;

3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah

Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;

8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;

9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

Nomor : PH-27206000007 Tanggal, 12 Februari 2024.

MEMUTUSKAN :

(5,

(1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :

NAMA MARLIANI, S.Sos

NIP 196604272000122001
TANGGAL LAHIR 27 April 1966

JABATAN Analis Kebijakan Ahli Muda
UNIT KERJA TERAKHIR Bagian Umum

LAMA | Penata Tingkat I/1l/d/01-04-2016
BARU | Pembina/lV/a/ 01-04-2024
29 Tahun 0 Bulan

LAMA | Rp. 4.869.200,-

BARU | Rp.5.075.200,-

34 Tahun 1 Bulan

April 2024

1 Mei 2024

Rp. 2.974.100,-

Ll Bl B o

o

PANGKAT/GOL.RUANG

7. | MASA KERJA GOLONGAN

8. | GAJI POKOK

9. | MASA KERJA PENSIUN
10. | BERHENTI AKHIR BULAN
11. | PENSIUN TMT

12. | PENSIUN POKOK

Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.”
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. b

Balai
Sertifikasi
Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4 Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHIR PERK1;\GVbINAN KET
1 | ADILB.SULING 15-01-1957 28-12-2005 Meninggal Tgl: 11-02-202
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/BU KET
1 | ABDUL MA'RIF ADIPUTRA 05-02-2008 ADIL B. SULING / AK
MARLIANI

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum c

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.075.200 : 1 = Rp. 1.82

(dibulatkan) = Rp. 1.840.600 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meni

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi ateu meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di bawz
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. MUJAHIDIN 1, KEL. TUWELEY,
BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 15 Februari 2024
BUPATI TOLITOLI




KEPUTUSAN BUPATI TQLITOLI
- NOMOR : 00116/27206/AZ/12123 -
TENTANG
© " PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
“"._ 7 DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
4 : ‘- BUPATITOLITOLI -
Menimbang

bahwa Pegawa| Negen Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
~ telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
. 2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 19689 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang.Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; -
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang -perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawaii Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18. Tahun 2019 tentang. Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomar 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen-Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000122 Tanggal, 13 Desember 2023.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. | NAMA SURIATI, SH
2. |NIP 196601211988032015
3. | TANGGAL LAHIR 21 Januari 1966
4. | JABATAN Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Sekretariat
LAMA | Penata Tingkat I/1l/d/01-04-2013
6. | PANGKAT/GOL.RUANG -
BARU | Pembina/lV/a/ 01-01-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 30 Tahun 10 Bulan
LAMA | Rp. 4.650.600,-
8. | GAJI POKOK
BARU | Rp. 4.847.300,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 35 Tahun 11 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Januari 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Februari 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.645.200,-
Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1

"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” @

-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

|

Balai
Sertifikasi
Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

P [[F

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TOLLAHR | it KET
1 | SYAMSUDDINT 31-12-1964 21-07-1990 Nikah Tgl: 21-07-1890
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 | IRTIYAH ANISAH 20-02-2008 | SYAMSUDDIN T / SURIATI AK

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum ¢

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.847.300 : 1 = Rp. 1.74
(dibulatkan) = Rp. 1.745.300 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meni
dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw:
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. KOMBUNG Il NO. 14, KEL. BARU,

BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 14 Desember 2023
BUPATI TOLITOL!

Q AMRAN HI. YAHYA
A}




Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

Menetapkan
PERTAMA

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00012/27206/AZ/02/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan

' telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai

Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000145 Tanggal, 7 Februari 2024.

MEMUTUSKAN :

BWN =

o

(1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :

NAMA PIAN BASARATA, SH
NIP 196603151986021007
TANGGAL LAHIR 15 Maret 1966

JABATAN ANALIS KENELAYANAN
UNIT KERJA TERAKHIR Dinas Perikanan

LAMA | Penata Tingkat I/1i/d/01-04-2013
BARU | Pembina/lV/a/ 01-03-2024
33 Tahun 1 Bulan

LAMA | Rp. 4.797.000,-

BARU | Rp. 5.000.000,-

38 Tahun 2 Bulan

Maret 2024

1 April 2024

Rp. 3.750.000,-

Ll Bl Kol o
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PANGKAT/GOL.RUANG

7. | MASA KERJA GOLONGAN

8. | GAJI POKOK

9. | MASA KERJA PENSIUN
10. | BERHENTI AKHIR BULAN
11. | PENSIUN TMT

12. | PENSIUN POKOK

Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” ~ Sertifikasi

-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

| Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4 Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 MASRA TAUHID 10-01-1967 04-08-1989 Nikah Tgl: 04-08-1989
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.000.000 : 1 = Rp. 1.8

(dibulatkan) = Rp. 1.800.000 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meni

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw.
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terje
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar.
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JI. Dinopi, Desa Nalu, Kec. Baolan , Kab. T
Prov. Sulawesi Tengah.

; Ditetapkan di : Tolitoli
| Pada tanggal : 14 Februari 2024
BUPATI TOLITOLI

Q AMRAN HI. YAHYA
A )
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00144/27206/AZ/12/23
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawal Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000147 Tanggal, 29 Desember 2023.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA SAMSUDDIN
2 NIP 196604161987031011
3. | TANGGAL LAHIR 16 April 1966
4. | JABATAN ANALIS PRASARANA PERKOTAAN DAN PEDESAAN
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Dinas Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman
LAMA | Penata Muda Tingkat V/Il//b/01-04-2007
6. |PANGKAT/GOL.RUANG ohehomrllle.
BARU | Penata/lll/c/ 01-04-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 32 Tahun 9 Bulan
LAMA | Rp.4.415.600,-
8. | GAJIPOKOK s
BARU | Rp. 4.602.400,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 37 Tahun 10 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN April 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Mei 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.451.800,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elekironik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. h) | Elektronik

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 FATMAH 30-12-1975 21-06-2020 Nikah Tgl: 21-06-2020
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri/suami, anak (anak-anak) yang tercantum d

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (figa puluh enam persen) dari Rp. 4.602.400 : 1 = Rp. 1.65!

(dibulatkan) = Rp. 1.656.900 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meni

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menikal
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di bawe
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas r
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai keter
perundang-undangan.

KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
sebagaimana mestinya.

KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JI. Hos Cokroaminoto No. 33, Kel. Baru,
Baolan, Kab. Tolitoli, Prov. Sulawesi Tengah.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 29 Desember 2023
BUPATI TOLITOL!

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00131/27206/AZ/12/23

TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGER! SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang

Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.

Mengingat . Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;

. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

HWN =

Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;

[44)

Janda/Dudanya;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor

11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;

. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah

. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan

Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;

9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis

Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

Memperhatikan
Nomor : PH-27206000142 Tanggal, 28 Desember 2023.

MEMUTUSKAN :

Menetapkan
PERTAMA

dalam lajur 8 Keputusan ini.6

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada

Pemerintah Republik Indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut

dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :

Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

(1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut

NAMA NURHANA, S.Pd

NIP 196402281999032002

TANGGAL LAHIR 28 Februari 1964

JABATAN Guru Ahli Muda

NIsIDIN| =~

UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 6 Tolitoli

. PANGKAT/GOL.RUANG LAMA | Penata Tingkat /lil/d/01-04-2021

BARU | Pembina/lV/a/ 01-02-2024

7. | MASA KERJA GOLONGAN 20 Tahun 0 Bulan

LAMA | Rp.3.982.600,-

8. | GAJI POKOK

BARU | Rp.4.151.100,-

9. | MASA KERJA PENSIUN 25 Tahun 0 Bulan

10. | BERHENTI AKHIR BULAN Februari 2024

11. | PENSIUN TMT 1 Maret 2024

12. | PENSIUN POKOK Rp. 2.596.500,-

Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1

"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." 6

-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

| Balai
| Sertifikasi
| Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

2,

. A |

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Ne
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHIR TGL KET
PERKAWINAN
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantu

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.151.100 : 1 = Rp. 0 (dibu
Rp. 0 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meninggal dunia dengan kete

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan mer
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensil

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di b
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan at
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya t
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pemba:
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai k

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : KEL. TAMBUN, KEC. BAOLAN, KAB. T
PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 29 Desember 2023
BUPATI TOLITOLI

Q AMRAN HI. YAHYA
A )
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00001/27206/AV/01/24

TENTANG
PEMBERHENTIAN DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL
YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat : 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah
Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PD-27206000019 Tanggal, 17 Januari 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
KESATU (1) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 8 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas pengabdian dan jasa-jasa selama
bekerja pada Pemerintah Republik Indonesia.
(2) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 9, kepadanya diberikan pension pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 11 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. | NAMA BUSTAM TAHER SIRAJE, S.Pd
2. | NIP 19660115200007 1001
3. | TANGGAL LAHIR 15 Januari 1966
4. | JABATAN ANALIS PENGADUAN MASYARAKAT
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Seksi Ketentraman Dan Ketertiban
6. | PANGKAT/GOL.RUANG Penatallll/c/ 01-10-2023
7. | MASA KERJA PENSIUN 23 Tahun 7 Bulan
8. | BERHENTI AKHIR BULAN Januari 2024
9. | PENSIUN TMT 1 Februari 2024
10. | GAJI POKOK TERAKHIR Rp. 3.481.600.-
11. | PENSIUN POKOK Rp. 2.059.900,-
Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah."
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

| Balai
| Sertifikasi
b | Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

1A

B. Keluarga jma pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Ne
dengan ha siun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.
1. ISTERI/SUAMI :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 DWI SUMARMI 17-03-1973 12-05-2006 Nikah Tgl: 12-05-2
2. ANAK :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KE’
1 MOH ILMAN FAUZAN 14-07-2007 BUSTAM TAHER SIRAJE / AK
DWI SUMARMI

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri))suami, anak (anak-anak) yang tercantu

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 3.481.600 : 1 = Rp. 1
(dibulatkan) = Rp. 1.254.000 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil m
dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan
lagi atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di b
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan at
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya t
pernikahan/kematian;

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pemba
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai k

perundang-undangan.

. Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusanini akan diadakan perbaikan dan perhitungan

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. MAGAMU NO. 27, KEL. TUWELE
BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di  : Tolitoli
Padatanggal  : 17 Januari 2024
BUPATI TOLITOLI

@ AMRAN HI. YAHYA
A}

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Paluy;

4.Pertinggal.



Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

Menetapkan
PERTAMA

L D

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00098/27206/AZ/11/23

TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000101 Tanggal, 16 Oktober 2023.

MEMUTUSKAN :

o

(1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :

NAMA MUSAROFA LASAMA

NIP 196312121984122009

TANGGAL LAHIR 12 Desember 1963

JABATAN Guru Ahli Madya

UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 3 Bambapun
Pembina/lV/a/01-10-2006

Pembina Tingkat I/IV/b/ 01-12-2023

bl i [ K] B

LAMA
BARU

6. | PANGKAT/GOL.RUANG

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 ADJIS DULLAH 18-09-1963 27-10-1985 Nikah Tgl: 27-10-1985
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

. Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)ysuami, anak (anak-anak) yang tercantum ¢

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.211.500 : 1 = Rp. 1.87

(dibulatkan) = Rp. 1.876.200 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meni

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw:
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terjs
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

. Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete

perundang-undangan.

. Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. TRANS SULAWESI NO. 4 DESA BAMB,
KEC. DONDO KAB. TOLITOLI PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 13 November 2023
BUPATI TOLITOLI

Q AMRAN HI. YAHYA
A )

r~ q

«

7. | MASA KERJA GOLONGAN

34 Tahun 0 Bulan

8. | GAJI POKOK

LAMA

Rp. 5.000.000,-

BARU

Rp. 5.211.500,-

9. | MASA KERJA PENSIUN

39 Tahun 1 Bulan

10. | BERHENTI AKHIR BULAN

Desember 2023

11. | PENSIUN TMT

1 Januari 2024

12. | PENSIUN POKOK

Rp. 3.908.700,-

Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1

"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah."

-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

%

Balai
Sertifikasi
Elektronik

Kab. Tolitoli;
3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
4. Pertinggal.
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00099/27206/AZ/11/23
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang : bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000102 Tanggal, 3 November 2023.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. | NAMA dr. DANIAL
2. |NIP 196312151998031002
3. | TANGGAL LAHIR 15 Desember 1963
4. | JABATAN Dokter Ahli Madya
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Sub Bidang Pelayanan Medis dan Keperawatan
LAMA | Pembina Utama Muda/lV/c/01-04-2012
6. | PANGKAT/GOL.RUANG -
BARU | Pembina Utama Madya/IV/d/ 01-12-2023
7. | MASA KERJA GOLONGAN 28 Tahun 9 Bulan
LAMA | Rp.5.105.300,-
8. | GAJI'POKOK
BARU | Rp. 5.321.200,-
9. MASA KERJA PENSIUN 28 Tahun 10 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Desember 2023
11. | PENSIUN TMT 1 Januari 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.842.200,-
Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 i Balai

"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah."

Sertifikasi

-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. b | Elektronik

® |

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHIR i KET
PERKAWINAN
1 MONICA SUHERNININGSIH 10-08-1964 27-03-1994 Nikah Tgl: 27-03-1994
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 BAYU SEGARA ARWANDANI 06-06-2000 DANIAL / MONICA AK
SUHERNININGSIH
KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.321.200 : 1 = Rp. 1.91

(dibulatkan) = Rp. 1.918.800 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meni

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw:
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas |
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete
perundang-undangan.

KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
sebagaimana mestinya.

KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. LALONI IV NO. 51, KEL. BARU,
BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH..

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 13 November 2023
BUPATI TOLITOLI

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00008/27206/AZ/02/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat : 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000010 Tanggal, 12 Februari 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA RUSTAM ABD RAHIM UNTUH
2. |NIP 196511081986021007
3. |TANGGAL LAHIR 8 November 1965
4. |JABATAN PENGADMINISTRASI UMUM
5. UNIT KERJA TERAKHIR Sub Bagian Umum Dan Kepegawaian
LAMA | Penata Muda Tingkat Vlli/b/01-10-2012
6. | PANGKAT/GOL.RUANG
BARU | Penata/lli/c/ 01-11-2023
7. | MASA KERJA GOLONGAN 32 Tahun 9 Bulan
LAMA | Rp.4.415.600,-
8. | GAJI POKOK
BARU | Rp. 4.602.400,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 37 Tahun 10 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN November 2023
11. | PENSIUN TMT 1 Desember 2023
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.451.800,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elekironik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSTE. . Elektronik

\

. S

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 NURDIANA 31-12-1970 14-09-1990 Cerai Tgl: 15-12-2005
2 SITI NURSAFA 28-07-1980 16-01-2006 Nikah Tgl: 16-01-2006
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 YUDHA FARZAH 31-03-2001 RUSTAM ABD RAHIM AK
UNTUH / NURDIANA
KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum ¢

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.602.400 : 2 = Rp. 82

(dibulatkan) = Rp. 828.450 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meninggal

dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw:
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terjs
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete
perundang-undangan.

KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
sebagaimana mestinya.

KELIMA . Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DUSUN SENTOSA, DESA TINABOGAN,
DONDO, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 15 Februari 2024
BUPATI TOLITOLI

@ AMRAN HI. YAHYA
W

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2 Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.




Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

Menetapkan
KESATU

5 o

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00002/27206/AV/04/24

TENTANG
PEMBERHENTIAN DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL
YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini felah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.

L

L

Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;

Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah
Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;

Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PD-27206000001 Tanggal, 22 April 2024.

MEMUTUSKAN :

(1) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir

bulan tersebut pada lajur 8 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas pengabdian dan jasa-jasa selama
bekerja pada Pemerintah Republik Indonesia.

(2) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 9, kepadanya diberikan pension pokok sebulan sebesar tersebut

dalam lajur 11 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :

NAMA NISMA DS BOUTI, A. Ma. Pd
NIP 196404091984122008

TANGGAL LAHIR 9 April 1964

JABATAN Guru Ahli Madya

UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 20 Tolitoli
PANGKAT/GOL.RUANG Pembina/lV/a/ 01-10-2013

MASA KERJA PENSIUN 39 Tahun 5 Bulan N
BERHENTI AKHIR BULAN April 2024

PENSIUN TMT 1 Mei 2024

GAJI POKOK TERAKHIR Rp. 5.399.900.-

PENSIUN POKOK Rp. 4.050.000,-

VIV B I IWIN ]
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Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1

"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah."
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

%

Balai
Sertifikasi
Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

|¢

B. Keluarg‘erima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege!
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. ISTERI/SUAMI :

TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 MARDJANATA Y. MANGGE 03-07-1963 10-07-1987 Nikah Tgl: 10-07-198
2. ANAK :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteriysuami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.399.900 : 1 = Rp. 1.9

(dibulatkan) = Rp. 1.944.000 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil men

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan my
lagi atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima per

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terj
pernikahan/kematian;

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusanini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ki

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : PERUMAHAN GURU NO. 19 B, KEL. |
KEC. BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di  : Tolitoli
Pada tanggal  : 23 April 2024
BUPATI TOLITOLI

@ AMRAN HI. YAHYA
A )

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00006/27206/AZ/01/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN

DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGER! SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

Menimbang

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan

telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.

Mengingat

BWN >

o

8.
9.

Memperhatikan

. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;

. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;

. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah

Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;

. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan

Janda/Dudanya;

. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah

diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian

Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;

Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;

Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

Nomor : PH-27206000151 Tanggal, 15 Januari 2024.

Menetapkan
PERTAMA

MEMUTUSKAN :

(1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1

dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir

bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut

dalam lajur 12 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :

NAMA ANGRIANI BAKULU
NIP 196403141982072001
TANGGAL LAHIR 14 Maret 1964
JABATAN Guru Ahli Pertama
UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 2 Nalu
Penata Muda Tingkat I/1l/b/01-10-2005
Penatallll/c/ 01-03-2024
36 Tahun 8 Bulan

Rp. 4.415.600,-

Rp. 4.602.400,-

ol o o

LAMA
BARU

6. | PANGKAT/GOL.RUANG

7. | MASA KERJA GOLONGAN

LAMA
BARU

8. | GAJIPOKOK

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET

® i

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 ABIDIN MARHUM 22-02-1959 09-02-1987 Nikah Tgl: 09-02-19€
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 RENIANTI 03-04-2000 ABIDIN MARHUM / AK
ANGRIANI BAKULU
2 MOH. REIHANSYAH 19-12-2003 ABIDIN MARHUM / AK
ANGRIANI BAKULU

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.602.400 : 1 = Rp. 1.

(dibulatkan) = Rp. 1.656.900 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil me

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan meni
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiu

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di ba
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pemah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan ata
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya te
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembay:
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ke

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. DAPALAK LINGL Ill, DESA NAL!
BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 17 Januari 2024
BUPATI TOLITOLI

g AMRAN HL. YAHYA
A)

9. | MASA KERJA PENSIUN

41 Tahun 9 Bulan

10. | BERHENTI AKHIR BULAN

Maret 2024

11. | PENSIUN TMT

1 April 2024

12. | PENSIUN POKOK

Rp. 3.451.800,-

Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1

"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah."

-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

%

| Batai
Sertifikasi
| Elektronik

DAERAH Kab. Tolitoli;
3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
4.Pertinggal.




% D

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.
NOMOR : 00115/27206/AZ/12/23 1. Isteri/Suami :
TENTANG TGL
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN NO NAMA TOLLAHIR | pERKAWINAN e
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI B s
Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan L LANOE -
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAHABU KET
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat : 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai; ) - - - S K
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; KEDUA . Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteriYsuami, apak (anak-anak) yang tercantum ¢
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.052.300 : 1 = Rp. 0 (dibulatk
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil; Rp. 0 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meninggal dunia dengan ketentu
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan 1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
Janda/Dudanya; atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah 2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw:
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pemnah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas |
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil; anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian pernikahan/kematian.
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil; 3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya; B ’ — . 8 . . :
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis KETIGA ¢ DY Rnsin Bokik Mo Gleeriim_Sxissigen Kokamgs, Sxyacgu. pungen, cen: Srjig s sesiel ket
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil. p Fureangan.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara KEEMPAT : Apabila dkemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
Nomor : PH-27206000121 Tanggal, 11 Desember 2023. sebagaimana mestinya.
MEMUTUSKAN : KELIMA . Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
Menetapkan ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. R.A KARTINI, KEL. PANASAKAN,
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWES| TENGAH.
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut _ '
dalam lajur 8 Keputusan ini.6 Ditetapkan di : Tolitoli
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir Pada tanggal : 14 Desember 2023
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia. BUPATI TOLITOLI
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1.  |NAMA LICO MOBONGGI, S.Pd.SD
2. |NIP 196401301988032006 Q AMRAN HI. YAHYA
3. | TANGGAL LAHIR 30 Januari 1964 N
4. | JABATAN Guru Ahli Madya
5. | UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri Pembina o )
> TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
6 PANGKAT/GOL.RUANG LAMA | Pembina/lV/a/01-04-2013 1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
’ ’ BARU | Pembina Tingkat I/IV/b/ 01-01-2024 2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
Kab. Tolitoli;
7. | MASA KERJA GOLONGAN 30 Tahun 10 Bulen 3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
LAMA | Rp. 4.847.300,- 4.Perti I
8. |GAJIPOKOK : b
BARU | Rp. 5.052.300,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 35 Tahun 11 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Januari 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Februari 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.790.700,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. A Elektronik




Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

Menetapkan
PERTAMA

% ®

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOL!
NOMOR : 00102/27206/AZ/09/24

TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan

telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai

Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.

1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1968 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;

3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah

Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;

8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;

9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional |V Badan Kepegawaian Negara

Nomor : PH-27206000099 Tanggal, 3 September 2024.

MEMUTUSKAN :

o

(1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :

NAMA SARTONO, A.Ma

NIP 196611272014111001
TANGGAL LAHIR 27 November 1966

JABATAN PENGADMINISTRASI UMUM
UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 2 Ogowele
Pengatur/ll/c/01-04-2019
Pengatur Tingkat /11/d/ 01-11-2024
23 Tahun 7 Bulan

Rp. 3.389.700,-

Rp. 3.533.100,-

20 Tahun 8 Bulan

November 2024

1 Desember 2024

Rp. 1.828.000,-

e Bl Ko B B

LAMA
BARU

o

PANGKAT/GOL.RUANG

7. | MASA KERJA GOLONGAN

8. | GAJI POKOK

9. | MASA KERJA PENSIUN
10. | BERHENTI AKHIR BULAN
11. | PENSIUN TMT

12. | PENSIUN POKOK

Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 [ Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." ~ 4 | Sertifikasi

-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

| Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BPKAD Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 NURPAIDAH 31-12-1970 10-08-1994 Nikah Tgl: 10-08-1984
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

. Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum d

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 3.533.100 : 1 = Rp. 1.27

(dibulatkan) = Rp. 1.279.100 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil menit

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menikal
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di bawz
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pemah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
pemikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayarz
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ketel

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DUSUN Il CEMPEDAK, DESA OGOWELE B
KEC. DONDO, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH..

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 4 September 2024
BUPATI TOLITOL!

Q AMRAN HI. YAHYA
A )

y




(% 2

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00099/27206/AZ/09/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 MARYAM 25-12-1980 07-12-1998 Nikah Tgl: 07-12-1998
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 FEBRIANINGSI 27-02-2003 AMIN / MARYAM AK
2 MOH KHALID RAMADHAN 10-05-2021 AMIN / MARYAM AK

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)'suami, anak (anak-anak) yang tercantum d

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.970.500 : 1 = Rp. 1.78
(dibulatkan) = Rp. 1.789.400 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meni

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menikal
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di bawe
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pemah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas 1
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayarz
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete

. Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

KEDUA

dunia dengan ketentuan :

pernikahan/kematian.

KETIGA

perundang-undangan.
KEEMPAT

sebagaimana mestinya.
KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional |V Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BPKAD Kab. Tolitoli;

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DUSUN SIGINTI, DESA MALALA, KEC. DO
KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH..

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 4 September 2024
BUPATI TOLITOLI

Q AMRAN HI. YAHYA
A )

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1968 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000100 Tanggal, 3 September 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA AMIN
2. |NIP 196408071986021005
3. | TANGGAL LAHIR 7 Agustus 1964
4. JABATAN Guru Ahli Pertama
5. | UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri Ogogili
LAMA | Penata Muda Tingkat I/1li/b/01-04-2006
6. | PANGKATIGOLRUANG = 9
BARU | Penata/lll/c/ 01-08-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 33 Tahun 6 Bulan
LAMA | Rp. 4.768.800,-
8. | GAJI POKOK
BARU | Rp. 4.970.500,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 38 Tahun 7 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Agustus 2024
11. | PENSIUN TMT 1 September 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.727.900,-
Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1

"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah."

-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

I Balai

L4

Sertifikasi
Elektronik

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
4. Pertinggal.




Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

Menetapkan
PERTAMA

hd ?

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00126/27206/AZ/12/23

TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGER! SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan

telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai

Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.

1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;

3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah

Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;

8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;

9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000127 Tanggal, 19 Desember 2023.

MEMUTUSKAN :

o

(1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :

NAMA SONDANG MARULI, S.Sos
NIP 196603051986031017
TANGGAL LAHIR 5 Maret 1966

JABATAN Kepala Inspektur V

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Ne
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :

TGL

PERKAWINAN L

NO NAMA TGL LAHIR

1 DAHNIAR 17-04-1973 21-07-1993 Nikah Tgl: 21-07-1€

2. Anak :
NO NAMA
1 MUHAMMAD ARU TANGAHU

TGL LAHIR
29-02-2004

NAMA AYAH/IBU KET

SONDANG MARULI/ AK
DAHNIAR

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteriysuami, anak (anak-anak) yang tercantur

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (figa puluh enam persen) dari Rp. 5431.900 : 1 = Rp. 1
(dibulatkan) = Rp. 1.955.500 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil m
dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan mer
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensit

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di b
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan at
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya t
pemikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pemba
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai k

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. LANONI, KEL. BARU, KEC. BAOL/
TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 20 Desember 2023
BUPATI TOLITOLI

Q AMRAN HI. YAHYA
A}

il Rl B

UNIT KERJA TERAKHIR

Inspektur V

6. | PANGKAT/GOL.RUANG

LAMA

Pembina Tingkat 1/IV/b/01-10-2014

BARU

Pembina Utama Muda/lV/c/ 01-03-2024

7. | MASA KERJA GOLONGAN

33 Tahun 0 Bulan

8. | GAJIPOKOK

LAMA

Rp. 5.211.500,-

BARU

Rp. 5.431.900,-

9. | MASA KERJA PENSIUN

38 Tahun 1 Bulan

10. | BERHENTI AKHIR BULAN

Maret 2024

11. | PENSIUN TMT

1 April 2024

12. | PENSIUN POKOK

Rp. 4.074.000,-

Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1

"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.”
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

%

‘; Balai
| Sertifikasi
| Elektronik

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.




% P

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00086/27206/AZ/08/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 YUSHAR AHMAD 06-09-1967 17-03-1990 Nikah Tgl: 17-03-1890
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum ¢
Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.235.000 : 1 = Rp. 1.88
(dibulatkan) = Rp. 1.884.900 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meni
dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menikal
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di bawe
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas |
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayarz
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete!
perundang-undangan.

KETIGA

KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. D.I PANJAITAN NO. 42, KEL. PANASA
KEC. BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

KELIMA

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 23 Agustus 2024
BUPATI TOLITOL!

'd AMRAN HI. YAHYA
A}

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional [V Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4 Pertinggal.

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000087 Tanggal, 22 Agustus 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA OKMININGSIH
2. |NIP 196610021988032008
3. | TANGGAL LAHIR 2 Oktober 1966
4. JABATAN Penyuluh Kesehatan Masyarakat Penyelia
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Bidang Pelayanan Kesehatan
LAMA | Penata Tingkat I/lil/d/01-10-2015
6. | PANGKAT/GOL.RUANG = =
BARU | Pembina/lV/a/ 01-10-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 31 Tahun 7 Bulan
LAMA | Rp.5.022.500,-
8. | GAJIPOKOK .
BARU | Rp. 5.235.000,-
9. MASA KERJA PENSIUN 36 Tahun 8 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Oktober 2024
11. | PENSIUN TMT 1 November 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.936.800,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 | Batai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." | Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSTE. b | Elektronik



% ®

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00075/27206/AZ/07/24

TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000074 Tanggal, 22 Juli 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA AGUSTIN, S.Pd
2. |NIP 196408161986012002
3. | TANGGAL LAHIR 16 Agustus 1964
4. | JABATAN Guru Ahli Madya
5. | UNIT KERJA TERAKHIR SMP Negeri 5 Tolitoli
LAMA | Pembina Tingkat I/IV/b/01-10-2021
6. | PANGKAT/GOL.RUANG :
BARU | Pembina Utama Muda/IV/c/ 01-08-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 36 Tahun 7 Bulan
LAMA | Rp.5.628.300,-
8. GAJI POKOK
BARU | Rp.5.866.400,-
9. MASA KERJA PENSIUN 38 Tahun 8 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Agustus 2024
11. | PENSIUN TMT 1 September 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 4.399.800,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 | Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." i Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. b | Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BPKAD Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4 Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :

NO NAMA TOLUMIR b et KET
1| YASMINH 05-10-1966 01-11-1988 Nikah Tgl: 01-11-1988
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 | SALSABILA FITRIAH RAMADHANI | 13-11-2004 YASMIN H/AGUSTIN AK

. Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum |

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.866.400 : 1 = Rp. 2.1

(dibulatkan) = Rp. 2.112.000 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil men

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menikz
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terje
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ki

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. LINGK. V PTP, KEL. NALU, KEC. BA
KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 23 Juli 2024
BUPATI TOLITOLI

% AMRAN HI. YAHYA
A )

o
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00109/27206/AZ/09/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

KEDUA

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHIR b KET
PERKAWINAN
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

. Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteriysuami, anak (anak-anak) yang tercantum d

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 3.152.800 : 1 = Rp. 0 (dibulatk:
Rp. 0 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meninggal dunia dengan ketentu:
1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menikal
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di bawa
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas r
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terjac

pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayara
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai keter

perundang-undangan.

KEEMPAT
sebagaimana mestinya.

KELIMA

. Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DESA KALANGKANGAN, KEC. GALANG,

TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BPKAD Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
4.Pertinggal.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 6 September 2024
BUPATI TOLITOLI

@ AMRAN HI. YAHYA
A}

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat : 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000107 Tanggal, 5 September 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA ASRAN
2. |NIP 196611092014091001
3. | TANGGAL LAHIR 9 November 1966
4. | JABATAN TEKNIS / ADMINISTRASI LAINNYA
5. | UNIT KERJA TERAKHIR SUB BAGIAN TATA USAHA
LAMA | Pengatur Muda/ll/a/01-04-2020
6. | PANGKAT/GOL.RUANG
BARU | Pengatur Muda Tingkat I/ll/b/ 01-11-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 21 Tahun 7 Bulan
LAMA | Rp. 3.024.900,-
8. |GAJIPOKOK e
BARU | Rp. 3.152.800,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 24 Tahun 8 Bulan
10. |BERHENTI AKHIR BULAN November 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Desember 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 1.958.400,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elekironik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSTE. A ) Elektronik
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00008/27206/AV/09/24

TENTANG
PEMBERHENTIAN DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL
YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.

1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;

3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah

Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan

Janda/Dudanya;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah
Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;

8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;

9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

@

Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PD-27206000007 Tanggal, 3 2024.

MEMUTUSKAN :

(1) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 8 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas pengabdian dan jasa-jasa selama
bekerja pada Pemerintah Republik Indonesia.

(2) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 9, kepadanya diberikan pension pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 11 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :

NAMA MOH. YAMIN LAMORA, S.Sos
NIP 196611122014091003
TANGGAL LAHIR 12 November 1966

JABATAN PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
UNIT KERJA TERAKHIR Bidang Peningkatan Prestasi Olahraga
PANGKAT/GOL.RUANG Penatallll/c/ 01-04-2024

MASA KERJA PENSIUN 20 Tahun 3 Bulan

BERHENTI! AKHIR BULAN November 2024

PENSIUN TMT 1 Desember 2024

GAJI POKOK TERAKHIR Rp. 4.126.600.-

PENSIUN POKOK Rp. 2.097.000,-
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Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 | Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." 2 Sertifikasi

-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

Elektronik

B. Keluarga pu’erima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. ISTERVSUAMI :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 KEMALA NIZWAR 22-09-1966 05-04-2000 Nikah Tgl: 05-04-200(
2. ANAK :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 MOH ALIF AKBAR 14-08-2000 MOH. YAMIN LAMORA / AK
KEMALA NIZWAR
KEDUA . Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum ¢

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.126.600 : 1 = Rp. 1.48

(dibulatkan) = Rp. 1.489.400 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meni

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan me
lagi atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima per

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pemah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terje
pernikahan/kematian;

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

KETIGA . Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete
perundang-undangan.

KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusanini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
sebagaimana mestinya.

KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. AHMAD YANI NO. 32, KEL. BARU,
BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di  : Tolitoli
Pada tanggal  :4 September 2024

BUPATI TOLITOLI

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada .

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00076/27206/AZ/07/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000070 Tanggal, 23 Juli 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1.  |NAMA SITTI HARTINI
2. |NIP 196608081992032014
3. | TANGGAL LAHIR 8 Agustus 1966
4. | JABATAN PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Bagian Umum Dan Keuangan
LAMA | Penata Muda Tingkat I/I1l/b/01-04-2012
6. |PANGKAT/GOLRUANG . Y
BARU | Penata/lll/c/ 01-08-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 27 Tahun 6 Bulan
LAMA | Rp. 4.345.100,-
8. |GAJIPOKOK .
BARU | Rp. 4.528.900,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 32 Tahun 7 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Agustus 2024
11. | PENSIUN TMT 1 September 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.401.800,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. b Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.528.900 : 1 = Rp. 0 (dibulat

Rp. 0 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meninggal dunia dengan ketent

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan meniks
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terj:
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. VETERAN NO. 38, KEL. BARU,
BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWES| TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 23 Juli 2024
BUPATI TOLITOL!

Q AMRAN HI. YAHYA
A )
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00084/27206/AZ/08/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat : 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000083 Tanggal, 5 Agustus 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA CESKA OLGA WATTIE, SH
2. |NIP 196609242005012003
3. | TANGGAL LAHIR 24 September 1966
4. | JABATAN Pustakawan Ahli Muda
Bidang Pengolahan, Layanan Dan Pelestarian Bahan
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Perpustakaan
LAMA | Penata Tingkat I/lIl/d/01-04-2018
6. | PANGKAT/GOLRUANG oedllul z
BARU | Pembina/lV/a/ 01-08-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 23 Tahun 5 Bulan
LAMA | Rp. 4.436.700,-
8. |GAJIPOKOK -
BARU | Rp. 4.624.300,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 28 Tahun 6 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN September 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Oktober 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.299.700,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertfikat elektronik yang diterbitan BSE. A Elektronik

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHIR L KET
PERKAWINAN
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.624.300 : 1 = Rp. 0 (dibulatl

Rp. 0 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meninggal dunia dengan ketentt

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw:
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama fersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete
perundang-undangan.

KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
sebagaimana mestinya.

KELIMA 1 Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. MAGAMU NO. 99, KEL. BARU, KEC. BAC
KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 8 Agustus 2024
BUPATI TOLITOLI

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4 Pertinggal.




i ®

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI dengan. hak pe.nsiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.
NOMOR : 00096/27206/AZ/08/24 1. Isteri/Suami :
TENTANG TGL
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN NO NAMA TOLLAHIR | pERKAWINAN s
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI > Aok -
Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan i :
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai; R 2 g 2 . Coe - e o :
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum |
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.818.700 : 1 = Rp. 0 (dibulat
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaiji Pegawai Negeri Sipil; Rp. 0 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meninggal dunia dengan ketentt
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan 1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menike
Janda/Dudanya; atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah 2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw:
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil; anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terjs
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian pernikahan/kematian.
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil; 3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya; s 2 i : ; £ . i ke
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis KETIGA  : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete
. 5 el perundang-undangan.
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil. '
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara KEEMPAT Apabila' dikemudia_n hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
Nomor : PH-27206000095 Tanggal, 27 Agustus 2024. sebagaimana mestinya.
MEMUTUSKAN : KELIMA . Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
Menetapkan ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DUSUN OGOTOBA, DESA LAKATAN,
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 GALANG, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut ) .
dalam lajur 8 Keputusan ini.6 Ditetapkan di : Tolitoli
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir Pada tanggal : 29 Agustus 2024
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia. BUPATI TOLITOLI
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1.  |NAMA HAPIPUDDIN PANGERAN
2. |NIP 196610121987031008 9 AMRAN HI. YAHYA
3. | TANGGAL LAHIR 12 Oktober 1966 S
4. | JABATAN PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
5, UNIT KERJA TERAKHIR Bidang Perencanaan dan Pengembangan Pendapatan Daerah
o - e g = TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
6. | PANGKAT/GOLRUANG LAMA | Penata Muda Tingkat VIl/b/01-10-2020 1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
) : BARU | Penata/lll/c/ 01-10-2024 2 Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;
7. | MASA KERJA GOLONGAN 21 Tabwm 7 Duti 3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
LAMA | Rp.4.623.200,- 4 Pertinggal.
8. | GAJI POKOK
BARU | Rp. 4.818.700,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 37 Tahun 8 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Oktober 2024
11. | PENSIUN TMT 1 November 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.614.500,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 | Batai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSE. b Elektronik
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00103/27206/AZ/09/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN

DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.

1

o

8.
9.

Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1968 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3:
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;

. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan

Janda/Dudanya;

. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah

diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian

Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;

Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;

Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000102 Tanggal, 3 September 2024.

MEMUTUSKAN :

(1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1

dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir

bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut

dalam lajur 12 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :

NAMA AMIRUDIN, A. Ma.Pd
NIP 196411081983071001
TANGGAL LAHIR 8 November 1964
JABATAN Guru Ahli Madya

UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 12 Tolitoli
Pembina/lV/a/01-04-2009
Pembina Tingkat I/IV/b/ 01-11-2024
36 Tahun 7 Bulan

Rp. 5.399.900,-

Rp. 5.628.300,-

41 Tahun 5 Bulan
November 2024

1 Desember 2024

Rp. 4.221.300,-

o ol B o B

LAMA
BARU

o

PANGKAT/GOL.RUANG

7. | MASA KERJA GOLONGAN

LAMA
BARU

8. | GAJI POKOK

9. | MASA KERJA PENSIUN
10. | BERHENTI AKHIR BULAN
11. | PENSIUN TMT

12. | PENSIUN POKOK

Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 | Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." \ ‘Eifr':';ﬁkaﬁ':
extront

-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

B.

Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :

NO NAMA TOLLANE | i KET
1 | s 04-06-1967 08-08-1984 Nikah Tgl: 08-08-1984
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 | UNI OKTAVIA NINGSI 26-10-2000 AMIRUDIN / SITTI AK

. Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum d

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.628.300 : 1 = Rp. 2.02¢
(dibulatkan) = Rp. 2.026.200 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil menir
dunia dengan ketentuan :

1

2.

3.

i |

. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menikat

atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di bawa
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas r
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terjac
pernikahan/kematian.

Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayara
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai keter

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ket

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. RAJAWALI NO. 16, KEL. TUWELEY, |
BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 4 September 2024
BUPATI TOLITOLI

Q AMRAN HI. YAHYA
b )
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege!
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

NOMOR : 00101/27206/AZ/09/24 1. Isteri/Suami :
TENTANG TGL
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN NO i TOLLAHIR | pERKAWINAN il
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 1 ACHROM 26-10-1959 10-01-1989 Nikah Tgl: 10-01-1989
BUPATI TOLITOLI 2 ket
Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan : 5
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
.03- INIARSI AK
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945; b CARAETS N P, it MG %
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; 2 PUTRI NUR RAMADHANI 01-11-2005 ACHROM / DINIARSI AK
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil; KEDUA . Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.866.400 : 1 = Rp. 2.11
Janda/Dudanya; (dibulatkan) = Rp. 2.112.000 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil men
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah dunia dengan ketentuan :
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menike
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil; ; atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
U Pera'turan Badan K'epegavyalan Negafa Repl:lblllk‘ Indonesm_Nomor 2 Tahun 2018 tentang P_e(_!oman Pemberian 2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
Pertimbangan Teknis Pensrun.Pegawal Negeri Slplll dan Pens!un Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil; . ) tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pemah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terjz
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya; ) pemikahan/kematian.
9. Peraturan Badan Kepggawaia.n .N_egam Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis 3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil. telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara . Di ; iberi i i dan tuni lain sesuai ket
Nomor : PH-27206000098 Tanggal, 3 September 2024, KETIGA . Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan S| ete
perundang-undangan.
Menetapkan MEMUTUSKAN : KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 sebagalmar?a_ mesﬁ.nya. )
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut KELIMA  : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
dalam lajur 8 Keputusan ini.6 ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. ELANG | NO. 8, KEL. TUWELEY,
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia. Ditetapkan di : Tolitoli
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut Pada tanggal : 4 September 2024
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun : BUPATI TOLITOLI
1. |NAMA DINIARSI, S.Pd
2. |NIP 196411161986012004
3. | TANGGAL LAHIR 16 November 1964
4. | JABATAN Guru Ahli Madya AMRAN HI. YAHYA
5. | UNIT KERJA TERAKHIR SMP NEGERI 3 TOLITOLI A
LAMA | Pembina Tingkat I/IV/b/01-10-2019
6. | PANGKAT/GOL.RUANG -
BARU | Pembina Utama Muda/IV/c/ 01-11-2024
] GO GAl 1 TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada : y
. e bt sl o 1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
8. | A PoKok LAMA | Rp. 5.628.300.- 2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
’ BARU | Rp. 5.866.400,- DAERAH Kab. Tolitoli;
: - i Palu;
9. | MASA KERJA PENSIUN 38 Tahun 11 Bulan i';:ﬂﬁ:;ﬁ"‘” RS SAGEN S
10. | BERHENTI AKHIR BULAN November 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Desember 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 4.399.800,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. h) Elektronik
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger

dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.
NOMOR : 00107/27206/AZ/09/24 1. Isteri/Suami :
TENTANG TGL
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN NO e TOLLAHIR | pERKAWINAN o
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI DA
Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan - i
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai; - K i p % it R 5
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri}/suami, anak (anak-anak) yang tercantum
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.920.200 : 1= Rp. 0 (dibulat
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil; Rp. 0 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meninggal dunia dengan ketentu
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan 1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
Janda/Dudanya; atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah 2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw:
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil; anak pertama fersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian pernikahan/kematian.
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil; 3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayarz
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya; i < e : " . lai i
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis KETIGA + Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjang PRI -GEy- Wivgun: el Amasel. ko
& . s perundang-undangan.
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil. i
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara KEEMPAT Apabila‘ dikemudia_n hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
Nomor : PH-27206000106 Tanggal, 5 September 2024. sebagaimana mestinya.
MEMUTUSKAN * KELIMA . Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
Menetapkan ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. YOS SUDARSO NO. 390, KEL. SIDOA
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 KEC. BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut ) .
dalam lajur 8 Keputusan ini.6 Ditetapkan di : Tolitoli
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir Pada tanggal : 6 September 2024
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia. BUPATI TOLITOLI
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA WAHIDAH HI ABDUL MANAN, SE
2. [NIP 196611271998032002 % AMRAN HI. YAHYA
3. | TANGGAL LAHIR 27 November 1966 b
4. JABATAN Kepala Sub Bagian Keuangan Dan Aset
5. UNIT KERJA TERAKHIR Sub Bagian Keuangan Dan Aset
. = TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
6. | PANGKAT/GOL.RUANG LAMA | Penata Tingkat l/il/d/01-10-2009 1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
; j BARU | Pembina/IV/a/ 01-11-2024 2 Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;
7. MASA KERJA GOLONGAN 26 Tahun 8 Bulan 3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
LAMA | Rp. 4.720.500,- .Perti :
8. | GAJIPOKOK el i o
BARU | Rp. 4.920.200,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 26 Tahun 9 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN November 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Desember 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.299.700,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elekironik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. A Elektronik
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KEPUTUSAN BUPAT! TOLITOLI
NOMOR : 00100/27206/AZ/09/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1968 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000103 Tanggal, 3 September 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam Iajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. | NAMA RAHMATIA, A.Ma.Pd
2. [NIP 196411191994082001
3. | TANGGAL LAHIR 19 November 1964
4. | JABATAN Guru Ahli Madya
5. | UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 2 Nalu
LAMA | Pembina/lV/a/01-10-2015
6. | PANGKAT/GOL.RUANG 2
BARU | Pembina Tingkat I/IV/b/ 01-11-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 25 Tahun 3 Bulan
LAMA | Rp. 4.770.000,-
8. | GAJI POKOK
BARU | Rp.4.971.700,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 30 Tahun 4 Bulan
10. | BERHENT!I AKHIR BULAN November 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Desember 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.739.700,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSE. A ) Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BPKAD Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHIR T6L KET
PERKAWINAN
1| MUDJIMAN MARAPIL 05-08-1962 27-10-1987 Nikah Tgl: 27-10-1987
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum c

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.971.700 : 1 = Rp. 1.78

(dibulatkan) = Rp. 1.791.800 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meni

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menikal
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw:
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pemah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas 1
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
pemikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayarz
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai keter

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

sebagaimana mestinya.

. Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. STADION | DINOPI, KEL. NALU, |
BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 4 September 2024
BUPATI TOLITOLI

Q AMRAN HI. YAHYA
A )
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00006/27206/AV/07/24

TENTANG
PEMBERHENTIAN DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL
YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.

Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;

Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah

Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan

Janda/Dudanya;

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah

diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah

Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;

8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;

9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis

Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PD-27206000005 Tanggal, 19 Juli 2024,

MEMUTUSKAN :
(1) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir

bulan tersebut pada lajur 8 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas pengabdian dan jasa-jasa selama
bekerja pada Pemerintah Republik Indonesia.

(2) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 9, kepadanya diberikan pension pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 11 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :

NAMA RAHMAN, S.Pd

NIP 196408292003121001
TANGGAL LAHIR 29 Agustus 1964
JABATAN Guru Ahli Muda

UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 2 Salumbia
PANGKAT/GOL.RUANG Penata Tingkat I/l1l/d/ 01-10-2023
MASA KERJA PENSIUN 24 Tahun 5 Bulan
BERHENTI AKHIR BULAN Agustus 2024
PENSIUN TMT 1 September 2024
GAJI POKOK TERAKHIR Rp. 4.436.700.-
PENSIUN POKOK Rp. 2.721.800,-
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Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.”
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

| Balai
Sertifikasi
- Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

B. Keluarga p! ma pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. ISTERI/SUAMI :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 MADIANA 20-01-1969 22-09-1989 Nikah Tgl: 22-09-19¢
2. ANAK :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 TEGUH SATYA 26-08-2000 RAHMAN / MADIANA AK
2 SABDA MOHAMMAD 20-11-2005 RAHMAN / MADIANA AK
3 RINDU ADZAN 17-03-2011 RAHMAN / MADIANA AK

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4436.700 : 1 = Rp. 1.5
(dibulatkan) = Rp. 1.601.400 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil mer
dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan m
lagi atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pe

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terj
pernikahan/kematian;

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayai
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusanini akan diadakan perbaikan dan perhitungan k

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DUSUN ALFALAH, DESA SALUMBIA,
DONDO, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkandi  : Tolitoli
Pada tanggal

BUPATI TOLITOLI

Q AMRAN HI. YAHYA
A )

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.



% ®

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00092/27206/AZ/08/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 YENNI POLANDOS 04-07-1972 25-08-1989 Nikah Tgl: 25-08-1989
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 IRENE SORITON 20-06-2007 HERNY SORITON / YENNI AK
POLANDOS
b2 YONATAN SORITON 20-06-2007 HERNY SORITON / YENNI AK
POLANDOS

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum c

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.168.800 : 1 = Rp. 1.50
(dibulatkan) = Rp. 1.514.800 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meni

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw:
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas |
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayare
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

KEDUA

dunia dengan ketentuan :

pernikahan/kematian.

KETIGA

perundang-undangan.
KEEMPAT

sebagaimana mestinya.
KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BPKAD Kab. Tolitoli;

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DESA LAMPASIO, KEC. LAMPASIO,
TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di
Pada tanggal

: Tolitoli
: 29 Agustus 2024

£ BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000091 Tanggal, 27 Agustus 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA HERNY SORITON, A.MA
. NIP 196410242006041004
3. | TANGGAL LAHIR 24 Oktober 1964
4. | JABATAN Guru Ahli Pertama
5. | UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 2 Maibua
LAMA | Py tur Tingkat 1/d/01-10-2020
6. | PANGKAT/GOL.RUANG i o e
BARU | Penata Muda/lli/a/ 01-10-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 27 Tahun 7 Bulan
LAMA | Rp. 3.999.600,-
8. |GAJIPOKOK 2
BARU | Rp. 4.168.800,-
9. MASA KERJA PENSIUN 32 Tahun 8 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Oktober 2024
11. | PENSIUN TMT 1 November 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.131.000,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukfi hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSTE. b Elektronik

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
4.Pertinggal.




Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

Menetapkan
PERTAMA

% ®

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00097/27206/AZ/08/24

TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan

telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai

Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.

. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;

3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;

8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;

9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

Nomor : PH-27206000094 Tanggal, 27 Agustus 2024.

MEMUTUSKAN :

-

(1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :

NAMA NASLIM, S.S0S

NIP 196610242000121002
TANGGAL LAHIR 24 Oktober 1966

JABATAN Analis Kebijakan Ahli Muda
UNIT KERJA TERAKHIR Bidang Destinasi Pariwisata
LAMA | Penata Tingkat I/1il/d/01-04-2022
BARU | Pembina/lV/a/ 01-10-2024
7. MASA KERJA GOLONGAN 18 Tahun 10 Bulan

LAMA | Rp. 4.169.900,-

BARU | Rp. 4.346.200,-

9. MASA KERJA PENSIUN 23 Tahun 11 Bulan

10. | BERHENTI AKHIR BULAN Oktober 2024

11. | PENSIUN TMT 1 November 2024

12. | PENSIUN POKOK Rp. 2.606.000,-

PRI ] -

6. | PANGKAT/GOL.RUANG

8. | GAJI POKOK

Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 } Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." ~ | Sertifikasi

-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

| Elektronik

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 NURHAYATI SUNUSI 29-11-1969 08-03-1987 Nikah Tgl: 08-03-1987
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 ALDAZIRAH 01-04-2003 NASLIM / NURHAYATI AK
SUNUSI
KEDUA ¢ Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteriysuami, anak (anak-anak) yang tercantum .

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.346.200 : 1 = Rp. 1.5¢
(dibulatkan) = Rp. 1.574.600 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil men
dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menikz
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terjz
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete
perundang-undangan.

KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
sebagaimana mestinya.

KELIMA . Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. HAJAR NO. 42, KEL. NALU, KEC. BAC
KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 29 Agustus 2024
BUPATI TOLITOLI

@ AMRAN HI. YAHYA
A}

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.




Menimbang o a

-
s

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00070/27206/AZ/07/24

TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN JANDA/DUDA

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1, telah meninggal dunia pada tanggal
sebagaimana tersebut lajur 6 dalam Diktum Kesatu dan telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat
pengabdian setingkat lebih tinggi dan diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil.

b. bahwa yang namanya tersebut dalam Diktum Kedua Keputusan ini, diberikan pensiun janda/duda/anak.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah
Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipif;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000072 Tanggal, 19 Juli 2024,
MEMUTUSKAN:
Menetapkan
KESATU Kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam lajur 1 diberikan kenaikan pangkat pengabdian
sehingga menjadi sebagaimana tercantum dalam lajur 7 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 9 Keputusan ini.
PENERIMA PENSIUN :
1. | NAMA MANDASING, S.Pd
2. | NIP 196911102000121003
3. | TANGGAL LAHIR 10 November 1969
4. | JABATAN Guru Ahli Madya
5. | UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 2 Tinigi
6. | TANGGAL MENINGGAL DUNIA 26 April 2024
LAMA | Penata Tingkat I/lll/d/01-10-2019
7. | PANGKAT/GOLRU/TMT
BARU | Pembina/lV/al 26-04-2024
8. | MASA KERJA GOLONGAN 18 Tahun 4 Bulan
LAMA | Rp.4.169.900
9. | GAJIPOKOK <
BARU | Rp.4.346.200
KEDUA Kepada NURLAILA yang dinikahi pada tanggal 15-12-1994 diberikan pensiun janda/duda/bagian pensiun janda/duda,

sebesar 36 % x Rp. 4.346.200 : 1 = Rp. 1.564.632 (dibulatkan) = Rp. 1.574.800 sebulan, terhitung mulai tanggal 1 Mei
2024.

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

KEENAM

KETUJUH

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Mencatat bahwa anak/orang tua penerima pensiun tersebut di atas pada akhir bulan terdiri dari :

NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
MANDASING /

1 ZAHRA LETISYAH 26-04-2010 NURLAILA AK
MANDASING /

2 REZKY RAMADHAN 06-06-2012 NURLAILA AK

Pembayaran pensiun janda/duda dilakukan dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersang
menikah lagi atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat
menerima pensiun.

2. Apabila janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang beru
bawah 25 tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan ke
dan atas nama anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai
berikutnya terjadinya pernikahan/kematian.

. Apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayarannya
dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete

perundang-undangan.

Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

sebagaimana mestinya.

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat DUSUN TOGASO, [
KALANGKANGAN, KEC. GALANG, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWES! TENGAH.

w

Ditetapkan di  : Tolitoli
Pada tanggal : 22 Juli 2024
BUPATI TOLITOL!

Q AMRAN HI. YAHYA
A

Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.
Catatan: :
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." \ glee":g

-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSTE.




% ®

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

NOMOR : 00108/27206/AZ/09/24 1. IsterifSuami :
TENTANG TGL
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN NO NAMA TGLLAHIR | pepiaWINAN i
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 1 AJENG L TURUNGKU 21-04-1967 04-04-1993 Nikah Tgl: 04-04-1993
BUPATI TOLITOLI 2. Aiek :
Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan i :
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
5 Ve R R AP " g 1 RAISYAH TRIHAPSARI 10-04-2008 SJARIFUDIN JUSUF / AK
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945; AJENG L TURUNGKU
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai; 5
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak' (anak-anak) yang tercantum d
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam pefspn) dari Rp 4.483.190 o = Rp 1.61:
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil; (dibulatkan) = Rp. 1.619.000 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meni
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan dunia dengan ketentuan :
Janda/Dudanya; ! ; , i ¥ 1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menikal
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di bawa
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil; : tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas r
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil; pernikahan/kematian.
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis 3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayara
Penetapan ganlatau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan JandalDudagya; i telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.
. P K ian N lik | ia N Tahun 2 ta tunj kni p ; : )
. p::?eﬁlnu:g?egﬁf Na;ﬂge::nswfgara i e oo Bt dodiic iy B o o KETIGA 3 D; rﬁrt?ds:sl pezii;:npo:ok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai keter
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara P - _ ) . )
Nomor : PH-27206000108 Tanggal, 5 September 2024. KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan kel
MEMUTUSKAN - sebagaimana mestinya.
Menetapkan ' KELIMA . Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. WAHID HASYIM NO C 10, KEL. BARU, |
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir Ditetapkan di : Tolitoli
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada Pada tanggal : 6 September 2024
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut BUPATI TOLITOLI
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1.  |NAMA SJARIFUDIN JUSUF, SE
2k NIP 196611111994031017
3. | TANGGAL LAHIR 11 November 1966 Q AMRAN HI. YAHYA
4. |JABATAN Kepala Seksi Pemerintahan e
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Seksi Pemerintahan
6. | PANGKAT/GOL.RUANG LAMA | Ponats Tingket VIRI01-04-2024 TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
BARU | Pembina/IV/a/ 01-11-2024 1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
7. MASA KERJA GOLONGAN 20 Tahun 7 Bulan 2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;
8. | GAJIPOKOK LAMA | Rp.4.301.200,- 3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
BARU | Rp.4.483.100,- 4.Pertinggal.
9. | MASA KERJA PENSIUN 31 Tahun 8 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN November 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Desember 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.370.500,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. N Elektronik
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00095/27206/AZ/08/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN

DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000096 Tanggal, 27 Agustus 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasajasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1.  |NAMA IDA LAKSMI HALIK, SP
2. |NIP 196610111987032004
3. | TANGGAL LAHIR 11 Oktober 1966
4. | JABATAN Kepala Bidang Keluarga Berencana
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Bidang Keluarga Berencana
LAMA | Pembina/lV/a/01-04-2020
6. | PANGKAT/GOL.RUANG x
BARU | Pembina Tingkat l/\V/b/ 01-10-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 32 Tahun 7 Bulan
LAMA | Rp.5.399.900,-
8. | GAJIPOKOK 2
BARU | Rp. 5.628.300,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 37 Tahun 8 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Oktober 2024
11. | PENSIUN TMT 1 November 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 4.221.300,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 | Batai
“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” } Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. h) | Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4 Pertinggal.

B.

Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :

NO NAMA NPT SR T KET
1 | INDAR DG SILASA 04-11-1960 14-12-1988 Nikah Tgl: 14-12-1988
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

. Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum d

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.628.300 : 1 = Rp. 2.0
(dibulatkan) = Rp. 2.026.200 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil menir
dunia dengan ketentuan :

1
2.

Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menikat
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baws
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas r
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
pernikahan/kematian.

. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayara

telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai keter

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan kel

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. LADAPI NO. 4, KEL. BARU, KEC. BAO
KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 29 Agustus 2024
BUPATI TOLITOLI

@ AMRAN HI. YAHYA
A )
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00068/27206/AZ/07/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000067 Tanggal, 19 Juli 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA ATMA H DJAINAL
2. |NIP 196608121993032010
3. | TANGGAL LAHIR 12 Agustus 1966
4. | JABATAN PENGADMINISTRAS| PERKANTORAN
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Bidang Bina Marga
LAMA | Penata Muda Tingkat I/I1l/b/01-10-2013
6. | PANGKAT/GOL.RUANG e
BARU | Penata/lll/c/ 01-08-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 26 Tahun 5 Bulan
LAMA | Rp. 4.345.100,-
8. |GAJI POKOK P
BARU | Rp. 4.528.900,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 31 Tahun 6 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Agustus 2024
11. | PENSIUN TMT 1 September 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.401.800,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSTE. A Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BPKAD Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHIR TGL KET
PERKAWINAN
1| MOHAMMAD ALI 20-11-1969 25-08-1992 Nikah Tgl: 25-08-1992
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 | AYUMI THIRTANTRI 14-09-2002 | MOHAMMAD ALI/ ATMA H AK
DJAINAL

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.528.900 : 1 = Rp. 1.63

(dibulatkan) = Rp. 1.639.400 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil men

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika

atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw:
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
pernikahan/kematian.

. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

w

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. BANDARA, DESA KALANGKANGAN,
GALANG, KAB. TOLTOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal 122 Juli 2024
BUPATI TOLITOLI

Q AMRAN HI. YAHYA
A}
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00071/27206/AZ/07/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000073 Tanggal, 19 Juli 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1.  |NAMA SADARNI
2. |NIP 196608072002112001
3. | TANGGAL LAHIR 7 Agustus 1966
4. | JABATAN PENGELOLAH DATA
5. | UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 4 Tolitoli
LAMA | Penata Muda Tingkat I/11I/b/01-04-2023
6. | PANGKAT/GOL.RUANG = =
BARU | Penata/lll/c/ 01-08-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 22 Tahun 4 Bulan
LAMA | Rp. 4.083.900,-
8. |GAJIPOKOK o
BARU | Rp. 4.256.600,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 27 Tahun 5 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Agustus 2024
11. | PENSIUN TMT 1 September 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 2.919.600,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 S | Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSTE. - | Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHIR TaL KET
PERKAWINAN
1 | EFENDI 05-01-1960 13-01-1989 Meninggal Tgl: 14-06-2C
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 | ZULKIFLI E. A. SULUDANI 08-05-2002 EFENDI / SADARNI AK

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.256.600 : 1 = Rp. 1.5:

(dibulatkan) = Rp. 1.534.400 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil men

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menik:
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama fersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terje
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai Kete

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. HARASI, KEL. NALU, KEC. BAOLAN,
TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 22 Juli 2024
BUPATI TOLITOL!

q AMRAN HI. YAHYA
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00073/27206/AZ/07/24

TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat : 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000068 Tanggal, 19 Juli 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya fersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan ferima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA SYAMSURI
2. |NIP 196608231990031008
3. | TANGGAL LAHIR 23 Agustus 1966
4. | JABATAN PENGADMINISTRASI PERSURATAN
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Seksi Ketentraman Dan Ketertiban Umum
LAMA | Penata Muda Tingkat V/IiI/b/01-10-2022
6. | PANGKAT/GOL.RUANG
BARU | Penata/lll/c/ 01-08-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 30 Tahun 2 Bulan
LAMA | Rp. 4.623.200,-
8. | GAJI POKOK
BARU | Rp. 4.818.700,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 35 Tahun 3 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Agustus 2024
11. | PENSIUN TMT 1 September 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.614.500,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 | Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." | Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat slektronik yang diterbitkan BSrE. A | Elektronik

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege

dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHIR ToL KET
PERKAWINAN
1| MARTINA 01-03-1959 02-01-1988 Nikah Tgl: 02-01-198
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

KEDUA

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)y/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.818.700 : 1 = Rp. 1.7
(dibulatkan) = Rp. 1.744.400 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil mer

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menik
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pemah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terj

pemnikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayai

telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

KETIGA
perundang-undangan.

KEEMPAT
sebagaimana mestinya.

KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan k

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. JEND. SUDIRMAN ASRAMA TNI,
P, TENGAH.

ANASAKAN, KEC. BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 22 Juil 2024
BUPATI TOLITOL!

Q AMRAN HI. YAHYA
A )
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TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.




Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

Menetapkan
PERTAMA

5 k)

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00028/27206/AZ/04/24

TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000028 Tanggal, 4 April 2024.

MEMUTUSKAN :

(3]

(1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :

NAMA NURHAYATI, S.Pd.,M.Pd

NIP 196406031986022005

TANGGAL LAHIR 3 Juni 1964

JABATAN Pengawas Sekolah Madya - TK/SD
UNIT KERJA TERAKHIR CABANG DISPENBUD KECAMATAN GALANG
LAMA | Pembina Tingkat I/IV/b/01-10-2021
BARU | Pembina Utama Muda/lV/c/ 01-06-2024
33 Tahun 4 Bulan

LAMA | Rp. 5.628.300,-

BARU | Rp. 5.866.400,-

38 Tahun 5 Bulan

Juni 2024

1 Juli 2024

Rp. 4.399.800,-

it et ol Eod B

6. | PANGKAT/GOL.RUANG

7. | MASA KERJA GOLONGAN

8. | GAJI POKOK

9. | MASA KERJA PENSIUN
10. | BERHENTI AKHIR BULAN
11. | PENSIUN TMT

12. | PENSIUN POKOK

Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.”
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. A

Balai
Sertifikasi
Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2 Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 SUPARMAN 12-09-1972 30-06-1987 Nikah Tgl: 30-06-198
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

. Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.866.400 : 1 = Rp. 2.1

(dibulatkan) = Rp. 2.112.000 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil me

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menil
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di ba
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya ter
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayz
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ke

perundang-undangan.

. Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan |

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DUSUN LOIGI, DESA KALANGKANGAN
GALANG, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 5 April 2024
BUPATI TOLITOLI
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00067/27206/AZ/07/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000064 Tanggal, 12 Juli 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam Igjur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1.  |NAMA MOH. UDIN AH. MARALAY
2. |[NIP 196607112007011017
3. | TANGGAL LAHIR 11 Juli 1966
4. | JABATAN OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
5. | UNIT KERJA TERAKHIR UPT Pendapatan Daerah Wilayah II
LAMA | P tur Tingkat I/11/d/01-04-2022
6. | PANGKAT/GOL.RUANG S L
BARU | Penata Mudal/lll/a/ 01-07-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 15 Tahun 6 Bulan
LAMA | Rp. 3.320.600,-
8. | GAJI POKOK
BARU | Rp.3.461.100,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 23 Tahun 7 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Juli 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Agustus 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 2.043.500,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSTE. A ) Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2 Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHIR TGL KET
PERKAWINAN
1 | WAHDA 02-06-1969 15-11-1996 Nikah Tgl: 15-11-199
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 | MOH. ZIDNI ILMAN 10-05-2001 MOH. UDIN AH. AK
MARALAY / WAHDA
2 | MUAMALA 02-06-2003 MOH. UDIN AH. AK
MARALAY / WAHDA

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 3.461.100 : 1 = Rp. 1.2

(dibulatkan) = Rp. 1.264.300 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil mer

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menik
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terj
pernikaharvkematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembaya
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ket

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan k

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. AHMAD YANI, DESA GALUMPANG
DAKOPEMEAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 15 Juli 2024
BUPATI TOLITOLI

% AMRAN HI. YAHYA
A}

-
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B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.
NOMOR : 00135/27206/AZ/10/24 1. Isteri/Suami :
TENTANG TGL
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN NO NAMA TGLLAHR | oepiAWINAN KET
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 1 HASAN A BAHARTA 12-12-1964 20-07-1988 Nikah Tgl: 20-07-1988
BUPATI TOLITOLI 2 pa
ang : bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan : ;
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
jat . 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai; - - - - -

3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum dalam

4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.399.900 : 1 = Rp. 1.943.964
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil; (dibulatkan) = Rp. 1.944.000 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meninggal

5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan dunia dengan ketentuan :
Janda/Dudanya; 1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menikah lagi

6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di bawah 25
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil; tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas nama

7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terjadinya
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil; pernikahan/kematian.

8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis 3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayarannya
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya; telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

hatikan : Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ketentuan
perundang-undangan.

Nomor : PH-27206000138 Tanggal, 21 Oktober 2024. KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan kembali
MEMUTUSKAN : sebagaimana mestinya.
ykan . ’ KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
VA : (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DESA TINABOGAN, KEC. DONDO, KAB.
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

dalam lajur 8 Keputusan ini.6

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir Ditetapkan di : Tolitoli
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada Pada tanggal : 25 November 2024
Pemerintah Republik Indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut BUPATI TOLITOLI

dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :

1.  |NAMA MARYAM D HANAPI

2 NIP 196404231984122010

3. | TANGGAL LAHIR 23 April 1964 @ AMRAN HI. YAHYA

4. | JABATAN Guru Ahli Muda

5. | UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 3 Bambapun
LAMA | Penata Tingkat I/11/d/01-10-2010 s ; :

& FANDIATEROL RUAND BARU | Pembina/lV/a/ 01-04-2024 -ﬁ(h:gglasa:dlg\pll(jgj:g;w;g:a&“epg:mg;apa:aﬁnt_or Regional IV Badan Kepegawaian Negara

7. | MASA KERJA GOLONGAN 34 Tahun 4 Bulan 2.5:2;;\ :?(l:z:'ar%zrlrnoﬁ;erbendahaman Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
LAMA | Rp.5.180.700,- 3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

il it BARU | Rp. 5.399.900,- 4.Pertinggal.

9. MASA KERJA PENSIUN 39 Tahun 5 Bulan

10. | BERHENTI AKHIR BULAN April 2024

11. | PENSIUN TMT 1 Mei 2024

12. | PENSIUN POKOK Rp. 4.050.000,-

No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
si Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
an ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSE. N Elektronik
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B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.
NOMOR : 00132/27206/AZ/09/24 1. Isteri/Suami :
TENTANG TGL
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN NO EROA. TOLLAHIR | pERKAWINAN e
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 1 YULIANA 17-07-1978 15-09-1995 Nikah Tgl: 15-09-1995
BUPATI TOLITOLI - 2 Ank
ang : bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan il
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun. AD ALI AKBAR / AK
at : 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945; 1 - AT MUHAMI&IUU N‘i A
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; KEDUA . Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum dalam
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.820.200 : 1 = Rp. 1.771.272
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil; (dibulatkan) = Rp. 1.781.500 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meninggal
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan dunia dengan ketentuan :
Janda/Dudanya; . . e ) 1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menikah lagi
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di bawah 25
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil; . tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas nama
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terjadinya
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil; pernikahan/kematian.
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis 3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayarannya
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya; telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis i 5 . i B : i X
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil. KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ketentuan

atkan  :  Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara pers¥iang-thimgen,

Nomor : PH-27206000134 Tanggal, 24 September 2024 KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan kembali
MEMUTUSKAN : sebagaimana mestinya.
kan : KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
AA : (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DUSUN Il BABANDANG, DESA LAULALANG,
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut KEC. TOLITOL!I UTARA, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

dalam lajur 8 Keputusan ini.6

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir Ditetapkan di : Tolitoli
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada Pada tanggal : 24 September 2024
Pemerintah Republik Indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut BUPATI TOLITOLI

dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :

1. | NAMA MUHAMMAD ALI AKBAR, S.Pd
2. |NIP 196410251993031005
3. | TANGGAL LAHIR 25 Oktober 1964 q AMRAN HI. YAHYA
4. | JABATAN Guru Ahli Madya 8
5. | UNIT KERJA TERAKHIR SMP Negeri 1 Tolitoli Utara
6. | PANGKAT/GOL.RUANG LAMA | Penata Tingkat VIAO1-04-2020 TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
BARU | Pembina/IV/a/ 01-10-2024 1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
¥ MASA KERJA GOLONGAN 26 Tahun 7 Bulan 2.Kantor Pelayanar! F"erbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;
8. |eauPokoKk LAMA | Rp. 4.720.500,- 3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
BARU | Rp. 4.920.200,- 4.Pertinggal.
9. | MASA KERJA PENSIUN 31 Tahun 8 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Oktober 2024
11. | PENSIUN TMT 1 November 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.696.100,-

No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
si Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” Sertifikasi
n ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. h) Elektronik
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B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOL! dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.
NOMOR : 00110/27206/AZ/09/24 1. Isteri/Suami :
TENTANG TGL
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN NO NAMA TGLLAHIR | peRgAWINAN i
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 1 MAKMUR SAID SATRIA 14-04-1965 29-05-1995 Meninggal Tgl: 03-06-2024
BUPATI TOLITOLI S
ang . bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan dirs
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
P g s, T 1 SARAH AURELIA ADINDA BALKIS 14-07-2001 MAKMUR SAID SATRIA / AK
gat . 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945; ~ SRI SURYANI A RAHIM
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; 2 NIKITA TASYA MARINA 12-10-2003 MAKMUR SAID SATRIA / AK
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah SRI SURYANI A RAHIM

Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil; DUA . ; ; ; i | dunia ki isteri (isteri-isteri i k (anak-anak) yang tercantum dalam
. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan RERU ’ stmfsap: ?;"ggem'ﬂngﬁ:mggfok ;'Zﬂ,aes:,p;g; I(st:;: &s,::: m/s:;r:;n)a r:’aari (Rp 5_022,%03(’) r:\g1 = Rp. 1.808.100
Janda/Dudanya;

i = Rp. 1. bulan, terhi lai bul ik i iun P i Negeri Sipil meninggal
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah Ej(ﬂ::‘alztg?\g)an k':&n:ug?fzm R, ST TR SO DN Rak TN Bty PRSRA E Wt T O ngg
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor y

o

11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil; 1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menikah lagi
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil; 2. Jika jar)da/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama mas!h tgrdapat analflanqk—anak yang berusia di bawah 25
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pemah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas nama
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya; anak pertama fersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terjadinya
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis pemikahan/kematian. . o o
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil 3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayarannya
y ihentikan, di i mulai ikutn ian itu berlaku sah.
hatkan : Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara e amORian WGy mbet mise b‘_jlan Dariuiyye percer.alanl prelee . ) :
Nomor : PH-27206000101 Tanggal, 4 September 2024. KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ketentuan
MEMUTUSKAN : perundang-undangan.
pkan : KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan kembali
MA : (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 sebagaimana mestinya.
g:lri daln'mesnj:di s:.‘bsaga.in.l%na tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
lam lajur 8 Keputusan ini. R 3
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. PIRING NO. 06, KEL. PANASAKAN, KEC.

bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWES! TENGAH.

Pemerintah Republik Indonesia.

2 : " o 1y : Ditetapkan di : Tolitoli
3) ;:{:;t‘ulr;jgunuzlall( :aﬁngsae: nt?rr‘?ebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut Pada tanggal 6 September 2024
A. Penerima Pensiun : BUPATI TOLITOLI
1. |NAMA SRI SURYANI A RAHIM
2. |NIP 196611181992032008
3. | TANGGAL LAHIR 18 November 1966
4. | JABATAN PENGADMINISTRAS| PERKANTORAN
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Bidang Pengembangan Kompetensi Aparatur g ANRAN H. YAHYA

LAMA | Penata/lll/c/01-04-2014

6. | PANGKAT/GOL.RUANG
BARU | Penata Tingkat /1ll/d/ 01-11-2024

7. | MASA KERJA GOLONGAN 30 Tahun 8 Bulan TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
LAMA | Rp.4.818.700,- 1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
8. | GAJIPOKOK I —— 2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
BARU | Rp.5.022.500,- DAERAH Kab. Tolitoli;
9. MASA KERJA PENSIUN 32 Tahun 9 Bulan 3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
4.Perti :
10. | BERHENTI AKHIR BULAN November 2024 ertinggal
11. | PENSIUN TMT 1 Desember 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.772.100,-

No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
si Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
on ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSFE. \ Elektronik
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- B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil
KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

NOMOR : 00095/27206/AZ/11/23 1. Isteri/Suami :
TENTANG TGL
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN NO NAMA TGLLAHIR | pepk AWINAN KET
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 1 FIRMAN SAID 05-05-1968 01-09-1991 Nikah Tgl: 01-09-1991
BUPATI TOLITOLI AL
ing . bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan e
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
at . 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945; L ks UL | SERARIOE R AR
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai; i - - . AR P -
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; KEDUA : Apabila penerima pensiun mgninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum dalam
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.000.000 : 1 = Rp. 1.800.000
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil; (dlbylatkan) = Rp. 1.800.000 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meninggal
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan dunia dengan ketentuan :
Janda/Dudanya; 1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menikah lagi
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di bawah 25
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil; tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas nama
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terjadinya
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil; pernikahan/kematian.
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis 3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayarannya
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya; telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

atikan  : Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ketentuan
perundang-undangan.

Nomor : PH-27206000105 Tanggal, 3 November 2023. KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan kembali
MEMUTUSKAN : sebagaimana mestinya.
Kan . ’ KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
A : (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. DAPALAK NO. 02 LOROG. PLN DINOPI, KEL.
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut NALU, KEC. BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir Ditetapkan di : Tolitoli
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada Pada tanggal : 13 November 2023
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut BUPATI TOLITOLI

dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :

1. |NAMA HARTINI
2 NIP 196512031986032010
3. | TANGGAL LAHIR 3 Desember 1965 @ AMRAN HI. YAHYA
4. | JABATAN Kepala Sub Bagian Keuangan Dan Aset
5. UNIT KERJA TERAKHIR Sub Bagian Keuangan Dan Aset
3 |eancloTeOL NG | | P Tigee VD! OV 2 18 TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada : _ _

BARU | Pembina/lV/a/ 01-12-2023 1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET

L MASA KERJA GOLONGAN 32 Tahun 9 Bulan DAERAH Kab. Tolitoli;

LAMA | Rp.4.797.000,- 3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
8. | GAJIPOKOK ;

BARU | Rp. 5.000.000,- 4-Putngge.
9. | MASA KERJA PENSIUN 37 Tahun 10 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Desember 2023
11. | PENSIUN TMT 1 Januari 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.750.000,-

No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
si Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” Sertifikasi
2n ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSE. h ) Elektronik
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00096/27206/AZ/11/23
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN

DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHIR TGL KET
PERKAWINAN
1 | GUSMAN 05-05-1962 09-12-1993 Nikah Tgl: 09-12-199:
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum
Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.052.300 : 1 = Rp. 1.8
(dibulatkan) = Rp. 1.822.000 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil mer

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menik
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di bav
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terj
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembaya
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ket

perundang-undangan.

KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan k
sebagaimana mestinya. .

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. RAJAWALI Il NO. 13, KEL. TUWELEY
BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

KELIMA

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 13 November 2023
BUPATI TOLITOL!

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4 Pertinggal.

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat ;1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000103 Tanggal, 3 November 2023.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA HAMDANA, S.Pd
2. |NIP 196312311987032115
3. | TANGGAL LAHIR 31 Desember 1963
4. | JABATAN Guru Ahli Madya
5. | UNIT KERJA TERAKHIR SMP Negeri 2 Tolitoli
LAMA | Pembina/lV/a/01-04-2018
6. | PANGKAT/GOL.RUANG %
BARU | Pembina Tingkat I/IV/b/ 01-12-2023
7. | MASA KERJA GOLONGAN 31 Tahun 9 Bulan
LAMA | Rp. 4.847.300,-
8. | GAJI POKOK £
BARU | Rp.5.052.300,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 36 Tahun 10 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Desember 2023
11. | PENSIUN TMT 1 Januari 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.790.700,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. A Elektronik
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00037/27206/AZ/05/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BPKAD Kab. Tolitoli:

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHIR PERKTISIQ;IN AN KET
1 AYUB 05-07-1965 11-06-1988 Nikah Tgl: 11-06-198
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 MOH. TEGUH FAUZAN 25-03-2002 AYUB / DEWI MASITA AK

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.624.300 : 1 = Rp. 1.6
(dibulatkan) = Rp. 1.678.100 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil mel
dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menik
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di bav
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terj
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembaya
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ket

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan k

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : BTN VILA MAS DAPALAK, KEL. NALU
BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 2 Mel 2024
BUPATI TOLITOLI

@ AMRAN HI. YAHYA
A )

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat ¢ 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000033 Tanggal, 25 April 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA DEWI MASITA, SP
2. |NIP 196605152005012008
3. | TANGGAL LAHIR 15 Mei 1966
4. | JABATAN ANALIS DATA INFORMASI ILMIAH
8. UNIT KERJA TERAKHIR Bidang Ekonomi dan Pembangunan daerah
LAMA | Penata Tingkat I/l1/d/01-04-2015
6. | PANGKAT/GOL.RUANG =
BARU | Pembina/IV/a/ 01-05-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 23 Tahun 2 Bulan
LAMA | Rp. 4.436.700,-
8. | GAJI POKOK =
BARU | Rp. 4.624.300,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 23 Tahun 3 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Mei 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Juni 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 2.690.900,-
Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 | Batai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSFE. \ | Elektronik

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
4.Pertinggal.




Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

Menetapkan
PERTAMA
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00019/27206/AZ/03/24

TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan

telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai

Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.

1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;

3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;

8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;

9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000017 Tanggal, 4 Maret 2024.

MEMUTUSKAN :

(1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :

NAMA RUDI S SAMAHU

NIP 196403301984121002
TANGGAL LAHIR 30 Maret 1964

JABATAN Guru Ahli Muda

UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri Palembang

Penata Tingkat I/111/d/01-04-2011

o ol (o el

LAMA

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :

TGL

o NANS PERKAWINAN

TGL LAHIR KET

1 HARTATI 31-12-1961 22-09-1991 Nikah Tgl: 22-09-199

2. Anak :
NO NAMA
1 RAODHATUL JANNAH

TGL LAHIR
17-01-2004

NAMA AYAH/IBU KET

RUDI § SAMAHU / AK
HARTATI

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (figa puluh enam persen) dari Rp. 5.399.900 : 1 = Rp. 1.
(dibulatkan) = Rp. 1.944.000 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil me
dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menik
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di bav
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya ter
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembaya
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ket

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan k

sebagaimana mestinya.

. Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DUSUN PALEMBANG, DESA BANGKIR
DAMPAL SELATAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 6 Maret 2024
BUPATI TOLITOLI

q AMRAN HI. YAHYA
A )

L

PANGKAT/GOL.RUANG

BARU

Pembina/IV/a/ 01-03-2024

7. | MASA KERJA GOLONGAN

34 Tahun 3 Bulan

8. | GAJI POKOK

LAMA

Rp. 5.180.700 -

BARU

Rp. 5.399.900,-

9. | MASA KERJA PENSIUN

39 Tahun 4 Bulan

10. | BERHENTI AKHIR BULAN

Maret 2024

11. | PENSIUN TMT

1 April 2024

12. | PENSIUN POKOK

Rp. 4.050.000,-

Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1

"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah."

-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

%

Balai
Sertifikasi
Elektronik

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BPKAD Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.




Y )

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00038/27206/AZ/05/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000037 Tanggal, 26 April 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA SAHRIL N LASAMA, A.Ma.Pd
2. |NIP 196405161985121002
3. | TANGGAL LAHIR 16 Mei 1964
4. JABATAN Guru Pembina
5. | UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 3 Dungingis
LAMA | Pembina/lV/a/01-04-2010
6. | PANGKAT/GOL.RUANG :
BARU | Pembina Tingkat I/IV/b/ 01-05-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 33 Tahun 5 Bulan
LAMA | Rp.5.399.900,-
8. | GAJI POKOK 2
BARU | Rp. 5.628.300,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 38 Tahun 6 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Mei 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Juni 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 4.221.300,-
Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 . E Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” | Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. b ) | Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 HALIJA 20-10-1977 15-06-1995 Nikah Tgl: 15-06-1995
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.628.300 : 1 = Rp. 2.02
(dibulatkan) = Rp. 2.026.200 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meni
dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw:
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayarz
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

sebagaimana mestinya. 4

: Keputusan ini mulai berlaku p;da tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini dibedkan’f(epada yang bersangkutan dengan alamat : JL. SAMRATULANGI NO. 15, DESA DUNGI?
KEC. DAKO PEMEAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 2 Mei 2024
BUPATI TOLITOLI

Q AMRAN H1. YAHYA
A




% ’

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00014/27206/AZ/02/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat : 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000015 Tanggal, 19 Februari 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1.  |NAMA YANICO ANDRIS
2. |NIP 196403061983071001
3. | TANGGAL LAHIR 6 Maret 1964
4. | JABATAN Guru Ahli Madya
5. | UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 1 Dongko
LAMA | Pembina/lV/a/01-10-2008
6. | PANGKAT/GOL.RUANG = :
BARU | Pembina Tingkat I/IV/b/ 01-03-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 35 Tahun 8 Bulan
LAMA | Rp. 5.399.900,-
8. | GAJI POKOK
BARU | Rp. 5.628.300,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 40 Tahun 9 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Maret 2024
11. | PENSIUN TMT 1 April 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 4.221.300,-
Catatan: i
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 | Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." | Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. h) | Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BPKAD Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHIR TGL KET
PERKAWINAN
1 | MASINTAN 05-03-1969 11-02-1990 Nikah Tgl: 11-02-1990
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 | SITIULIFAT. ANDRIS 04-12-2002 YANICO ANDRIS / AK
MASINTAN

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.628.300 : 1 = Rp. 2.02

(dibulatkan) = Rp. 2.026.200 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meni

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat iagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw:
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

sebagaimana mestinya.

¢ Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DUSUN Il LEMO, DESA DONGKO, KECAMA
DAMPAL SELATAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH..

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 19 Februari 2024
BUPATI TOLITOLI

q AMRAN HI. YAHYA
A )




Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

Menetapkan
PERTAMA

%, 9

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00080/27206/AZ/08/24

TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan

telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai

Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.

. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;

. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;

. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah

Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;

8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;

9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

Nomor : PH-27206000079 Tanggal, 5 Agustus 2024.

MEMUTUSKAN :

BWN =

(1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :

NAMA MURNIATI NANRANG, SKM

NIP 196409101985032010

TANGGAL LAHIR 10 September 1964

JABATAN Sanitarian Ahli Madya

UNIT KERJA TERAKHIR Bidang Kesehatan Masyarakat
Pembina Tingkat 1/IV/b/01-04-2020
Pembina Utama Muda/lV/c/ 01-09-2024

N|S|WIN|-

LAMA
BARU

i

PANGKAT/GOL.RUANG

MASA KERJA GOLONGAN

34 Tahun 6 Bulan

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH DAN

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :

NO NAMA TOLLAR | peolt KET
1 | ABDULLAH 31-12-1959 15-02-1986 Nikah Tgl: 15-02-1986
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.866.400 : 1 = Rp. 2.11
(dibulatkan) = Rp. 2.112.000 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil men
dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw:
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok fersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan funjangan lain sesuai kete

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

sebagaimana mestinya.

. Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. MUJAHIDIN Il NO. 12, KEL. TUWELEY,
BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

|

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 5 Agustus 2024
BUPATI TOLITOLI

@ AMRAN HI. YAHYA
A )

LAMA | Rp. 5.628.300,-

8. | GAJI POKOK

ASET DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

BARU

Rp. 5.866.400,-

MASA KERJA PENSIUN

39 Tahun 7 Bulan

10.

BERHENTI AKHIR BULAN

September 2024

11

PENSIUN TMT

1 Oktober 2024

12.

PENSIUN POKOK

Rp. 4.399.800,-

Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.”
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

%

i

Balai
Sertifikasi
Elektronik




Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

Menetapkan
PERTAMA

Y 2

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00009/27206/AZ/02/24

TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan

telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai

Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.

1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;

3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah

Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;

8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;

9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

Nomor : PH-27206000012 Tanggal, 12 Februari 2024.

MEMUTUSKAN :

o

(1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :

NAMA KASIR ABU KASIM

NIP 196403131983071001
TANGGAL LAHIR 13 Maret 1964

JABATAN Guru Ahli Muda

UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 3 Ogomoli
LAMA | Penata Tingkat I/1ll/d/01-04-2007
BARU | Pembina/lV/a/ 01-03-2024
7. MASA KERJA GOLONGAN 35 Tahun 8 Bulan

LAMA | Rp. 4.797.000,-

BARU | Rp. 5.000.000,-

9. | MASA KERJA PENSIUN 40 Tahun 9 Bulan

10. | BERHENTI AKHIR BULAN Maret 2024

11. | PENSIUN TMT 1 April 2024

12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.750.000,-

NP IWIN] =~

6. | PANGKAT/GOL.RUANG

8. | GAJI POKOK

Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.”
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. A

Balai
Sertifikasi
Elektronik

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHIR . KET
PERKAWINAN
1 ROSMA. K 16-08-1971 10-10-1986 Nikah Tgl: 10-10-1986
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 ARYA SAPUTRA 29-05-2007 KASIR ABU KASIM / AK
ROSMA. K
KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum ¢

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.000.000 : 1 = Rp. 1.80
(dibulatkan) = Rp. 1.800.000 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meni
dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw:
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terje
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete
perundang-undangan.

KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
sebagaimana mestinya.

KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DESA OGOMOLI, KEC. GALANG, KAB. TOL|
PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 15 Februari 2024
BUPATI TOLITOL!

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.




5 D

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00061/27206/AZ/06/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :

TGL

it P PERKAWINAN

TGL LAHIR KET

1 SASMITA 07-01-1969 08-12-1997 Meninggal Tgl: 30-11-20

2. Anak :
NO NAMA
1 DINDA WAHYUNI ALI

TGL LAHIR
05-06-2000

NAMA AYAH/IBU KET

MOH NASARUDDIN / AK
SASMITA

. Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteriysuami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.235.000 : 1 = Rp. 1.8
(dibulatkan) = Rp. 1.884.900 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil men
dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menik;
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terj
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayai
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ket

perundang-undangan.

. Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan k

sebagaimana mestinya.

. Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. § PARMAN NO. 05, KEL. PANASAKAN
BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 5 Juni 2024
BUPATI TOLITOLI

q AMRAN HI. YAHYA
A

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000059 Tanggal, 5 Juni 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya fersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA MOH NASARUDDIN
2. |NIP 196607201989031008
3. | TANGGAL LAHIR 20 Juli 1966
4. | JABATAN PENGADMINISTRASI UMUM
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Sub Bagian Umum Dan Kepegawaian
LAMA | Penata Tingkat I/lil/d/01-10-2015
6. | PANGKAT/GOL.RUANG -
BARU | Pembina/lV/a/ 01-07-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 30 Tahun 4 Bulan
- GAJI POKOK LAMA | Rp.5.022.500,-
; BARU | Rp.5.235.000,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 35 Tahun 5 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Juli 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Agustus 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.936.800,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 | Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” t Sertifikasi
_Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSTE. \ Elektronik

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00066/27206/AZ/07/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000066 Tanggal, 10 Juli 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA KISMAN
2. |NIP 196607101992031010
3. | TANGGAL LAHIR 10 Juli 1966
4. | JABATAN PENGADMINISTRASI UMUM
5. | UNIT KERJA TERAKHIR UPT Puskesmas Baolan
LAMA | Penata Muda Tingkat V/I1l/b/01-10-2018
6. | PANGKAT/GOL.RUANG = -
BARU | Penata/lll/c/ 01-07-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 24 Tahun 4 Bulan
LAMA | Rp. 4.212.500,-
8. | GAJI POKOK .
BARU | Rp. 4.390.700,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 32 Tahun 5 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Juli 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Agustus 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.302.500,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. . Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH DAN
ASET DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 HASNAH MUHAMMAD SAID 07-05-1972 21-04-2000 Nikah Tgl: 21-04-200¢
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 NURUL KHARIYYAH 24-02-2001 KISMAN / HASNAH AK
MUHAMMAD SAID
2 | AHMAD FIKRI 21-01-2006 KISMAN / HASNAH AK
MUHAMMAD SAID

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.390.700 : 1 = Rp. 1.5
(dibulatkan) = Rp. 1.594.400 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil mer
dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menik:
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terj:
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : BTN DINOPI BLOK J NO. 8, KEL. NALU,
BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di
Pada tanggal

: Tolitoli
: 11 Juli 2024

BUPATI TOLITOLI

. % AMRAN HI. YAHYA
A )
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00082/27206/AZ/08/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000081 Tanggal, 5 Agustus 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA PARIUSI ABD LATIP MAKKAH, S.PD.SD
2. |NIP 196404151986021009
3. | TANGGAL LAHIR 15 April 1964
4. | JABATAN Guru Ahli Madya
5. | UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 1 Lais
LAMA | Pembina/lV/a/01-04-2022
6. | PANGKAT/GOL.RUANG :
BARU | Pembina Tingkat I/IV/b/ 01-04-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 33 Tahun 2 Bulan
LAMA | Rp. 5.399.900,-
8. | GAJI POKOK .
BARU | Rp. 5.628.300,-
9. MASA KERJA PENSIUN 38 Tahun 3 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN April 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Mei 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 4.221.300,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.* Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. h) Elektronik

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. IsterifSuami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 KARTINI MA'SENG 12-08-1970 03-08-1990 Nikah Tgl: 03-08-1990
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 MOH. TOPAN 12-11-2000 PARIUSI ABD LATIP AK
MAKKAH / KARTINI
MA'SENG
2 | OLIFIANA 31-12-2004 PARIUSI ABD LATIP AK
MAKKAH / KARTINI
MA'SENG
KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum ¢

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.628.300 : 1 = Rp. 2.02
(dibulatkan) = Rp. 2.026.200 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meni
dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di bawz
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas |
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayars
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ketes
perundang-undangan.

KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
sebagaimana mestinya.

KELIMA . Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DUSUN Il KAMPUNG BARU, DESA OGOV
BUGA, KEC. DONDO, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 6 Agustus 2024
BUPATI TOLITOLI

" AMRAN HI. YAHYA
A )

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4 Pertinggal.
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B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI dengan. hak pe'nsiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.
NOMOR : 00079/27206/AZ/08/24 1. Isteri/Suami :
TENTANG TGL
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN NO R TOLLAHIR | peRKAWINAN =
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 1 | R RTERAED 30-10-1967 18-02-1389 Nikah Tgl: 18-02-1989
BUPATI TOLITOLI
Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan 2. Anak :
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945; { MOSFADSIEL st i . ISURYAmB%MPI 5
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai; DJUMPU LE
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; KEDUA © Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercanfum
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 38% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.023.800 : 1 = Rp. 1.80
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil; (dibulatkan) = Rp. 1.812.900 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meni
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan dunia dengan ketentuan :
Janda/Dudanys; 1. Pemberian dan iun j i i j i
& . . Y B p : pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
6. :.e':“r‘lm" Pen:nntah hg:mor 11 Tahun 201177 terr:tang MoanajemenPPegawal Neg(:q Sipl, sebaga]manaNtelah atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
1|1uTahderZIg:r; eraturan °'.“°""‘af,‘ N°"‘°.’ Ta' G $02 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw:
7. P anun B ten't(ang Manq;emen Sgawes Ne‘gen Sip; 2 N P P . tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
g era}uran adan SDOJAWEE Negal_'a Rep‘.’b.'k. Indonesla.Nomor 2 Tahun 2018 ?entang_ gqoman ‘emberian anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil; pemikahan/kematian.
8. Peraturan Badan Kepegawalgn Nega.ra Republik In_donesra Nompr 7 Tahul_'n 2019 tentang Petunjuk Teknis 3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayare
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya; telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu beriaku sah
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis ’ ’ ) . .
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil. KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara perundang-undangan.
Nomor : PH-27206000080 Tanggal, 5 Agustus 2024. KEEMPAT  : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
MEMUTUSKAN : sebagaimana mestinya.
Menetapkan KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. DAPALAK, KEL. NALU, KEC. BAOLAN,
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.
dalam lajur 8 Keputusan ini.6 ’
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir Ditetapkan di : Tolitoli
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada Pada tanggal : 5 Agustus 2024
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut BUPATI TOLITOLI
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA ASPAT, S.Sos
28 NIP 196609012005011011
3. TANGGAL LAHIR 1 September 1966 q AMRAN HI. YAHYA
4. | JABATAN Camat Galang s
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Kecamatan Galang
LAMA | Pembina Tingkat [/IV/b/01-10-2022
6. PANGKAT/GOL.RUANG ° : 9 TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
BARU | Pembina Utama MudallV/c/ 01-09-2024 1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
7. | MASA KERJA GOLONGAN 23 Tahun 5 Bulan §.KK:ntt:r l:'(elatyang;bPerb;r}da_lfl:;agNN(e;ara di)B:l;A:D Kab. Tolitoli;
.Kepala Kantor Cabang PT. ersero) di Palu;
LAMA | Rp. 4.819.900,- :
8. | GAJIPOKOK . 4.Pertinggal.
BARU | Rp. 5.023.800,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 28 Tahun 6 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN September 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Oktober 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.580.000,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.* Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSTE. A | Elektronik
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00060/27206/AZ/06/24

TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan

telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai

Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.

1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;

3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah

Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaiji Pegawai Negeri Sipil;
. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;

8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;

9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

Nomor : PH-27206000061 Tanggal, 5 Juni 2024.

MEMUTUSKAN :

o

(1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :

NAMA DARWIS LABACA

NIP 196607151987031015
TANGGAL LAHIR 15 Juli 1966

JABATAN Kepala Seksi Kesejahteraan Rakyat
UNIT KERJA TERAKHIR Seksi Kesejahteraan Rakyat
LAMA | Penata Tingkat I/Ill/d/01-10-2006
BARU | Pembina/IV/af 01-07-2024

32 Tahun 4 Bulan

LAMA | Rp. 5.180.700,-

BARU | Rp. 5.399.900,-

37 Tahun 5 Bulan

Juli 2024

1 Agustus 2024

Rp. 4.050.000,-

bt B B Eod

6. | PANGKAT/GOL.RUANG

7. | MASA KERJA GOLONGAN

8. | GAJI POKOK

9. | MASA KERJA PENSIUN
10. | BERHENTI AKHIR BULAN
11. | PENSIUN TMT

12. | PENSIUN POKOK

Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." N Sertifikasi

-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

E Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada -

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2 Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHIR TGL KET
PERKAWINAN
1 | MAWAR YUSUF 07-09-1967 17-05-1990 Nikah Tgl: 17-05-199¢
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)'suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.399.900 : 1 = Rp. 1.9

(dibulatkan) = Rp. 1.944.000 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil mer

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menik:
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terj:
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ket

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DESA TAMPIALA, KEC. DAMPAL SELATAN,
TOLITOLI, PROV. SULAWES| TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 5 Juni 2024
BUPATI TOLITOLI

Q AMRAN HI. YAHYA
A}
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege!

dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.
NOMOR : 00056/27206/AZ/06/24 1. Isteri/Suami :
TENTANG TGL
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN ND i TOLLAHR | pERKAWINAN il
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 1 SURIYANTI 10-05-1973 25-08-1996 Nikah Tgl: 25-08-1996
BUPATI TOLITOLI 3 Ak
Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan ; :
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
- HA DIN / SURIYANTI AK
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945; ] WU FIt ey ki g
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; 2 | AMANI MUFLIHAH TSABITAH 23-10-2002 | NAHARUDDIN / SURIYANTI AK
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil; KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)'suami, anak (anak-anak) yang tercantum
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.458.400 : 1 = Rp. 1.9¢
Janda/Dudanya; (dibulatkan) = Rp. 1.967.800 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil men
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah dunia dengan ketentuan :
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomo.r 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menikz
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil; ) atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian 2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil; tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis anak pertama fersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terjz
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya; pernikahan/kematian.
9. Peraturan Badan Kepggawaiqn ‘N_egara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis 3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil. telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara C D : ; ; i tuni ai sual kete
Nomor : PH-27206000053 Tanggal, 4 Juni 2024 KETIGA : Di atas pe-ns«un pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ke
perundang-undangan.
Menetapkan MEMUTUSKAN : KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 sebagaimar'la. mesﬁ'nya. )
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut KELIMA  : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
dalam lajur 8 Keputusan ini.6 ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : PTP NOPI BLOK J NO. 06, KEL. NALU,
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia. Ditetapkan di : Tolitoli
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut Pada tanggal : 4 Juni 2024
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun : BUPATI TOLITOLI
1. |NAMA Drs. NAHARUDDIN
Z NIP 196606171993031009
3. | TANGGAL LAHIR 17 Juni 1966
4. | JABATAN Kepala Bagian Tata Usaha AMRAN HI. YAHYA
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Bagian Tata Usaha Q
LAMA | Pembina/lV/a/01-04-2010
6. |PANGKAT/GOL.RUANG boiie
BARU | Pembina Tingkat I/IV/b/ 01-06-2024
; s L N TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada : ;
: ittt e 1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
8. |GAJPoKoK LAMA | Rp. 5.235.000,- 2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BPKAD Kab. Tolitoli;
' BARU | Rp. 5.456.400,- 3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
9. MASA KERJA PENSIUN 31 Tahun 4 Bulan AP
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Juni 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Juli 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 4.093.900,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. A i Elektronik
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00025/27206/AZ/04/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat : 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000023 Tanggal, 28 Maret 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA SRI SORAYA, S.Sos
2 NIP 19660404 1995032001
3. | TANGGAL LAHIR 4 April 1966
4. | JABATAN PENGADMINISTRASI SARANA DAN PRASARANA
5. |[UNIT KERJA TERAKHIR Bagian Umum Dan Keuangan
LAMA | Penata/lll/c/01-04-2022
6. | PANGKAT/GOL.RUANG 5
BARU | Penata Tingkat I/lll/d/ 01-04-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 24 Tahun 1 Bulan
LAMA | Rp.4.390.700,-
8. | GAJI POKOK 2
BARU | Rp.4.576.400,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 29 Tahun 2 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN April 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Mei 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.346.300,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Py | Balai
"Informasi Elekironik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. h) | Elektronik

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHIR e KET
PERKAWINAN
1 ARMON WALUJAN 15-12-1967 03-02-1989 Nikah Tgl: 03-02-1989
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 MOH. CESAR PERJUANGAN 25-07-2001 ARMON WALUJAN / SRI AK
WALUJAN SORAYA
KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.576.400 : 1 = Rp. 1.64
(dibulatkan) = Rp. 1.660.000 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meni
dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw:
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete
perundang-undangan.

KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
sebagaimana mestinya. :

KELIMA . Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. NURI NO. 04, KEL. TUWELEY, KEC. BAC
KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 1 April 2024
BUPAT! TOLITOLI

Q AMRAN HI. YAHYA
A )

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00003/27206/AV/05/24

TENTANG
PEMBERHENTIAN DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL
YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah
Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PD-27206000002 Tanggal, 14 Mel 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
KESATU (1) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 8 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas pengabdian dan jasa-jasa selama
bekerja pada Pemerintah Republik Indonesia.
(2) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 9, kepadanya diberikan pension pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 11 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. | NAMA TRIASTUTI AK. DEILO
2. | NIP 196605032014092001
3. | TANGGAL LAHIR 3 Mei 1966
4. | JABATAN PENGADMINISTRASI UMUM
5. | UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 7 Tolitoli
6. | PANGKAT/GOL.RUANG Pengatur/li/c/ 01-04-2023
7. | MASA KERJA PENSIUN 19 Tahun 11 Bulan
8. | BERHENTI AKHIR BULAN Mei 2024
9. | PENSIUN TMT 1 Juni 2024
10. | GAJI POKOK TERAKHIR Rp. 3.185.800.-
11. | PENSIUN POKOK Rp. 1.685.700,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 |Batai
“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." | gf‘:g‘k"ﬁ;
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. N {ISEERIOG

B. Keluarga ;Qma pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. ISTERVSUAMI :

TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
2. ANAK :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 3.185.800 : 1 = Rp. 0 (dibula

Rp. 0 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meninggal dunia dengan kete!

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan m
lagi atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pe

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di bav
tahun fidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya ter]
pernikahan/kematian;

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yahg pembaya
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ket
perundang-undangan.

KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusanini akan diadakan perbaikan dan perhitungan k
sebagaimana mestinya.

KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. YOS SUDARSO, KEL. SIDOARJO
BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di  : Tolitoli
Pada tanggal  : 15 Mei 2024

BUPATI TOLITOL!

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada -

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.
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B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege!

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI dengan' hak pe.nsiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.
NOMOR : 00041/27206/AZ/05/24 1. Isteri/Suami :
TENTANG TGL
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN NO NAMA TELLAHR | peRkAWINAN i
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 1 DEDY SETYADI SULAEMAN 04-12-1968 13-03-1995 Nikah Tgl: 13-03-1995
BUPATI TOLITOLI e
Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan ' '
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
3 - SETYADI AK
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945; 4 SRS S A o SUILJ:EDJAN IMEITY E
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai; TATONTOS
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; R ;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak‘ (anak-anak) yang tercantum
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil; Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puutl enam petspn) dari Rp 4.@9.2!!) 21 = Rp 1.7
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan (dibulatkan) = Rp. 1.762.600 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil men
Janda/Dudanya; dunia dengan ketentuan :
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah 1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menike
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil; p 2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang beérusia di baw
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pemah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan befikutnya terje
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis pernikahan/kematian.
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya; 3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikuthya perceraian itu berlaku sah.
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil. . < TRt " .
3 k tersebut dibel tul an keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara ki g;;ﬁn%ﬁgng::? R . Gt e
Nomor : PH-27206000048 Tanggal, 14 Mei 2024. fee
MEMUTUSKAN KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
Menetapkan . sebagaimana mestinya.
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan. )
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. DAIMALAMBANG NO. 48, KEL. TUWI
dalam lajur 8 Keputusan ini.6 KEC. BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada Ditetapkan di : Tolitoli
Pemerintah Republik Indonesia. Pada tanggal : 15 Mei 2024
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini. BUPATI TOLITOLI
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA MEITY E TATONTOS, S.E.
2. |NIP 196605251986092003
3. | TANGGAL LAHIR 25 Mei 1966
4. | JABATAN PENGADMINISTRASI UMUM R AP Thar
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Bidang Kebudayaan
LAMA | Penata/lll/c/01-04-2022
6. | PANGKAT/GOL.RUANG e g ;
BARU | Penata Tingkat I/lli/d/ 01-05-2024 TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
T-_ 1B MR Q0L AN S 2Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
8 GAJI POKOK LAMA | Rp. 4.671.600,- DAERAH Kab. Tolitoli;
i BARU | Rp. 4.869.200,- 3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
9. | MASA KERJA PENSIUN 37 Tahun 9 Bulan s o
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Mei 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Juni 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.658.600,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 | Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. b | Elektronik



Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

Menetapkan
PERTAMA

(" D

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00043/27206/AZ/05/24

TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
- Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000050 Tanggal, 14 Mei 2024.

MEMUTUSKAN :

=

o

(1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :

NAMA Dra. ULFAH M.J. AKIL
NIP 196604272003122001
TANGGAL LAHIR 27 April 1966

JABATAN Arsiparis Ahli Muda

UNIT KERJA TERAKHIR Bidang Pengolahan Arsip
LAMA | Penata Tingkat I/ll/d/01-04-2016
BARU | Pembina/IV/a/ 01-04-2024
27 Tahan 0 Bulan

LAMA | Rp. 4.720.500,-

BARU | Rp.4.920.200,-

27 Tahdn 1 Bulan

April 2024

1 Mei 2024

Rp. 3.342.200,-

i Bl B Eul

6. | PANGKAT/GOL.RUANG

7. | MASA KERJA GOLONGAN

8. | GAJI POKOK

9. | MASA KERJA PENSIUN
10. | BERHENTI AKHIR BULAN
11. | PENSIUN TMT

12. | PENSIUN POKOK

Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 i Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." ~ [ Sertifikasi
|}

-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BPKAD Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege!
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHIR TGL KET
PERKAWINAN
1 | MASRIKI SALEH 17-03-1966 31-12-1996 Meninggal Tgl: 17-02-20
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 | ANNISA MEI SADAYU 04-05:2002 | MASRIKI SALEH / ULFAH AK
M.J. AKIL

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)suami, anak (anak-anak) yang tercantum |

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.920.200 : 1 = Rp. 1.77

(dibulatkan) = Rp. 1.781.500 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil men

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menike
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terje
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikarr tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

sebagaimana mestinya.

. Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. PANJAITAN NO. 23, KEL. PANASAKAN,
BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH..

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 15 Mei 2024
BUPATI TOLITOLI

% AMRAN HI. YAHYA
A}




% ®

KEPUTUSAN BUPATI! TOLITOLI
NOMOR : 00036/27206/AZ/04/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000034 Tanggal, 23 April 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA NURHAEDA A MAYANG, S.Ag
2. |NIP 196605281986022005
3. | TANGGAL LAHIR 28 Mei 1966
4. | JABATAN PENATA LAPORAN
5. UNIT KERJA TERAKHIR Sub Bidang Pengolahan Air Limbah dan Sanitasi
LAMA | Penata Tingkat I/lll/d/01-10-2012
6. |PANGKAT/GOL.RUANG ena. :
BARU | Pembina/lV/a/ 01-05-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 33 Tahun 3 Bulan
LAMA | Rp. 5.180.700,-
8. | GAJI POKOK
BARU | Rp. 5.399.900,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 38 Tahun 4 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Mei 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Juni 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 4.050.000,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 / Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. \ | Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BPKAD Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHIR TGL KET
PERKAWINAN
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

. Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.399.900 : 1 = Rp. 0 (dibulat
Rp. 0 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meninggal dunia dengan ketentt

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menikz
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama fersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terje
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar.
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete

perundang-undangan.

. Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. LANONI NO. 36, KEL. BARU, KEC. BAC
KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 26 April 2024
BUPATI TOLITOL!

Q AMRAN HI. YAHYA
A}
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00004/27206/AV/05/24

TENTANG
PEMBERHENTIAN DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL
YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah
Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Iridonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PD-27206000003 Tanggal, 14 Mei 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
KESATU (1) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 8 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas pengabdian dan jasa-jasa selama
bekerja pada Pemerintah Republik Indonesia.
(2) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 9, kepadanya diberikan pension pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 11 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. | NAMA SUKARNI, SAP
2. | NIP 196606062015022001
3. | TANGGAL LAHIR 6 Juni 1966
PENGELOLA PERENCANAAN DAN PENGEMBANGAN
Sl Mxidichvid PENDAPATAN
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Sub Bidang Pelayanan dan Penyuluhan
6. | PANGKAT/GOL.RUANG Penata Muda Tingkat I/11l/b/ 01-04-2023
7. | MASA KERJA PENSIUN 20 Tahun 3 Bulan
8. | BERHENTI AKHIR BULAN Juni 2024
9. | PENSIUN TMT 1 Juli 2024
10. | GAJI POKOK TERAKHIR Rp. 3.607.500.-
11. | PENSIUN POKOK Rp. 1.827.900,-
Catatan: :
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Py |Balai =~
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." | gle ":‘f““'.’k‘
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elekfronik yang diterbitkan BSrE. b | EABRETON

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada':

B. Keluarga pgma pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentkan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. ISTERVSUAMI :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 ENDANG 30-10-1966 11-08-1992 Nikah Tgl: 11-08-199
2. ANAK :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 MOHAMMAD FACHRIN 14-03-2003 ENDANG / SUKARNI AK

. Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum |

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 3.607.500 : 1 = Rp. 1.2

(dibulatkan) = Rp. 1.309.600 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil men

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan me
lagi atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima per

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terje
pernikahan/kematian;

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusanini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : KOMPK. AKPER TOLITOLI, KEL. PANASA
KEC. BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH ;

Ditetapkandi  : Tolitoli
Pada tanggal  : 15 Mei 2024
BUPATI TOLITOLI

AT
R Ae
AR AR

y

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.
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B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.
NOMOR : 00042/27206/AZ/05/24 1. Isteri/Suami :
TENTANG TGL
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN NO NAMA TGLLAHR | pERKAWINAN =
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 1 WATIANA TETI TOWAKI 12-08-1973 29-11-2001 Nikah Tgl: 29-11-2001
, BUPATI TOLITOLI 2 Ak
Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan SRR
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun. T 2007 FRED ANDRIES AK
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945; ! SRICR EAGTER ity . TAMQI(:.)TO /WATIANA TETI
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai; TOWAKI
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah 2 | SHIREN CLAUDIA TAMBOTO 26-08-2008 ALFRED ANDRIES AK
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaiji Pegawai Negeri Sipil; TAMBOTO/ WATIANA TETI
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 fentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan TOWAKI
Janda/Dudanya; : p ; i ; ; isteii (isteri-istori i K te
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah I ’ Qg:ms:: r;:inr;;zegzlrs\u:;"l:;?‘ingg:;kd::;;erp;g; '?g S‘iﬁzﬁmsmnnzti (;pn.alz-.a“r;.zo)éa?% =rc;‘r,|‘tu1n‘1 61‘
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor (dibulatkan) = Rp. 1.619.000 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil men
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil; dunia dengan ketentuan :
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian : 3 e K 3 . "
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil; 1. Pemberian dan per.nbayarfan pensiun ;andalfiuda dihentikan pada akhir bulan Jandglduda yang bersanqkutan mepoka
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis atau _berakhtrapablla_memnggal dunia dgn tidak terdapat lagi anak.yang memenuhi syarat untuk menenma_perfsvun.‘
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya; 2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw:
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil. anakkap:artr?/r:a tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
g < . % : i perni ematian.
Memperhatikan :'emmb‘agaa;;ekms Kepa}la Badlan 4Kep(.egawalan Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara 3. Khusus antuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
lomor : PH-27208000039 Tanggal, 14 Mei 2024. telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.
Mensiapkon MEMUTUSKAN : KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 i e
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekelirian dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
dalam lajur 8 Keputusan ini.6 sebagaimana mestinya.
(2) lh)d(?mbtterhen;iktan ad:ngl:n ht;rm:t sebagai ngayvai Negen’ Sipil yang namanya te.rsebl.lt dalam lajur 1 patl:la akhir KELIMA . Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
o Rt Szt T o, TN SENDR W Kl 6 A Selhine- Bkt Petie ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. NURI NO. 31, KEL. TUWELEY, KEC. BAC
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.
dalam lajl.ll' 12 Kep'utusan ini. Ditetapkan di - Tolitoli
A. Penerima Pensiun : Pada tanggal : 15 Mei 2024
1. |NAMA ALFRED ANDRIES TAMBOTO BUPATI TOLITOLI
2 NIP 196604071998031005
3. | TANGGAL LAHIR 7 April 1966
4. JABATAN Pengantar Kerja Ahli Muda
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Bidang Penempatan Tenaga Kerja
LAMA | Penata Tingkat I/ll/d/01-10-2019 AMRAN AHY.
6. | PANGKAT/GOL.RUANG =0 @ o
BARU | Pembina/lV/a/ 01-04-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 21 Tahun 1 Bulan
. 4.301.200,-
8. GAJI POKOK ot i il TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
BARU | Rp.4.483.100,- 1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
9. | MASA KERJA PENSIUN 26 Tahun 2 Bulan 2 Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
: DAERAH Kab. Tolitoli;
10. | BERHENTI AKHIR BULAN April 2024 3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
11. | PENSIUN TMT 1 Mei 2024 4. Pertinggal.
12. | PENSIUN POKOK Rp. 2.945.800,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 | Batai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSTE. % Elektronik
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00003/27206/AZ/01/24

TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang : bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
- Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
- Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan : Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000156 Tanggal, 15 Januari 2024.

Mengingat

POWON -

o

MEMUTUSKAN :
Menetapkan 5
PERTAMA * (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA NELTJI MARHALYN YACOBS
2. |[NIP 196403021983072001
3. | TANGGAL LAHIR 2 Maret 1964
4. | JABATAN Guru Ahli Madya
5. UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 2 Salumpaga
LAMA | Pembina/IV/a/01-10-2010
6. | PANGKAT/GOL.RUANG —
BARU | Pembina Tingkat I/IV/b/ 01-03-2024
4 MASA KERJA GOLONGAN 35 Tahun 8 Bulan
LAMA | Rp.5.000.000,-
8. | GAJI POKOK e
BARU | Rp.5.211.500,-
9. MASA KERJA PENSIUN 40 Tahun 9 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Maret 2024
11. | PENSIUN TMT 1 April 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.908.700,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 | Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." | Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. \ | Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai N¢
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHIR TGL KET
PERKAWINAN
1 | umar 01-12-1968 17-12-1989 Nikah Tgl: 17-12-1
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)'suami, anak (anak-anak) yang tercantu

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.211.500 : 1 = Rp.
(dibulatkan) = Rp. 1.876.200 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil r
dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan me
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensi

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di t
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan ai
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya i
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pemba
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai |

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : Desa Salumpaga, Kec. Tolitoli Utara, Kal
Prov. Sulawesi Tengah.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 17 Januari 2024
BUPATI TOLITOLI




% ®

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

NOMOR : 00027/27206/AZ/04/24 1. Isteri/Suami :
TENTANG TGL
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN HO sl TGLLAHR | pERKAWINAN i
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 1 SUMARNI 30-12-1974 31-10-1995 Meninggal Tgl: 25-06-20
BUPATI TOLITOLI )
Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan 2 | SAIDAH 12-:01-1973 03-12-2014 Nikeh Tgl: 03-12-2014
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai 9 3
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun. - Anak :
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945; NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; 1 SRIRATNA SARI DEWI 26-08-1999 MOHAMMAD NASIR / AK
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah SUMARNI
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil; : E KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)ysuami, anak (anak-anak) yang tercantum
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (figa puluh enam persen) dari Rp. 5.528.300 : 2 = Rp. 1.01
Janda/Dudanya; (dibulatkan) = Rp. 1.013.100 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil men
6. Ppraturan Pemerintah  Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah dunia dengan ketentuan :
?;u?r::::;g?; ;i:ﬁ:&;‘:gm‘fg Nzw:ir ;7 1:_:‘3:;5_020 tentang Perubshan atas Peraturan Pemerintah Nomor 1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersang.kutan mepikz
7 Poratian Rida Kepegawaijan N :r% Repul?l?k | ndon’esia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
g Pertimbangan Teknis Pensiun Peg:vgvai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil: 2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama mas.ih terdapat anaiflanak-anak yang berusia di baw
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang 'Petuniuk Teknis :::::‘ nd;:mb:'pt:;%};st"ad? ‘:?;‘:'Z:ﬂ;"}( ge;::h m:n;l:‘aar:(, _ap:::"::i f{inga/g‘::i:l:u ﬁtﬁg‘?rlgﬁ:\a:eg:g:u?:;aa:i
Penetapan dan/atau Penyesu§ian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya; pemikgﬁanlkematian Sl 4 9 L2
8. g::g’eﬁ:;ngggr }:\e.\zgtfwzznsiNifgam Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 fentang Petunjuk Teknis 3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar.
3 - iy o 'egK laegad pK' . 4 B telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.
- ! !
ERp— Ncem::‘r i’l,?f ;72w000033 o eopianggaf: A:?nga):: ST ROQNTSRN. ke Esgloel IV Ede Kepsgwean Negira KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ket
; ! i perundang-undangan.
MEMUTUSKAN : SR - y " = o : .
Menetapkan KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 sebagaimana mestinya.
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
dalam lajur 8 Keputusan ini.6 ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. RAJA ALAM, DESA BANGKIR, KEC. DA
(2) Memberhentikan denga_n hormat sebagai ‘nga?lal Negen' Sipil yang namanya te_rsebqt dalam lajur 1 pa(_!a akhir SELAT?;, KAB. TO||.I'?OLI. PRgV.aS{JLgWESI TgNGAH. ’ i ’
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasajasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia. Ditetapkan di : Tolitoli
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut Pada tanggal : 5 April 2024
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun : BUPATI TOLITOLI
1. |NAMA MOHAMMAD NASIR
2. |NIP 196404061989011008
3. | TANGGAL LAHIR 6 April 1964 S~—
4. | JABATAN Guru Ahli Madya AMRAN HL. YAHYA
5. | UNIT KERJA TERAKHIR SMP Negeri 3 Dampal Selatan @ '
LAMA | Pembina/lV/a/01-04-2006
6. |PANGKAT/GOL.RUANG ol
BARU | Pembina Tingkat I/IV/b/ 01-04-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 33 Tahun 3 Bulan TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
LAMA | Rp. 5.399.900,-
8. GAJI POKOK B3 S 2 Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
BARU | Rp. 5.628.300,- DAERAH Kab. Tolitoli;
9 MASA KERJA PENSIUN 35 Tahun 4 Bulan 3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
~ 4 Pertinggal.
10. | BERHENTI AKHIR BULAN April 2024 -
11. | PENSIUN TMT 1 Mei 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 4.221.300,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. A | Elektronik
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00018/27206/AZ/03/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000016 Tanggal, 4 Maret 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA HARIANTO
2. |NIP 196604191988031016
3. | TANGGAL LAHIR 19 April 1966
4. | JABATAN Entomolog Kesehatan Penyelia
5. UNIT KERJA TERAKHIR Bidang Pencegahan Dan Pengendalian Penyakit
LAMA | Penata Tingkat II/d/01-04-2012
6. | PANGKAT/GOL.RUANG Y
BARU | Pembina/IV/a/ 01-04-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 31 Tahun 1 Bulan
LAMA | Rp. 4.650.600,-
8. | GAJI POKOK
BARU | Rp. 4.847.300,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 36 Tahun 2 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN April 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Mei 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.645.200,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 | Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. A | Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHIR TGL KET
PERKAWINAN
1 | KARTIKA DHARMA A. RAUF 03-10-1967 19-08-1890 Nikah Tgl: 18-08-1290
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum ¢

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.847.300 : 1 = Rp. 1.74
(dibulatkan) = Rp. 1.745.300 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meni
dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw:
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas |
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayarz
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. DI PANJAITAN NO. 09, KEL. PANASA
KEC. BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 6 Maret 2024
BUPATI TOLITOLI

Q AMRAN HI. YAHYA
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00034/27206/AZ/04/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000032 Tanggal, 17 April 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. | NAMA LAHMUDIN
2. |NIP 196405011984121003
3. | TANGGAL LAHIR 1 Mei 1964
4. [ JABATAN Guru Ahli Madya
5. | UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 4 Soni
LAMA | Pembina/IV/a/01-10-2008
6. |PANGKAT/GOL.RUANG el
BARU | Pembina Tingkat I/IV/b/ 01-05-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 34 Tahun 5 Bulan
LAMA | Rp. 5.399.900,-
8. |GAJIPOKOK .
BARU | Rp. 5.628.300,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 39 Tahun 6 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Mei 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Juni 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 4.221.300,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 | Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." | Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan serifikat elektronik yang diterbitkan BSIE. \ | Elektronilk

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 MASTANG 08-06-1972 28-07-1989 Nikah Tgl: 28-07-1989
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.628.300 : 1 = Rp. 2.02

(dibulatkan) = Rp. 2.026.200 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil men

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw:
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama fersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DESA BANGKIR, KEC. DAMPAL SELATAN,
TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 17 April 2024
BUPATI TOLITOLI

q AMRAN HI. YAHYA
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Memperhatikan

Menetapkan
PERTAMA
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00063/27206/AZ/06/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN

DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.

1.

2.
3.
4.

(3,

8.
9.

Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;

Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;

. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan

Janda/Dudanya;

. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah

diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

- Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian

Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;

Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;

Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000058 Tanggal, 5 Juni 2024.

MEMUTUSKAN :

(1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1

dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir

bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut

dalam lajur 12 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :

NAMA MASRI ISMAIL, S.Pd

NIP 196407261998032002
TANGGAL LAHIR 26 Juli 1964

JABATAN Guru Ahli Muda

UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 2 Galumpang
Penata Tingkat I/1il/d/01-04-2019
Pembina/IV/a/ 01-07-2024
21 Tahun 4 Bulan

Rp. 4.301.200,-

Rp. 4.483.100,-

26 Tahun 5 Bulan

Juli 2024

1 Agustus 2024

Rp. 2.974.100,-

Ll Bl o ol B

LAMA
BARU

*

PANGKAT/GOL.RUANG

7. | MASA KERJA GOLONGAN

LAMA
BARU

8. | GAJI POKOK

9. | MASA KERJA PENSIUN
10. | BERHENTI AKHIR BULAN
11. | PENSIUN TMT

12. | PENSIUN POKOK

Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah."
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. b

Balai
Sertifikasi
Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neg
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TR | sl KET
1 | SYAFRUDDIN 20-01-1965 25-07-1987 Nikah Tgl: 25-07-198
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1| MOH. ZULKIFLI 2501-2004 | SYAFRUDDIN / MASRI AK
ISMAIL

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.483.100 : 1 = Rp. 1.

(dibulatkan) = Rp. 1.619.000 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil me

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menik
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di ba
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terj
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembaya
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ket

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan k

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DESA GALUMPANG, KEC. DAKO PEMEAN
TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 5 Juni 2024
BUPATI TOLITOLI

i
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B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI dengan' hak pe.nsiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.
NOMOR : 00035/27206/AZ/04/24 1. Isteri/Suami :
TENTANG TGL
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN NO s TGLLAHIR | pERKAWINAN il
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 1 LUKMAN ABDULLAH 30-08-1960 12-09-1992 Nikah Tgl: 12-09-1992
BUPATI TOLITOLI s
Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan : d
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai; 2 y 2 e 1 GO 50 ¢
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteriysuami, anak' (anak-anak) yang tercantum
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.513.600 : 1 = Rp. 1.98
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil; (dibulatkan) = Rp. 1.998.100 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meni
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan dunia dengan ketentuan :
Janda/Dudanya; 1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw:
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil; tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil; pernikahan/kematian.
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis 3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
Penetapan dan/atau Penyesugian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya; ) telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.
9. Peraturan B'adan Kepe_gawalap 'N_egara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil. perundang-undangan
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara ) ) ’ e ) . -
Nomor : PH-27206000036 Tanggal, 25 April 2024. KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
MEMUTUSKAN : sebagaimana mestinya.
Menetapkan : KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. KAKATUA NO. 04, KEL. TUWELEY,
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.
dalam lajur 8 Keputusan ini.6 ' .
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir Ditetapkan di : Tolitoli
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada Pada tanggal : 26 April 2024
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut BUPATI TOLITOLI
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA ROSMINI ZAINUDDIN, S.Pd
2. |NIP 196404301991032009
3. | TANGGAL LAHIR 30 April 1964
4. | JABATAN Guru Ahli Madya
5. | UNIT KERJA TERAKHIR TK NEGERI Pembina Tolitoli
6. |PANGKAT/GOLRUANG |-AMA | Pembina Tingkat V/b/01-10-2019 TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
: ; BARU | Pembina Utama Muda/lV/c/ 01-04-2024 1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
i SET
7 MASA KERJA GOLONGAN 28 Tahun 1 Bulan 23;2% :T(I:?r%zlrim;’.erbendahaman Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASE
LAMA | Rp.5.289.800,- 3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
8. | GAJI POKOK 2 4P§£’tiana ;n i ( )
BARU | Rp.5.513.600,- . ggal.
9. MASA KERJA PENSIUN 33 Tahun 2 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN April 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Mei 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 4.145.400,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 | Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSIE. . Elektronik



. " ° ®

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI dengan. hak pgnsiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.
NOMOR : 00033/27206/AZ/04/24 1. Isteri/Suami :
TENTANG TGL
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN NO HANA TGLLAHR | pERcAWINAN il
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN )
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 1 ARIPIN LARUMPANG 07-04-1969 11-08-1996 Cerai Tgl: 16-11-2018
BUPATI TOLITOLI 2 ANk
Menimbang . bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan : :
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
24-09-2000 | ARIPIN LARUMPANG / SITI AK
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945; 1 AEE ARIAH i SYARAH
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai; N e -
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga pdl.!h enam panpn) dari Rp 5.182.090 B = Rp. 1.8
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil; (dibulatkan) = Rp. 1.869.900 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil mer
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan dunia dengan ketentuan :
Janda/Dudanya; 1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menik:
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil; tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya  terj
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil; pemikahan/kematian.
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis 3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya; telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis - : _— : : " " A
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipifg " 9 ¥ KETIGA : Di nz:'t‘adsa pe::;n:: p::ok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesual ket
Memperhatikan : Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara pe ol Gl ) ) : )
Nomor : PH-27206000031 Tanggal, 4 April 2024. KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
MEMUTUSKAN : sebagaimana mestinya.
Menetapkan 3 ) KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
PERTAMA © (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. MOH. HATTA NO. 48, KEL. BARU,
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWES! TENGAH.
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir Ditetapkan di : Tolitoli
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada Pada tanggal : 16 April 2024
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam Iajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut BUPATI TOLITOLI
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. | NAMA SITI SYARAH, S.Kep.Ns
2. |NIP 196406021998032002
3. | TANGGAL LAHIR 2 Juni 1964 @ AMRAN HI. YAHYA
4. | JABATAN Perawat Madya / Ahli Madya
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Sub Bidang Pelayanan Medis dan Keperawatan
6. |PANGKAT/GOLRUANG | -AMA | Pembina Tingkat IV/b/01-10-2018 TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
BARU | Pembina Utama Muda/lV/c/ 01-06-2024 1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
7. | MASA KERJA GOLONGAN 24 Tahun 3 Bulan 2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
ooy DAERAH Kab. Tolitoli;
LAMA p. 4.971.700,- 3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
8. | GAJI POKOK :
BARU | Rp.5.182.000,- 4.Pertinggal.
9. | MASA KERJA PENSIUN 26 Tahun 4 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Juni 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Juli 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.424.500,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” ; Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. * Elektronik




Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

Menetapkan
PERTAMA
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00044/27206/AZ/05/24

TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan

telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai

Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.

. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;

. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;

- Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

- Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah

Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
- Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudénya;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;

8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan‘dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;

9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

Nomor : PH-27206000044 Tanggal, 14 Mei 2024.

MEMUTUSKAN :

BWN =

o

(1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam Iajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok: sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :

NAMA ASNUN, S.Sos

NIP 196607261996031002
TANGGAL LAHIR 26 Juli 1966

JABATAN Analis Kebijakan Ahli Muda
UNIT KERJA TERAKHIR Bidang Pemasaran Pariwisata
LAMA | Penata Tingkat I/lll/d/01-04-2015
BARU | Pembina/IV/a/ 01-07-2024

30 Tahan 1 Bulan

LAMA | Rp. 5.022.500,-

BARU | Rp. 5.235.000,-

35 Tahdn 2 Bulan

Juli 2024

1 Agustus 2024

Rp. 3.936.800,-

ol B o o o

6. | PANGKAT/GOL.RUANG

7. | MASA KERJA GOLONGAN

8. | GAJI POKOK

9. | MASA KERJA PENSIUN
10. | BERHENTI AKHIR BULAN
11. | PENSIUN TMT

12. | PENSIUN POKOK

Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 P | Batai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." ~ Sertifikasi

-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 FATMAWATI IBRAHIM 19-10-1965 11-05-1990 Nikah Tgl: 11-05-1990
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteriysuami, anak (anak-anak) yang tercantum .

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.235.000 : 1 = Rp. 1.8

(dibulatkan) = Rp. 1.884.900 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil men

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menikz
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pemah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terje
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

sebagaimana mestinya.

. Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. MALATUANG NO. 47, KEL. TUWELEY,
BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 15 Mei 2024
BUPATI TOLITOLI

@ AMRAN HI. YAHYA
A}




% E:)

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI dengart hak pt?nsiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.
NOMOR : 00050/27206/AZ/05/24 1. Isteri/Suami :
TENTANG TGL
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN NO POARIA TOLLAHIR | peRcAWINAN el
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 1 RITNA RAHIM GAIB, SPD . 06-04-1969 04-02-1994 Meninggal Tgl: 31-03-20
BUPATI TOLITOLI o
Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan : :
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
: 2 AIHUDIN / RITNA RAHIM AK
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945; A TR KA HShe » HUGA,B/ S.PD
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai; = i e
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anakl (anak-anak) yang tercantum
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp 4084900 1 5 Rp 1.4'{
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil; (dibulatkan) = Rp. 1.471.200 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meni
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan dunia dengan ketentuan :
Janda/Dudanya; ) . e ; 1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw:
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil; ) tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terjs
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil; pernikahan/kematian.
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 fentang Petunjuk Teknis 3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
Penetapan dan/atau Penyesu;ian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya; ) ) telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.
R ;::;uemng:g?egﬁ':ﬁg;:;:ﬁ"sﬁfgm SOPEN: Sorma Hianme S Tl 000 epiock) PR Tiote KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara MRREN ;
Nomor : PH-27206000049 Tanggal, 16 Mei 2024. KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
MEMUTUSKAN : SN ,
Menetapkan KELIMA . Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. YOS SUDARSO NO. 37, KEL, SIDOA
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut KEC. BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir Ditetapkan di : Tolitoli
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada Pada tanggal : 20 Mei 2024
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut BUPATI TOLITOLI
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA SAIHUDIN, SE
2 NIP 196606062000121004
3. | TANGGAL LAHIR 6 Juni 1966 @ AMRAN HI. YAHYA
Q
4. | JABATAN PENGADMINISTRASI UMUM
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Sub Bagian Umum Dan Kepegawaian
6. PANGKAT/GOL.RUANG LAMA | Penata Tingkat V1il/d/01-04-2020 TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
BARU | Pembina/lV/a/ 01-06-2024 1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
7 MASA KERJA GOLONGAN 15 Tahun 6 Bulan 2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
- DAERAH Kab. Tolitoli;
8. | GAJI POKOK LAMA | Rp.3.919.100,- 3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
) BARU | Rp. 4.084.900,- 4.Pertinggal.
9. MASA KERJA PENSIUN 23 Tahun 7 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Juni 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Juli 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 2.421.900,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 X | Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. h) | Elektroniic
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

NOMOR : 00039/27206/AZ/05/24 1. Isteri/Suami :
TENTANG TGL
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN No NAMA TGLLAHIR | perkawiNAN s
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 1 AHMAD P HAMIDI 28-02-1965 26-12-1988 Nikah Tgl: 26-12-1988
BUPATI TOLITOLI 2% Anak s
Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan : :
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
-12-2006 AHMAD P HAMIDI / AK
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945; t BESTRAN PR 7 MASITA A SAMAD
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai; - e -
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak. (anak-anak) yang tercantum |
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam pefspn) dari Rp 5235.090 2 % = Rp 1.8¢
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil; (dibulatkan) = Rp. 1.884.900 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil men
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan dunia dengan ketentuan :
Janda/Dudanya; o 1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil; tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pemah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terjs
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil; pernikahan/kematian.
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis 3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
Penetapan dan/atau Penyesugian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya; ) telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu bedaku sah.
- zzﬁézrrahr;ng:ga;egﬁz?ﬁ:;:gi:_;egata REpULNC Ielovoste: Nowor 1 Tahi, 08 WOt el Tatads KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete
) d: ;
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara PRSI S _ ) .
Nomor : PH-27206000035 Tanggal, 25 April 2024. KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
MEMUTUSKAN sebagaimana mestinya.
Menetapkan ’ KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DUSUN BAOLAN, DESA DADAKITAN,
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir Ditetapkan di : Tolitoli
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada Pada tanggal : 2 Mei 2024
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut BUPATI TOLITOLI
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA MASITA A SAMAD
2, NIP 196605051989032013
3. |TANGGAL LAHIR 5 Mei 1966 @ AMRAN HI. YAHYA
N
4. JABATAN Perawat Penyelia
5. | UNIT KERJA TERAKHIR UPT Puskesmas Baolan
6. | PANGKAT/GOL.RUANG LAMA | Penata Tingkat Vlil/d/01-10-2008 TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
BARU | Pembina/lV/a/ 01-05-2024 1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
7 MASA KERJA GOLONGAN 30 Tahun 2 Bulan 2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
- DAERAH Kab. Tolitoli;
8. |GAJPOKOK LAMA | Rp. 5.022.500,- 3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
) BARU | Rp.5.235.000,- 4.Pertinggal.
9. | MASA KERJA PENSIUN 35 Tahun 3 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Mei 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Juni 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.936.800,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 | Batai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." ; Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. . | Elektronik
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00029/27206/AZ/04/24

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :

TENTANG TGL
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN NO NAMA TOLLAHIR | pERkAWINAN il
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI 20 Anak s
Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan i :
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai; i ¢ 2 ; : B ¥
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum |
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah Keputusan ini dlbepkan pensiun pokok §ebesar 36%'(1198 puluh enam pe_rsen) d.an.R.p. 5866400 3 1' = Rp. 0 (dibulati
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil; Rp. 0 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meninggal dunia dengan ketentt
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan 1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan mqnika
Janda/Dudanya; atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah 2, Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw:
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan ata§
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil; anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terje
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian pernikahan/kematian.
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil; 3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar.
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya; B ; e i | - lai kot
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis KEROA * Di atas pensiun pokok fersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangen, dan tunjangsn lsin sesuai kete
. : B perundang-undangan.
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil. 0 ] ) .
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
Nomor : PH-27206000029 Tanggal, 4 April 2024. sebagaimana mestinya.
MEMUTUSKAN : KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
Menetapkan ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. LANONI NO. 07, KEL. BARU, KEC. BAC
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut ) )
dalam lajur 8 Keputusan ini.6 Ditetapkan di : Tolitoli
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir Pada tanggal : 5 April 2024
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia. BUPATI TOLITOLI
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokaok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA DARWATI AHMAD, S.Pd
2. |NIP 196408181984032006 q AMRAN HI. YAHYA
3. |TANGGAL LAHR 18 Agustus 1964 A
4. JABATAN Pengawas Sekolah Ahli Madya
5. UNIT KERJA TERAKHIR Dinas Pendidikan Dan Kebudayaan
- 5 = TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
6 PANGKAT/GOL.RUANG LAMA | Pembina Tingkat V/b/01-04-2018 1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
; : BARU | Pembina Utama Muda/IV/c/ 01-08-2024 2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;
7. | MASA KERJA GOLONGAN 35 Tahun 5 Bulan 3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
LAMA | Rp.5.628.300,- 4.Pertinggal.
8. | GAJI POKOK
BARU | Rp.5.866.400,-
9. MASA KERJA PENSIUN 40 Tahun 6 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Agustus 2024
11. | PENSIUN TMT 1 September 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 4.399.800,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 l Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. ) | Elektronik
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B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Ne

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI dengan. hak pe_nsiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.
NOMOR : 00135/27206/AZ/12/23 1. Isteri/Suami :
TENTANG TGL
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN NO NAMA TGLLAHR | el AWINAN KET
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 1 IRWAN . ETTA 23-05-1963 22-08-1988 Nikah Tgl: 22-09-1¢
BUPATI TOLITOLI % Anek :
Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan E .
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai; - - B - - R P -
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantur
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.281.800 : 1 = Rp. 1
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil; (dib}llatkan) = Rp. 1.553.800 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil ir
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan dunia dengan ketentuan :
Janda/Dudanya; 1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan mer
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensit
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di b
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil; tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pemah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan at:
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya t
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil; pernikahan/kematian.
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis 3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembay
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya; telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.
9. Peraturan B@dan Kepe_gawam_n .N.egara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai k
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil. perundang-undangan
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara o . . X - . i .
Nomor : PH-27206000155 Tanggal, 29 Desember 2023, KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan
MEMUTUSKAN : sebagaimana mestinya.
Menetapkan ’ KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 ASLIkeputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. JEND. SUDIRMAN NO. 18, KEL. PANA
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaiji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut KEC. BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.
dalam lajur 8 Keputusan ini.6 ) )
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir Ditetapkan di : Tolitoli
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada Pada tanggal : 29 Desember 2023
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut BUPATI TOLITOLI
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA DARTI, S.Sos
2. |NIP 196603221996032002
3. | TANGGAL LAHIR 22 Maret 1966 @ AMRAN HI. YAHYA
4. | JABATAN PENELAAH KEBERATAN TK. | ‘
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Bidang Pelayanan Pendapatan Daerah
LAMA | Penata Tingkat I/lil/d/01-10-2019 TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
5 FRERATEEL MANG BARU | Pembina/IV/al 01-03-2024 1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
A MASA KERJA GOLONGAN 23 Tahun 0 Bulan DAERAH Kab. Tolitoli;
LAMA | Rp.4.108.100,- 3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
8. | GAJI POKOK i
BARU | Rp.4.281.800- 4.Pertinggal.
9. | MASA KERJA PENSIUN 28 Tahun 1 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Maret 2024
11. | PENSIUN TMT 1 April 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.015.900,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 l Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." | Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. \ | Etektronik



5 ®

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege!

dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.
NOMOR : 00049/27206/AZ/05/24 1. Isteri/Suami :
TENTANG TGL
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN NO BRAAA TGLLAHIR | pERKAWINAN e
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 1 ANDI AHMAD 12-11-1965 20-10-1994 Nikah Tgl: 20-10-1994
BUPATI TOLITOLI 2V Arakl:
Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan i .
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai; - . i i g pdeyE § ST 2
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang t’e.rcantum !
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.075.200 : 1 = Rp. 1.8
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaiji Pegawai Negeri Sipil; (dxbylatkan) = Rp. 1.840.600 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil men
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan dunia dengan ketentuan :
Janda/Dudanya; 1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menike
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil; tahun tidak berpenghasilan sendiri belum perah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terj:
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil; pernikahan/kematian.
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis 3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar.
Penetapan dan/atau Penyesugian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya; telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.
9. Peraturan B.adan Kepggawanap .Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil. perundang-undangan
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara ) 2 .
° Nomor;Pﬂ?zmeomp?angga., 17 M;;eg 2024. i b * " KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
sebagaimana mestinya.
MEMUTUSKAN : -
Menetapkan i KELIMA . Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. TADULAKO NO. 104, KEL. TAMBUN,
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.
dalam lajur 8 Keputusan ini.6 i i
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir Ditetapkan di : Tolitol
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada Pada tanggal : 20 Mel 2024
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut BUPATI TOLITOLI
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1.  |NAMA IR HUSNIAWATI
2. NIP 196606102002112001
3. | TANGGAL LAHIR 10 Juni 1966 Q AMRAN HI. YAHYA
4. | JABATAN ANALIS LINGKUNGAN HIDUP
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Sub Bagian Umum Dan Kepegawaian
LAMA | Penata Tingkat I/ll/d/01-04-2015 TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
’ PANGKATIGOLRUANG BARU | Pembina/lV/a/ 01-06-2024 1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
7 MASA KERJA GOLONGAN 28 Tahun 4 Bulan z.gaArétoR:\ :Téagar%a?m?emendahaman Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
; ab. Tolitoli;
LAMA | Rp. 4.869.200,- 3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
8. |GAJIPOKOK g i TV ( )
BARU | Rp.5.075.200,- ; :
9. | MASA KERJA PENSIUN 21 Tahun 8 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Juni 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Juli 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 2.761.700,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 3 | Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. \ Elektronik
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00058/27206/AZ/06/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI
Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000055 Tanggal, 4 Juni 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA HAMZAH
2. [NIP 196606032007011029
3. | TANGGAL LAHIR 3 Juni 1966
4. | JABATAN PENGELOLA ADMINISTRASI PEMERINTAHAN
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Seksi Pemerintahan
LAMA | Pengatur Tingkat I/1l/d/01-10-2021
6. |PANGKAT/GOL.RUANG o e
BARU | Penata Mudallll/a/ 01-06-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 17 Tahun 3 Bulan
LAMA | Rp. 3.425.200,-
8. |GAJIPOKOK .
BARU | Rp. 3.570.100,-
9. MASA KERJA PENSIUN 22 Tahun 4 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Juni 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Juli 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 2.000.500,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 | Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. h Elektronik

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neg
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHIR EL KET
PERKAWINAN
1 SARNI 11-11-1969 21-08-1987 Nikah Tgl: 21-08-198
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 3.570.100 : 1 = Rp. 1.2
(dibulatkan) = Rp. 1.283.800 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil me
dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menik
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di bav
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya ter,
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembaya
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ket
perundang-undangan.

KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan #
sebagaimana mestinya.

KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : LINGKUNGAN 3, KEL. TAMBUN, KEC. BA
KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 5 Juni 2024
BUPATI TOLITOLI

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BPKAD Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.
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B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.
NOMOR : 00051/27206/AZ/05/24 1. Isteri/Suami :
TENTANG TGL
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN NO NAMA TOLLAHIR | pepkawiNAN et
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI 3 A
Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan i ;
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai; g K 1 = O :
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; KEDUA . Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)'suami, anak (anak-anak! ya_ng tercantum ¢
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah Keputusan ini dibetllkan pensiun pokok sebesar 36%'(ﬁga pwm enam persen) dan_Rp. 5.1.28.300 : 1 =Rp. 0 (dibulat
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil; Rp. 0 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meninggal dunia dengan ketenty
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan 1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan meniks
Janda/Dudanya; atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah 2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw:
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil; anak pertama fersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terje
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian pernikahan/kematian.
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil; 3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya; . G ; s ¢ . . ’ i ket
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Repubiik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis SR . persieh pakok tersebut diberikan tunjangan keluargs, turjengan pangen, den tunjengan lsin sesual kets
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil. p - Tigen. ! ; ’
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara KEEMPAT Apablla. dikemudiap hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
Nomor : PH-27206000042 Tanggal, 17 Mei 2024. sebagaimana mestinya.
MEMUTUSKAN : KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
Menetapkan ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. ANGGREK LRG. | NO. 02, KEL. PANASA
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 KEC. BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut ) X
dalam lajur 8 Keputusan ini.6 Ditetapkan di : Tolitoli
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir Pada tanggal : 20 Mei 2024
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia. BUPATI TOLITOLI
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA DESRI PRAMAWATI ALITONANG, SE
2. |NIP 196406221991092001 9 AMRAN HI. YAHYA
3. | TANGGAL LAHIR 22 Juni 1964 Y
4. | JABATAN Pengawas Pemerintahan Madya / Ahli Madya
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Inspektur |
nspe. TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
6. |PANGKAT/GOL.RUANG LAMA | Pembina/IV/a/01-10-2020 1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
- : BARU | Pembina Tingkat 1V/b/ 01-06-2024 2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;
7. _|MASA KERJA GOLONGAN 27 Tahun 9 Bulan 3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu:
LAMA | Rp. 4.920.200,- 4.Pertinggal.
8. |GAJIPOKOK .
BARU | Rp. 5.128.300,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 32 Tahun 10 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Juni 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Juli 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.853.100,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. A Elektronik
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00048/27206/AZ/05/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000051 Tanggal, 20 Mei 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA MUNTIRAH, S.Pd.SD
2. NIP 196406141991042001
3. | TANGGAL LAHIR 14 Juni 1964
4. | JABATAN Guru Ahli Madya
5. | UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 2 Nalu
LAMA | Pembina/IV/a/01-04-2013
6. |PANGKAT/GOL.RUANG bl
BARU | Pembina Tingkat I/IV/b/ 01-06-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 28 Tahun 2 Bulan £
LAMA | Rp.5.075.200,-
8. | GAJI POKOK 2 -
BARU | Rp. 5.289.800,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 33 Tahun 3 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Juni 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Juli 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.980.500,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elekironik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. A ) Elektronik

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege:
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHIR TGL KET
PERKAWINAN
1 | PARYUDI 01-05-1962 04-04-1989 Nikah Tgl: 04-04-198¢
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum
Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.289.800 : 1 = Rp. 1.9(
(dibulatkan) = Rp. 1.909.000 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil men

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menike
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum perah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama fersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terje
pemikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang besangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete
perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : LINGK. lll DINOPI, KEL. NALU, KEC. BAC
KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWES!I TENGAH.

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 20 Mei 2024
BUPATI TOLITOLI

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BPKAD Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.




Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

Menetapkan
PERTAMA

s D

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00005/27206/AZ/01/24

TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000002 Tanggal, 12 Januari 2024.

MEMUTUSKAN :

o

(1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :

NAMA HABEL

NIP 196402061984121004
TANGGAL LAHIR 6 Februari 1964
JABATAN Guru Ahli Madya

UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 4 Laulalang
Pembina/lV/a/01-04-2012
Pembina Tingkat I/IV/b/ 01-02-2024
34 Tahun 2 Bulan

Rp. 5.000.000,-

Rp. 5.211.500,-

39 Tahun 3 Bulan
Februari 2024

1 Maret 2024

Rp. 3.908.700,-

L) ol oo o fo

LAMA
BARU

6. | PANGKAT/GOL.RUANG

7. | MASA KERJA GOLONGAN

LAMA
8. | GAJIPOKOK

9. | MASA KERJA PENSIUN
10. | BERHENTI AKHIR BULAN
11. | PENSIUN TMT

12. | PENSIUN POKOK

Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 | Balai
“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." ~ | Sertifikasi

-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

| Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

(
| L

® 4

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan homat sebagai Pegawai Neg
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :

\/!

NO NAMA TOLLAHR | pedati oy KET
1| HERIASTINA PONTOH 02-04-1968 04-04-1989 Nikah Tgl: 04-04-19
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantun

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (figa puluh enam persen) dari Rp. 5.211.500 : 1 = Rp. 1
(dibulatkan) = Rp. 1.876.200 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil m
dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan men
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiu

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di b
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pemah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan at:
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya te
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembay
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ki

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadekan perbaikan dan perhitungan

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DUSUN AMBOTUBAN, DESA LAULALAN
TOLITOLI UTARA, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 17 Januari 2024
BUPATI TOLITOLI

q AMRAN HI. YAHYA
A )




% ®

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00131/27206/AZ/09/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN

DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat : 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000129 Tanggal, 13 September 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA MAKMUR H HAMIR, S.Pd.SD
2. |NIP 196411041985121003
3. | TANGGAL LAHIR 4 November 1964
4. | JABATAN Guru Ahli Madya
5. | UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 3 Tambun
LAMA | Pembina Tingkat I/1V/b/01-10-2022
6. | PANGKAT/GOL.RUANG -
BARU | Pembina Utama Muda/IV/c/ 01-11-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 33 Tahun 11 Bulan
LAMA | Rp. 5.628.300,-
8. |GAJIPOKOK
BARU | Rp. 5.866.400,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 39 Tahun 0 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN November 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Desember 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 4.399.800,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. b Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BPPKAD Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TRULNIR |l KET
1 | SAHARIA 22-06-1967 14-11-1987 Nikah Tgl: 14-11-198
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.866.400 : 1 = Rp. 2.1

(dibulatkan) = Rp. 2.112.000 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil me

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menil
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiur

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di ba
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan ata
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya ter
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayz
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ke

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan |

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat :
TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

DESA DADAKITAN, KEC. BAOLA}

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 20 September 2024
BUPATI TOLITOLI

@ AMRAN HI. YAHYA
A )




Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

Menetapkan
PERTAMA

% /

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00081/27206/AZ/08/24

TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000078 Tanggal, 5 Agustus 2024.

MEMUTUSKAN :

PWN =

(44

(1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :
NAMA Ir. MUH NUR MUNAWAR

NIP 196409131991031009

TANGGAL LAHIR 13 September 1964

JABATAN Asisten Ekonomi Dan Pembangunan
UNIT KERJA TERAKHIR

ol o Rl o

Asisten Ekonomi Dan Pembangunan
LAMA | Pembina Utama Muda/iV/c/01-10-2011
BARU | Pembina Utama Madya/IV/d/ 01-08-2024
34 Tahun 8 Bulan

LAMA | Rp. 5.866.400,-

BARU | Rp. 6.114.500,-

34 Tahun 9 Bulan

September 2024

1 Oktober 2024

Rp. 4.585.900,-

o

PANGKAT/GOL.RUANG

7. | MASA KERJA GOLONGAN

8. | GAJI POKOK

9. | MASA KERJA PENSIUN
10. | BERHENTI AKHIR BULAN
11. | PENSIUN TMT

12. | PENSIUN POKOK

Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 { Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” ~ | Sertifikasi

-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

| Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

N

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 HADIAH 15-06-1967 30-06-1991 Nikah Tgl: 30-06-199
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 6.114.500 : 1 = Rp 2.2
(dibulatkan) = Rp. 2.201.300 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil mei
dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menik
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di bax
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya ter,
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembaya
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ke

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan |

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. VETERAN V, KEL. BARU, KEC. BA
KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 5 Agustus 2024
BUPATI TOLITOLI

@ AMRAN HI. YAHYA
A}




KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00007/27206/AV/08/24

TENTANG
PEMBERHENTIAN DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL
YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang : bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat : 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;

3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah

Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan

Janda/Dudanya;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah
Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;

8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;

9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

o

Memperhatikan . Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PD-27206000006 Tanggal, 22 Agustus 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan -
KESATU : (1) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir

bulan tersebut pada lajur 8 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas pengabdian dan jasa-jasa selama
bekerja pada Pemerintah Republik Indonesia.

(2) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 9, kepadanya diberikan pension pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 11 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :

1. | NAMA MATHIUS TULAK DOKI, S.PD

2. NIP 196501201991031006

3 TANGGAL LAHIR 20 Januari 1965

4. JABATAN PENGADMINISTRASI UMUM

5. UNIT KERJA TERAKHIR SMP Negeri 1 Tolitoli

6. PANGKAT/GOL.RUANG Pembina/lV/a/ 01-04-2012

MASA KERJA PENSIUN 31 Tahun 11 Bulan

8. BERHENT! AKHIR BULAN Januari 2023

9. PENSIUN TMT 1 Februari 2023

10. | GAJI POKOK TERAKHIR Rp. 4.555.800.-

11. | PENSIUN POKOK Rp. 3.422.300,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." @ | Efe'&tg‘::‘:
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. |

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

B. Keluarga pe'\a pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. ISTERI/SUAMI :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 PETRONELA N. RONDONUWU 30-11-1964 20-05-1999 Nikah Tgl: 20-05-19¢
2. ANAK :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 ALEXANDRIO MILENIO DOKI 18-04-2000 MATHIUS TULAK DOKI / AK
PETRONELA N.
RONDONUWU
2 VIRGINIA FLAVIANY DOKI 18-02-2002 MATHIUS TULAK DOKI / AK
PETRONELA N.
RONDONUWU
3 ADISTY MARIA DOKI 01-10-2003 MATHIUS TULAK DOKI/ AK
PETRONELA N.
RONDONUWU

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.555.800 : 1 = Rp. 1.6

(dibulatkan) = Rp. 1.649.500 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil me

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan
lagi atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pe

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di ba
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya ter
pernikahan/kematian;

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayz
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ket

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusanini akan diadakan perbaikan dan perhitungan |

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. MAGAMU, SAMPING SDN 10 TO
KEL. BARU, KEC. BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH..

Ditetapkan di  : Tolitoli
Pada tanggal  : 23 Agustus 2024

BUPATI TOLITOLI

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BPKAD Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00089/27206/AZ/08/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2018 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil,
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000085 Tanggal, 20 Agustus 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA PETRONELA N. RONDONUWU, S.Pd
2. |NIP 196411301993042001
3. | TANGGAL LAHIR 30 November 1964
4. | JABATAN Guru Ahli Madya
5. | UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 13 Tolitoli
LAMA | Pembina Tingkat I/IV/b/01-10-2021
6. | PANGKAT/GOL.RUANG -
BARU | Pembina Utama Muda/lV/c/ 01-11-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 29 Tahun 7 Bulan
8 GAJI POKOK LAMA | Rp. 5.289.800,-
) BARU | Rp.5.513.600,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 31 Tahun 8 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN November 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Desember 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 4.145.400,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 3 | Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. A | Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BPKAD Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 MATHIUS TULAK DOKI 20-01-1965 20-05-1999 Nikah Tgl: 20-05-199¢
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 ALEXANDRIO MILENIO DOKI 18-04-2000 MATHIUS TULAK DOKI / AK
PETRONELA N.
RONDONUWU
2 VIRGINIA FLAVIANY DOKI 18-02-2002 MATHIUS TULAK DOKI / AK
PETRONELA N.
RONDONUWU
3 ADISTY MARIA DOKI 01-10-2003 MATHIUS TULAK DOKI/ AK
PETRONELA N.
RONDONUWU

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.513.600 : 1 = Rp. 1.9
(dibulatkan) = Rp. 1.998.100 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil mer
dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menik
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terj
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembaya:
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ket

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan k

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. MAGAMU, SAMPING SDN 10, KEL.
KEC. BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH..

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 23 Agustus 2024
BUPATI TOLITOLI
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00094/27206/AZ/08/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai:
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000093 Tanggal, 29 Agustus 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA RUSLAN
2. |NIP 196610242007011011
3. | TANGGAL LAHIR 24 Oktober 1966
4. | JABATAN PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Sub Bagian Umum Dan Kepegawaian
LAMA | Penata Muda/lli/a/01-04-2023
6. | PANGKAT/GOL.RUANG -
BARU | Penata Muda Tingkat V/lll/b/ 01-10-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 21 Tahun 9 Bulan
LAMA | Rp. 3.798.500,-
8. | GAJI POKOK
BARU | Rp. 3.959.200,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 26 Tahun 10 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Oktober 2024
11. | PENSIUN TMT 1 November 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 2.666.700,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 | Batai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. A Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :

TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 HARIDA 16-07-1973 21-12-1993 Nikah Tgl: 21-12-199.
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 BALQIS SALSABILA 16-01-2006 RUSLAN / HARIDA AK
2 WAHYUDIN 30-04-2008 RUSLAN / HARIDA AK
3 RAIHANNY RAISATUL MUKHBITA 29-08-2015 RUSLAN / HARIDA AK

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 3.959.200 : 1 = Rp. 14
(dibulatkan) = Rp. 1.430.300 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil me
dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menik
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di bav
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terj
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembaya
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ket

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan k

sebagaimana mestinya.

. Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DUSUN LOIGI, DESA KALANGKANGAN
GALANG, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 3 September 2024
BUPATI TOLITOLI

q AMRAN HI. YAHYA
A}
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00130/27206/AZ/09/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000131 Tanggal, 19 September 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA MOH SURAJUDDIN IBRAHIM, S.Pd
2. |NIP 196411161984121002
3. | TANGGAL LAHIR 16 November 1964
4. | JABATAN Guru Ahli Madya
5. | UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri Harapan Jaya
LAMA | Pembina/lV/a/01-04-2022
6. | PANGKAT/GOL.RUANG -
BARU | Pembina Tingkat I/IV/b/ 01-11-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 34 Tahun 11 Bulan
5 GAJI POKOK LAMA | Rp. 5.399.900,-
’ BARU | Rp.5.628.300,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 40 Tahun 0 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN November 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Desember 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 4.221.300,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 3 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." / Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSTE. h | Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BPKAD Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4 Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 NURSEHA 12-01-1964 06-07-1986 Nikah Tgl: 06-07-1986
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum i

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.628.300 : 1 = Rp. 2.07
(dibulatkan) = Rp. 2.026.200 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil men
dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menikz
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama fersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terj:
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DESA BINONTOAN, KEC. TOLITOLI U
KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 20 September 2024
BUPATI TOLITOL!

Q AMRAN HI. YAHYA
?




% ®

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.
NOMOR : 00085/27206/AZ/08/24 1. Isteri/Suami :
TENTANG TGL
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN NO NAMA TGLLAHR | pERKAWINAN il
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 1 KARDIMAN RABIASA 20-04-1963 10-06-1999 Nikah Tgl: 10-06-1899
BUPATI TOLITOLI 5
Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan el
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945; e %AI;iZKI i 201000 SL‘J(CKRIPFrNt AKINFQA?I:AESUADIIN s
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; 2 MOH. ANDIKA SAPUTRA RABIASA | 02-02-2002 KARDIMAN RABIASA / AK
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah SULKARNAINI SAHBUDIN
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil; . : . : < . Gl w i F ok orcantu
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan R i Qg;t::?si: r:::" rg;abez:anrslu:;nr::]rr\‘lnpggkatl)kd:::)aesléerpg; |(sﬁt;: ﬁﬁ:*msmnﬂ:ﬁ (;;a 4-39;% %0)63?91 ;c;: 1m 77(
Janda/Dudanya; " = ; : : ; fiin Ponswar Nener! SE¥ mad
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah &T:g%ﬁg)an kl:zn:l.":?.m SRR SO A S oruasy SRR PR Pyt Mot D e
diubah d P P intah N 17 Tahun 2020 tel Perubah: Peraturan P intah N :
1|1uT2hu: gg:r_; t:n':t:;a aanzj";e,::n Peg:;{ngir Negeari ;Ii':ail; SR OERNNN e Pkl et e 1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersang.kutan mepika
7. Ee:tu;an Bad1a_nkl(_ep:gawaia; NegaraNRepgtélliklllgdon;sia‘NoTordZ/gagur'\’ 2018 ;e"r}tang. ;N_iloman Pemberian 2 jitf:jt:’:\r:aklrc‘!':sga:li?\i"k:ﬁIlra'g?jtgﬂn:ei?:ggg?':!Leu'nr;apsitlallanglaa;zzi%a{;grdr::;e:::lllz}:\aar:;?\zr‘;:l:;nggxige (;\Isg.;r;v
ertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil; : ; : = i il e p
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis iahc:(n “d:'; berpt:ngl:,astvlzr) sendiri btelrn;( pem:h memkat;(, penksu:n. jandaltdt::;;tu dlba‘;_ari;all'\ kegaf%:uif" a::s_
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya; anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
8. ;’era;&;r:hr; ?ada; KepggNawaian.N?gara Republlk Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis 3 Eiﬂ:ashjr:ﬁ: j"a‘?\t(;aanépabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
’ .e 45 e ksl i . " . telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara . ; o . g ) . .
Nomor : PH-27206000084 Tanggal, 21 Agustus 2024. KETIGA : Di atas pensn:n pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete
MEMUTUSKAN perundang-undangan.
Menetapkan KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 sebagaimana mestinya.
ga:i da]n.meanjl:-(:di s;:ubagajmzna tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
alam lajur 8 Keputusan ini. ane
. - : S el ; . ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. MAGAMU KOMP. PERUMAHAN GURU N
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada A, KEL.BARU, KEC. BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH..
Pemerintah Republik Indonesia. Ditetapkan di - Tolitol
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokek sebulan sebesar tersebut :
dalam lajur 12 Keputusan ini. Pada tanggal : 23 Agustus 2024
A. Penerima Pensiun : BUPATI TOLITOL!
1. | NAMA SULKARNAINI SAHBUDIN, S.Pd.|
2. |NIP 196409201995042001
3. | TANGGAL LAHIR 20 September 1964
4. | JABATAN Guru Ahli Muda
5. | UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri Pembina @ AMRAN HI. YAHYA
LAMA | Penata Tingkat I/lil/d/01-04-2011
6. | PANGKAT/GOL.RUANG -
BARU | Pembina/lV/a/ 01-09-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 27 Tahun 5 Bulan TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
LAMA | Rp.4.720.500,- 1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
8. |GAJI POKOK - — 2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BPKAD Kab. Tolitoli;
BARU | Rp.4.920.200,- 3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
9. | MASA KERJA PENSIUN 29 Tahun 6 Bulan 4.Pertinggal.
10. | BERHENTI AKHIR BULAN September 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Oktober 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.639.500,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 | Batai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” | Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. h) [ Elektronik
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00098/27206/AZ/08/24

TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan

telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai

Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.

. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;

. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;

. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah

Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;

8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 fentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;

9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

Nomor : PH-27206000090 Tanggal, 27 Agustus 2024.

MEMUTUSKAN :

o

(1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :

NAMA HAMZAH BASRI, A.Ma.Pd
NIP 196410071988031009
TANGGAL LAHIR 7 Oktober 1964

JABATAN Guru Ahli Madya

UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 2 Tolitoli

LAMA | Pembina/lV/a/01-10-2008
BARU | Pembina Tingkat I/IV/b/ 01-10-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 31 Tahun 7 Bulan

LAMA | Rp. 5.235.000,-

BARU | Rp. 5.456.400,-

9. MASA KERJA PENSIUN 36 Tahun 8 Bulan

10. | BERHENTI AKHIR BULAN Oktober 2024

11. | PENSIUN TMT 1 November 2024

12. | PENSIUN POKOK Rp. 4.093.900,-

bl ol Bl o

6. | PANGKAT/GOL.RUANG

8. | GAJI POKOK

Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah."
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. b

Balai
Sertifikasi
| Elektronik

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 RAHMAWATI A BANI 11-05-1971 09-04-1999 Nikah Tgl: 09-04-199¢
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 ZARAH AMELIA H. BASRI 29-03-2001 HAMZAH BASRI / AK
RAHMAWATI A BANI
KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri))suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (figa puluh enam persen) dari Rp. 5.456.400 : 1 = Rp. 1.9¢
(dibulatkan) = Rp. 1.967.600 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil men
dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menik:
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terj:
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete
perundang-undangan.

KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
sebagaimana mestinya.

KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. SUPRAPTO, KEL. PANASAKAN,
BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 29 Agustus 2024
BUPATI TOLITOLI

G AMRAN HI. YAHYA
A )

|

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4. Pertinggal.
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00104/27206/AZ/09/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN

DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHIR Tt KET
PERKAWINAN
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/BU KET

KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)Ysuami, anak (anak-anak) yang tercantum
Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.866.400 : 1 = Rp. 0 (dibulath

Rp. 0 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meninggal dunia dengan ketentu

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw:
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pemah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terje
pemikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayarz
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu beriaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete
perundang-undangan.

KETIGA

KEEMPAT . Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

sebagaimana mestinya.
. Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JI. Cendrawasih No. 07, Kel. Tuweley, Kec. B
Kab. Tolitoli, Prov. Sulawesi Tengah..

KELIMA

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 4 September 2024
BUPATI TOLITOLI

@ AMRAN HI. YAHYA
A}

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2. Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BPKAD Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1968 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000104 Tanggal, 4 September 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA SEPI, S.Pd.SD
2. |[NIP 196411111983062001
3. | TANGGAL LAHIR 11 November 1964
4. | JABATAN Guru Ahli Madya
5. | UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 10 Tolitoli
LAMA | Pembina Tingkat I/IV/b/01-04-2020
6. | PANGKAT/GOL.RUANG 2
BARU | Pembina Utama Muda/IV/c/ 01-11-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 36 Tahun 5 Bulan
LAMA | Rp. 5.628.300,-
8. | GAJI POKOK .
BARU | Rp. 5.866.400,-
9. MASA KERJA PENSIUN 41 Tahun 6 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN November 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Desember 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 4.399.800,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 g Balai
“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. h) Elektronik
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00114/27206/AZ/09/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000113 Tanggal, 9 September 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA SITTI HADIDJAH SALAKEA
2. |[NIP 196611021986032003
3. | TANGGAL LAHIR 2 November 1966
4. | JABATAN PENGADMINISTRAS| PERKANTORAN
5. | UNIT KERJA TERAKHIR UPT. METROLOGI DINAS PERDAGANGAN
LAMA | Penata/lll/c/01-04-2013
6. | PANGKAT/GOL.RUANG
BARU | Penata Tingkat I/lll/d/ 01-11-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 33 Tahun 8 Bulan
LAMA | Rp. 4.970.500,-
8. | GAJI POKOK
BARU | Rp.5.180.700,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 38 Tahun 9 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN November 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Desember 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.885.600,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 | Batai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." 4 Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSTE. b Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BPKAD Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHR PERKTAGW‘-INAN KET
1 | DAKULA DJAFAR 30-12-1963 29-01-1987 Meninggal Tgl: 24-11-2¢
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1| PUTRI DINI APRILLIAH 18-09-2010 | DAKULA DJAFAR/SITTI AK
HADIDJAH SALAKEA

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteriisteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.180.700 : 1 = Rp. 1.8

(dibulatkan) = Rp. 1.865.100 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil mer

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menik:
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terj
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

. Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete

perundang-undangan.

. Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ki

sebagaimana mestinya.

. Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. YOS SUDARSO NO. 56, KEL. SIDO
KEC. BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 10 September 2024
BUPATI TOLITOLI

G AMRAN HI. YAHYA
A )
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B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI dengan' hak pénsiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.
NOMOR : 00116/27206/AZ/09/24 1. Isteri/Suami :
TENTANG TGL
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN NO NAMA TGLLAHIR | pe i AWINAN ik
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 1 NURHAIDA 29-04-1977 12-08-2001 Nikah Tgl: 12-08-2001
BUPATI TOLITOLI % ol -
Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan i ;
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
RMA - RHAIDA AK
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945; 1 o EENELLN AL N i e i
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; - MUHAMMAD FIKRI ALUMI 14-03-2006 ALUMI/ NURHAIDA AK
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil; 3 | MUH. YAHDI ALUMI 01-12-2007 ALUMI / NURHAIDA AK
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya; . L SO KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (figa puluh enam persen) dari Rp. 5.456.400 : 1 = Rp. 1.96
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor (dibulatkan) = Rp. 1.967.800 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil men
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil; ) dunia dengan ketentuan :
% Para}uran Bedan Kppegavyaian Nega@ Rep'."b'.ik. Indonesia.Nomor 2 Taion 2018 gentang_ quoman Pemberian 1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
s g, 900 Penslun. Pogsasl Heged S'p'.l ol Pensgun slendavde Pegmuvel Nogert Sl 1 . atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
8. Persturan Badan Kepegawa@n Negaya Republik Indonesia Nompr 7 Tahup 2019 tentang Pett.mjuk oo 2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw.
e Penyesugan Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Spll dan Janda/Dudanya; ; : tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhiting mulai bulan berikutnya terj
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil. pernikahan/kematian
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara 3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
Nomor : PH-27206000118 Tanggal, 9 September 2024. telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.
MEMUTUSKAN : KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete
Menetapkan perundang-undangan.
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 S A . i o i ; N
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut KEEMPAT : Apabila dlkemudlap hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
dalam lajur 8 Keputusan ini.6 sebagaimana mestinya.
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir KELIMA . Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. TRANS SULAWESI, DESA GINUNGG
Pemericiish Republik Indonsele. KEC. GALANG, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWES! TENGAH.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut i 5 4
dalam lajur 12 Keputusan ini. Ditetapkan di  Tolitoli
A. Penerima Pensiun : Pada tanggal : 10 September 2024
1. NAMA ALUM', SP. M.Kes BUPATI TOLITOU
2. |NIP 196612311988031050
3. | TANGGAL LAHIR 31 Desember 1966
4. | JABATAN PENGADMINISTRASI UMUM
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Sub Bagian Umum dan Kepegawaian -y
LAMA | Pembina/lV/a/01-04-2015 i AMRAN HI. YAHYA
6. | PANGKAT/GOL.RUANG = N
BARU | Pembina Tingkat I/IV/b/ 01-12-2024 i
7. | MASA KERJA GOLONGAN 31 Tahun 9 Bulan
8. |GauPokok LAMA | Rp. 5255000 TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
BARU | Rp. 5.456.400,- 1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
9. MASA KERJA PENSIUN 36 Tahun 10 Bulan zcﬁ?st:A :?(l:%al;%r'\mﬁ_erbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Desember 2024 3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu:
11. | PENSIUN TMT 1 Januari 2025 4.Pertinggal.
12. | PENSIUN POKOK Rp. 4.093.900,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSE. b ) | Elektronik



B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger

5 9

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.
NOMOR : 00124/27206/AZ/09/24 1. Isteri/Suami :
TENTANG TGL
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN NO NAMA TGLLAHIR | pERKAWINAN =1
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 1 SRIASRIATI TAWIL 14-03-1967 27-07-1996 Nikah Tgl: 27-07-1996
BUPATI TOLITOLI S AT
Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan A
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun. 1 NURUL FAJRIATIL ASRI 27-05-2001 ALIAS MOHAMMAD / SRI AK
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945; - ASRIATI TAWIL
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; 2 MOHAMMAD NUR FAJRUL ISLAM 11-01-2006 ALIAS MOHAMMAD / SRI AK
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah ASRIATI TAWIL
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil; 3 | MOH. AKHIR 02-04-2008 ALIAS MOHAMMAD / SRI AK
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan ASRIATI TAWIL
Janda/Dudanya; 5 = g 5 T ;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteriysuami, anak (anak-anak) yang tercantum
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.289.800 : 1 = Rp. 1.9(
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil; (dibulatkan) = Rp. 1.909.000 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil men
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian dunia dengan ketentuan :
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil; 1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya; 2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil. anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terjz
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara pernikahan/kematian. A e o
Nomor : PH-27206000124 Tanggal, 11 September 2024. 3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
MEMUTUSKAN : telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.
Menetapkan ’ KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 perundang-undangan.
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
dalam lajur 8 Keputusan ini.6 sebagaimana mestinya
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir . L. S "
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada KELIMA @ Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
Pemerintah Republik Indonesia. ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. DELIMA NO. 05 , KEL. TUWELEY,
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PRQY, SULA [ENGAH
dalam lajur 12 Keputusan ini.
; i Ditetapkan di : Tolitoli
A. P P : p
s ool Padatanggal - 12 September 2024
1. [NAMA DRS ALIAS MOHAMMAD
2. |NP 196612141995031003 BPATY TOLTOL
3. | TANGGAL LAHIR 14 Desember 1966
4. JABATAN Kepala Bidang Penanganan Bencana
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Bidang Penanganan Bencana
LAMA | Pembina/lV/a/01-04-2015
6. |PANGKAT/GOLRUANG — @ AMRAN HI. YAHYA
BARU | Pembina Tingkat I/IV/b/ 01-12-2024 |
7. | MASA KERJA GOLONGAN 29 Tahun 9 Bulan
LAMA | Rp.5.075.200,- 3
B R BARU | Rp. 5.289.800,- TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada : 5
e 1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
9. | MASA KERJA PENSIUN 29 Tahun 10 Bulan 2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BPKAD Kab. Tolitoli;
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Desember 2024 3.||§ep_ala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
11. | PENSIUN TMT 1 Januari 2025 TR
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.952.200,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." | Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. ) | Elektronik



Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

Menetapkan
PERTAMA

¢ B

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00112/27206/AZ/09/24

TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000116 Tanggal, 9 September 2024.

MEMUTUSKAN :

o

(1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :

NAMA HALIMA, S.Pd

NIP 196412311986012019
TANGGAL LAHIR 31 Desember 1964
JABATAN Guru Ahli Madya

UNIT KERJA TERAKHIR SMP Negeri 1 Galang
Pembina/IV/a/01-10-2008
Pembina Tingkat I/IV/b/ 01-12-2024
33 Tahun 11 Bulan

Rp. 5.399.900,-

Rp. 5.628.300,-

39 Tahun 0 Bulan
Desember 2024

1 Januari 2025

Rp. 4.221.300,-

bl ol B Bl B

LAMA

6. | PANGKAT/GOL.RUANG
BARU

7. | MASA KERJA GOLONGAN

LAMA
BARU

8. | GAJI POKOK

9. | MASA KERJA PENSIUN
10. | BERHENTI AKHIR BULAN
11. | PENSIUN TMT

12. | PENSIUN POKOK

Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 | Batai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” ~ | Sertifikasi

-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

| Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2 Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BPKAD Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.628.300 : 1 = Rp. 0 (dibulat
Rp. 0 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meninggal dunia dengan ketent

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menik:
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terj
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan k

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. BANDAR UDARA, DESA LALOS,
GALANG, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 10 September 2024
BUPATI TOLITOLI

@ AMRAN HI. YAHYA
A )
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

NOMOR : 00111/27206/AZ/09/24 1. Isteri/Suami :
TENTANG TGL
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN NO NAMA TELLAHIR | or ok AWINAN KET
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 1 WIDIA 04-01-1971 16-10-1993 Nikah Tgl: 16-10-1993
BUPATI TOLITOLI AR
Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan ; B
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945; 1 i b ot BRI AK
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai; 3 ; - 5 - PRIt e e -
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; KEDUA . Apabila penerima pensiun rqenmggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.399.900 : 1 = Rp. 1.94
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil; (dibulatkan) = Rp. 1.944.000 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil men
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan dunia dengan ketentuan :
Janda/Dudanya; 1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menike
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil; tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terje
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil; pernikahan/kematian.
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis 3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya; ) ) telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.
9. Peraturan Badan Kepggawalqn N_egara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil. perundang-undangan
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara i ) - ) y
Nomor : PH-27206000112 Tanggal, 9 September 2024. KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
. sebagaimana mestinya.
Menetapkan MENTEAN KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. LANONI NO. 45, KEL. BARU, KEC. BAC
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.
dalam lajur 8 Keputusan ini.6 . )
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir Ditetapkan di  Tolitoli
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasajasa selama bekerja pada Pada tanggal : 10 September 2024
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut BUPATI TOLITOLI
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1.  |NAMA MAKMUR, A.MAK
2. |NIP 196612091987031006
3. | TANGGAL LAHIR 9 Desember 1966 @ AMRAN HI. YAHYA
4. JABATAN Pranata Laboratorium Kesehatan Penyelia
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Sub Bidang Patologi Klinik dan radiologi
LAMA | Penata Tingkat /lIl/d/01-04-2011 TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
B PANCRA OO iag BARU | Pembina/lV/a/ 01-12-2024 1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BPKAD Kab. Tolitoli;
T, | JAREA WA OCLONGAN it 3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
LAMA | Rp.5.180.700,- 4.Pertinggal.
8. GAJI POKOK
BARU | Rp. 5.399.900,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 37 Tahun 10 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Desember 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Januari 2025
12. | PENSIUN POKOK Rp. 4.050.000,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 . Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. % | Elektronik
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B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger

dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.
KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI : ;
NOMOR : 00113/27206/AZ/09/24 1. Isteri/Suami :
TENTANG TGL
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN NO NAMA TGLLAHIR | HERKaAWINAN ol
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 1 JASI 10-09-1969 26-01-1999 Nikah Tgl: 26-01-1999
BUPATI TOLITOLI > Mok &
Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan bl
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun. p “ P = K
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945; R e e B 4 i o ISI&T}J B N
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; 2 | ALYU INDAH SARI JASI 22-12-2003 JASI/SITIHAJAR HI B AK
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah RAUF
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil; 3 | M. RISKY RAMADHAN JASI 25-09-2008 JASI / SITI HAJAR HI B AK
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan RAUF
Janda/Dudanya; 7 : : g ; S T T ;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah KEDUA  : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteriysuami, anak (anak-anak) yang tercantum t
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.483.100 : 1 = Rp. 1.61
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil; (dibulatkan) = Rp. 1.619.000 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil men
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian dunia dengan ketentuan :
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil; 1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya; 2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw.
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil. anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara pernikahan/kematian. )
Nomor : PH-27206000114 Tanggal, 9 September 2024. 3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
MEMUTUSKAN : telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.
Menetapkan ’ KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 perundang-undangan.
gar daln_menj;dl sebaga!rr.lasna tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut KEEMPAT  : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
alam lajur 8 Keputusan ini. ; . s - : sebagaimana mestinya.
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir X i j i
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
Pemerintah Republik Indonesia. ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. DAUD LAPAU NO. 37, KEL. TUWELEY,
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun : Ditetapkan di : Tolitoli
gl Padatanggal - 10 September 2024
1. |NAMA SITI HAJAR Hi B RAUF, S.S0S
2. NP 196612132006042006 PR Toda
3. | TANGGAL LAHIR 13 Desember 1966
4. | JABATAN Analis Kebijakan Ahli Muda
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Bidang Pemasaran Pariwisata
LAMA | Penata Tingkat I/li/d/01-04-2016
6. | PANGKAT/GOL.RUANG - e AMRAN HI. YAHYA
BARU | Pembina/lV/a/ 01-12-2024 ¥
7. | MASA KERJA GOLONGAN 21 Tahun 8 Bulan
LAMA | Rp. 4.301.200,-
i BARU | Rp. 4483.100- TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
: 1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
9. | MASA KERJA PENSIUN 21 Tahun 9 Bulan 2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Desember 2024 : E:ETAE K?:-gogto": T Fashty Bl
: .Kepala Kantor Cabang PT. ersero) di Palu;
11. | PENSIUN TMT 1 Januari 2025 4.Pertinggal.
12. | PENSIUN POKOK Rp. 2.450.300,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSIE. A | Elektronik
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00133/27206/AZ/09/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHIR TGL KET
PERKAWINAN
1 | RUSLIAH 11-11-1966 09-12-1985 Nikah Tgl: 09-12-198:
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/BU KET
1 | RESKIANDI 02-06-2002 | SYAMSUL BAHRI SAIHI/ AK
RUSLIAH
2 | KHAERUNNISA 18-08-2004 | SYAMSUL BAHRI SAHI/ AK
RUSLIAH

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.628.300 : 1 = Rp. 2.0:
(dibulatkan) = Rp. 2.026.200 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil mer

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menik:
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pemah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terj

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete

. Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan k

KEDUA

dunia dengan ketentuan :

pemikahan/kematian.

KETIGA

perundang-undangan.
KEEMPAT

sebagaimana mestinya.
KELIMA

. Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DESA KOMBO, KEC. DAMPAL SELATAN,
TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 23 September 2024
BUPATI TOLITOL!

@ AMRAN HI. YAHYA
A )

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1968 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000132 Tanggal, 23 September 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam Iajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA SYAMSUL BAHRI SAIHI, A.Ma.Pd
2. INP 196501081988031014
3. | TANGGAL LAHIR 8 Januari 1965
4. | JABATAN Guru Ahli Madya
5. | UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri Salae
LAMA | Pembina/lV/a/01-10-2010
6. | PANGKAT/GOL.RUANG - =
BARU | Pembina Tingkat I/IV/b/ 01-01-2025
7. | MASA KERJA GOLONGAN 31 Tahun 10 Bulan
LAMA | Rp. 5.399.900,-
8. |GAJIPOKOK ki
BARU | Rp.5.628.300,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 36 Tahun 11 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Januari 2025
11. | PENSIUN TMT 1 Februari 2025
12. | PENSIUN POKOK Rp. 4.221.300,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. . Elektronik

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BPKAD Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
4.Pertinggal.
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00087/27206/AZ/08/24

TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan

telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai

Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.

1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;

3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah

Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;

8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;

9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

Nomor : PH-27206000089 Tanggal, 22 Agustus 2024.

MEMUTUSKAN :

(5,

(1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :

NAMA PURNAMA SURQY, A.Ma.Pd
NIP 196410141985121001
TANGGAL LAHIR 14 Oktober 1964

JABATAN Guru Ahli Muda

UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 2 Tinabogan
LAMA | Penata Tingkat I/1ll/d/01-04-2013
BARU | Pembina/IV/a/ 01-10-2024

7. | MASA KERJA GOLONGAN 33 Tahun 10 Bulan

LAMA | Rp.5.180.700,-

BARU | Rp. 5.399.900,-

9. MASA KERJA PENSIUN 38 Tahun 11 Bulan

10. | BERHENTI AKHIR BULAN Oktober 2024

11. | PENSIUN TMT 1 November 2024

12. | PENSIUN POKOK Rp. 4.050.000,-

ol 6 B L

o

PANGKAT/GOL.RUANG

8. | GAJI POKOK

Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 4
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah."
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. A

Balai
Sertifikasi
Elektronik

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 YOHANA LUKAS 13-10-1966 18-06-1988 Meninggal Tgl: 26-03-20
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 GERONINDRA REFAEL 22-12-2010 PURNAMA SUROY / AK
YOHANA LUKAS
KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (figa puluh enam persen) dari Rp. 5.399.900 : 1 = Rp. 1.94
(dibulatkan) = Rp. 1.944.000 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil men
dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw:
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama fersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
pemikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesual kete
perundang-undangan.

KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
sebagaimana mestinya.

KELIMA . Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. TRANS SULAWESI, DESA TINABOGAN,
DONDO, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 22 Agustus 2024
BUPATI TOLITOLI

Q AMRAN HI. YAHYA
R

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00083/27206/AZ/08/24

TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat : 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000082 Tanggal, 5 Agustus 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1.  |NAMA SUKRIF, SE
2. |NIP 196609232002111001
3. | TANGGAL LAHIR 23 September 1966
4. | JABATAN Kepala Bidang Penanggulangan Kebakaran dan Penyelamatan
5. UNIT KERJA TERAKHIR Bidang Penanggulangan Kebakaran dan Penyelamatan
LAMA | Pembina/IV/a/01-04-2017
6. | PANGKAT/GOL.RUANG E
BARU | Pembina Tingkat I/IV/b/ 01-09-2024
: MASA KERJA GOLONGAN 28 Tahun 5 Bulan
LAMA | Rp. 5.075.200,-
8. | GAJI POKOK
BARU | Rp. 5.289.800,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 28 Tahun 6 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN September 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Oktober 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.782.200,-
Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1

"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." @
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. b

Balai
Sertifikast
Elektronik

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHIR b KET
PERKAWINAN
1 YUYUN YULIASTIATY 30-06-1972 17-07-1998 Nikah Tgl: 17-07-1998
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 SYAFIRA 15-09-2001 SUKRIF / YUYUN AK
YULIASTIATY
2 | NADILA FARADIBA 08-04-2007 SUKRIF / YUYUN AK
YULIASTIATY
KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum
Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.289.800 : 1 = Rp. 1.90
(dibulatkan) = Rp. 1.909.000 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meni
dunia dengan ketentuan :
1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw:
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
pernikahan/kematian.
3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.
KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete
perundang-undangan.
KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
sebagaimana mestinya.
KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASL| keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. DAPALAK NO. 26 A, KEL. NALU,
BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 8 Agustus 2024
BUPATI TOLITOLI

9 AMRAN HI. YAHYA
A )

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00016/27206/AZ/02/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 ISMAIL 01-07-1968 14-02-2010 Nikah Tgl: 14-02-2010
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum d
Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 3.185.800 : 1 = Rp. 1.14¢
(dibulatkan) = Rp. 1.264.300 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil menir
dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menikal
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di bawa
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas r
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayara
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete
perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DESA SIMATANG TANJUNG, KEC. DA}
UTARA, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 20 Februari 2024
BUPATI TOLITOLI

Q AMRAN HI. YAHYA
A}

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2. Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4 Pertinggal.

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000013 Tanggal, 16 Februari 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasajasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA SALEHA NURDIN
2. |NIP 196602062007012015
3. | TANGGAL LAHIR 6 Februari 1966
4. | JABATAN STAF URUSAN UMUM
5. | UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri Simatang Tanjung
LAMA | P tur Muda Tingkat /11/b/01-04-2013
6. |PANGKAT/GOL.RUANG e e
BARU | Pengatur/li/c/ 01-02-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 20 Tahun 1 Bulan
LAMA | Rp. 3.056.500,-
8. | GAJI POKOK
BARU | Rp.3.185.800,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 20 Tahun 2 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Februari 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Maret 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 1.685.700,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 | Batai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. A | Etektronik



% [

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00078/27206/AZ/08/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHIR TGL KET
PERKAWINAN
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.866.400 : 1 = Rp. 0 (dibulatk

Rp. 0 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meninggal dunia dengan ketentu

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baws
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas |
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete

perundang-undangan.

. Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. JEND. SUDIRMAN NO. 41, KEL. PANASA
KEC. BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 5 Agustus 2024
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaiji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000077 Tanggal, 5 Agustus 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1.  [NAMA SILVANA MULYAWATY, S.8.T
2. |NIP 196409181985032011
3. | TANGGAL LAHIR 18 September 1964
4. | JABATAN Bidan Ahli Madya
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Sub Bidang Pelayanan Medis dan Keperawatan
LAMA | Pembina Tingkat I/IV/b/01-10-2023
6. |PANGKAT/GOL.RUANG el
BARU | Pembina Utama Muda/IV/c/ 01-09-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 34 Tahun 6 Bulan
LAl Rp. 5.628.300,-
8. | GAJIPOKOK A | "o omnn
BARU | Rp. 5.866.400,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 39 Tahun 7 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN September 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Oktober 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 4.399.800,-
Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen EI
-Dokumen ini telah ditandatangani secara

™ | Batai
ektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." q Sertifikasi
elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. ) | Elektronik

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.




. % ?

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00004/27206/AZ/01/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang . bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat : 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
 Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan : Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000003 Tanggal, 15 Januari 2024.

o

MEMUTUSKAN :

Menetapkan :

PERTAMA : (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaiji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :
1 NAMA SALMA K DURA, S.Sos
2. |NIP 196603241997032003
3. | TANGGAL LAHIR 24 Maret 1966
Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial Budaya Dan
4 JABATAN Organisasi Kemasyarakatan
Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial Budaya Dan Organisasi
5. | UNIT KERJA TERAKHIR K asvaraaian
LAMA | Pembina/lV/a/01-04-2021
6. | PANGKAT/GOL.RUANG -
BARU | Pembina Tingkat I/IV/b/ 01-03-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 29 Tahun 0 Bulan
LAMA | Rp.4.699.300,-
8. | GAJI POKOK
BARU | Rp.4.898.100,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 34 Tahun 0 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Maret 2024
11. | PENSIUN TMT 1 April 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.685.800,-

Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 | Batai

Mo Elaktranik dan/atau Dokumen Elekironik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” | flﬂﬂﬁla}:

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neg
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHIR = KET
PERKAWINAN
1 AHMAD HI. WONNA 14-03-1976 25-07-2000 Meninggal Tgl: 18-04-
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 | NURAHMAD TEGUH WAHYUDI 17-06-2001 AHMAD HI. WONNA/ AK
SALMA K DURA
2 | NUR PUSPITA KHOIRUNNISA 17-03-2003 AHMAD HI. WONNA/ AK
SALMA K DURA
KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantun

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.898.100 : 1 = Rp. 1

(dibulatkan) = Rp. 1.767.700 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil m

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan men
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensit

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di bi
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pemah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan at:
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya f
perikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembay
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

KETIGA . Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai k
perundang-undangan.

KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan
sebagaimana mestinya.

KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. YOS SUDARSO, KEL. SIDOAR.
BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV..SULAWESI TENGAH

j Ditetapkan di : Tolitoli
3 Pada tanggal : 17 Januari 2024
BUPATI TOLITOLI

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.




Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

Menetapkan
PERTAMA

¥ ®

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00145/27206/AZ/12/23
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan

telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai

Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.

1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;

3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah

Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaiji Pegawai Negeri Sipil;
. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;

8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;

9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

Nomor : PH-27206000152 Tanggal, 29 Desember 2023.

MEMUTUSKAN :

o\

(1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasajasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :

NAMA MUSTADING, S.Pd.I.,M.Pd.i
NIP 19640316200604 1005
TANGGAL LAHIR 16 Maret 1964

JABATAN Guru Ahli Muda

UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri Sabang

Penata Tingkat I/111/d/01-10-2021
Pembina/IV/a/ 01-03-2024
24 Tahun 2 Bulan

Rp. 4.237.500,-

Rp. 4.416.700,-

26 Tahun 3 Bulan

Maret 2024

1 April 2024

Rp. 3.225.700,-

AIdj@IN|~

LAMA
BARU

6. | PANGKAT/GOL.RUANG -

7. | MASA KERJA GOLONGAN

LAMA
BARU

8. | GAJI POKOK

9. | MASA KERJA PENSIUN
10. | BERHENTI AKHIR BULAN
11. | PENSIUN TMT

12. | PENSIUN POKOK

Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 | Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” ~ | Sertifikasi

-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE.

| Elektronik

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai N

dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHIR b KET
PERKAWINAN
1 ALMIYATI TJ.PANGARA 21-10-1973 03-11-2001 Nikah Tgl: 03-11-2
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 MUH. RIDHA MUSTADING 04-10-2002 MUSTADING / ALMIYATI AK
TJ.PANGARA
2 | MARWATUL HASANAH 14-10-2004 MUSTADING / ALMIYATI AK
TJ.PANGARA
3 | MAKBUL 20-08-2009 MUSTADING / ALMIYATI AK
TJ.PANGARA
KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantu
Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4416.700 : 1 = Rp.
(dibulatkan) = Rp. 1.594.800 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil r
dunia dengan ketentuan :
1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan me
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensi
2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di |
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pemah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan a
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya
pernikahan/kematian.
3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pemba
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.
KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai |
perundang-undangan.
KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan
sebagaimana mestinya.
KELIMA ¢ Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JI. Trans Sulawesl No. 93, Desa Sab:

Galang, Kab. Tolitoli, Prov. Sulawesi Tengah

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 17 Januari 2024
BUPATI TOLITOLI
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Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

Menetapkan
PERTAMA

(5 >

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00032/27206/AZ/04/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOL!

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan

telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;

8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;

9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

Nomor : PH-27206000025 Tanggal, 5 April 2024.

MEMUTUSKAN :

(1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :

NAMA AMRI, SH

NIP 196604112000121002
TANGGAL LAHIR 11 April 1966

JABATAN Analis Kebijakan Ahli Muda
UNIT KERJA TERAKHIR Bidang Persandian

LAMA | Pembina/lV/a/01-04-2014
BARU | Pembina Tingkat I/IV/b/ 01-04-2024
27 Tahun 8 Bulan

LAMA | Rp. 4.920.200,-

BARU | Rp.5.128.300,-

27 Tahun 9 Bulan

April 2024

1 Mei 2024

Rp. 3.569.700,-

Ll [P ol ol ol o

6. | PANGKAT/GOL.RUANG

7. | MASA KERJA GOLONGAN

8. | GAJI POKOK

9. | MASA KERJA PENSIUN
10. | BERHENTI AKHIR BULAN
11. | PENSIUN TMT

12. | PENSIUN POKOK

Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah."
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. h)

Balai
Sertifikasi
Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2 Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TOLUAMR | poniotaun KET
1| MASHURA 04-06-1971 15-01-1996 Nikah Tgl: 15-01-1996
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/BU KET
1 | ABDULAZIZ AMRI 05-02-2001 AMRI/ MASHURA AK

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.128.300 : 1 = Rp. 1.84

(dibulatkan) = Rp. 1.850.400 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil men

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menik:
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terj
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

. Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ket

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan k

sebagaimana mestinya.

. Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. KI HAJAR DEWANTORO NO. 23

TUWELEY, KEC. BAOLAN, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.
pany Ditetapkan di - Tolltol
Pada tanggal : 16 April 2024
BUPATI TOLITOLI

@ AMRAN HI. YAHYA
A}




% ko
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3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4.

(1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger

KEPUTUSAN BUPAT! TOLITOLI dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.
NOMOR : 00025/27206/AZ/04/24 1. Isteri/Suami :
TENTANG TGL .
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN NO NAMA TGLLAHIR | oepiAWINAN KET
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 1 ARMON WALUJAN 15-12-1967 03-02-1989 Nikah Tgl: 03-02-198¢
BUPATI TOLITOLI
. bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan 2. Anak :
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945; T | N OERAR PRGN ASTI0N. 1 DN RS [ e i
. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai; WALUJAN SORAYA

KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)ysuami, anak (anak-anak) yang tercantum
Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.576.400 : 1 = Rp. 1.6
Nomor 7 Tahun 1877 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil; (dibulatkan) = Rp. 1.680.000 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil mer
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan dunia dengan ketentuan :
"“PE',':““ i 1T N 1. Pemberian dan pembayaran ik
G : 5 g r pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan men
s. . ran P intah i ." Tahun 2017 tentang Manajemen Pegewsi Negeri Sipd, “"’9’.'"‘“"“ telah atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 2. Jika jandaiduda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anaklanak-anak yang berusia di bav
11 Tahun 2017 fantang Mansfemen Pagawel Neger! Sk tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian anak pertama fersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terj
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil; pemikahan/kematian.
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Pefunjuk Teknis 3. Khusus untuk ™ bersangkutan kemudian bercerai maka pensiun janda yang pembaya
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya; telah dihentit em‘tﬁb:y?:an tuma?n"&m bm:gkbenkutnya perceraian itu :o?:iaku soh.
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil. KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai ket
@n Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara perundang-undangan.
Nomor : PH-27206000023 Tanggal, 28 Maret 2024. KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliuan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan k
MEMUTUSKAN : sebagaimana mestinya.
' KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. NURI NO. 04, KEL. TUWELEY, KEC. BA
KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir Ditetapkan di : Tolitoli
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada Pada tanggal : 1 April 2024
Pemerintah Republik Indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut BUPATI TOLITOLI

dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :

1. |NAMA SRI SORAYA, S.S0s
2. NIP 19660404 1995032001
3. | TANGGAL LAHIR 4 April 1966 % AMRAN HI. YAHYA
4. JABATAN PENGADMINISTRAS! SARANA DAN PRASARANA i
5. | UNIT KERJA TERAKHIR Bagian Umum Dan Keuangan
LAMA | Penatal/lii/c/01-04-2022
6. PANGKAT/GOL.RUANG i o TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :
BARU | Penata Tingkat I/lil/d/ 01-04-2024 1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
i MASA KERJA GOLONGAN 24 Tahun 1 Bulan 2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
LAMA 4.390.7 DAERAH Kab. Tolitoli;
8. GAJI POKOK Ry 4.990.700.- 3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
BARU | Rp. 4.576.400,- 4.Pertinggal.
9. MASA KERJA PENSIUN 29 Tahun 2 Bulan
10. | BERHENT!I AKHIR BULAN April 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Mei 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.346.300,-

+ 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 y Batai
Zlektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.” & Sertifikasi
ini telah ditandatangani secara elekironik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BStE. Elektronik



% ®

KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

NOMOR : 00064/27206/AZ/06/24 1. Isteri/Suami :
TENTANG TGL
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN NO DAAMA TGLLAHIR | pERKAWINAN il
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 1 KARTINI 04-12-1972 22-08-1998 Nikah Tgl: 22-08-199¢
BUPATI TOLITOLI A
Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan ksl S
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
 PUSCED EUMLERT 8 e e 1 KARTIKA WIDYA MA RRA 06-06-2000 MOHAMMAD HAFID / AK
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945; i SRR KARTINI
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.042.500 : 1 = Rp. 1.4
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil; (dibulatkan) = Rp. 1.469.500 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil mer
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan dunia dengan ketentuan :
Janda/Dudanya; : ) e - 1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menik
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil; ) tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terj
Pertimbangan Teknis Pensiun. Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil; pernikahan/kematian.
8. Peraturan Badan Kepegawalgn Nega_ra Republik Inqonesla Nomor 7 'Ijah.un 2019 tentang Petunjuk Teknis 3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar
$ Eenehpan gaglatat:( Penyesuaian 'F;ensmn ;okol:) :’ker}:l:nan Pegﬁwal Negeg Sh'pil dzar(l’12~6arl<ll«'a/0udagva&:J e telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.
{ i G . : : i
P::berrahr;nti:n?egasvpaigNegae'ZnSipifgara i i e REOR. PRt i KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara e
Nomor : PH-27206000062 Tanggal, 7 Juni 2024. KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ki
MEMUTUSKAN sebagaimana mestinya.
Menetapkan KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DESA PANGI, KEC. BAOLAN, KAB. TOL
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut PROV. SULAWESI TENGAH.
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir Ditetapkan di : Tolitoli
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada Pada tanggal : 9 Juni 2024
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut BUPATI TOLITOLI
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA MOHAMMAD HAFID, SP
2. |NIP 196607202007011014
3. |TANGGAL LAHIR 20 Juli 1966 Q AMRAN HI. YAHYA
4. | JABATAN PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN b
8. UNIT KERJA TERAKHIR Kecamatan Lampasio ‘
6. | PANGKAT/GOL.RUANG LAMA | Penste/iioni-10-2021 TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada
BARU | Penata Tingkat I/lll/d/ 01-07-2024 1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
7. | MASA KERJA GOLONGAN 16 Tahun 6 Bulan 2 Kantor Pelayanaq F.’erbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
PR T T DAERAH Kab. Tolitoli;
p- 3.878.000,- 3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;
8. | GAJI POKOK .
BARU | Rp. 4.042.500,- 4.Pertinggal.
9. MASA KERJA PENSIUN 21 Tahun 7 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Juli 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Agustus 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 2.182.500,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. h) Elektronik
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00062/27206/AZ/06/24

TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang . bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat : 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000060 Tanggal, 5 Juni 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA KARTINI, A.Ma.Pd
2. |NIP 196407151983072001
3. | TANGGAL LAHIR 15 Juli 1964
4. | JABATAN Guru Ahli Madya
5. | UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri Kapas
LAMA | Pembina/lV/a/01-04-2011
6. |PANGKAT/GOL.RUANG “
BARU | Pembina Tingkat 1V/b/ 01-07-2024
7. |MASA KERJA GOLONGAN 36 Tahun 3 Bulan
LAMA | Rp.5.399.900,-
8. | GAJI POKOK
BARU | Rp.5.628.300,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 41 Tahun 1 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Juli 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Agustus 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 4.221.300,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
_Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSE. ) Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHIR TGL KET
PERKAWINAN
1 | SUWIRYO 31-12-1959 02-09-1985 Nikah Tgl: 02-09-1985
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 | HARDIANSYAH 25-07-1999 SUWIRYO / KARTINI AK

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum d

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.628.300 : 1 = Rp. 2.02¢

(dibulatkan) = Rp. 2.026.200 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil menir

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menikak
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di bawa
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum perah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas r
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terjac
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayara
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai keter

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DESA KAPAS, KEC. DAKO PEMEAN,
TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH s

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 5 Juni 2024
BUPATI TOLITOLI

@ AMRAN HI. YAHYA
A}




Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

Menetapkan
PERTAMA
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00052/27206/AZ/05/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan

telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai

Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.

- Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;

3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah

Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;

8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;

9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.

Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

Nomor : PH-27206000046 Tanggal, 16 Mei 2024.

MEMUTUSKAN :

-

(5,

(1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6

(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.

(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.

A. Penerima Pensiun :

NAMA ATERA L SINGKA, S.Pd.SD
NIP 196406021993022001
TANGGAL LAHIR 2 Juni 1964

JABATAN Guru Ahli Madya

UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri Sandana

LAMA | Pembina/IV/a/01-10-2013
BARU | Pembina Tingkat I1V/b/ 01-06-2024
26 Tahun 4 Bulan

LAMA | Rp.4.920.200,-

BARU | Rp.5.128.300,-

31 Tahun 5 Bulan

Juni 2024

1 Juli 2024

Rp. 3.853.100,-

ol o B Bl

o

PANGKAT/GOL.RUANG

7. | MASA KERJA GOLONGAN

8. | GAJI POKOK

9. | MASA KERJA PENSIUN
10. | BERHENTI AKHIR BULAN
11. | PENSIUN TMT

12. | PENSIUN POKOK

Catatan:

-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1

"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Q
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. b

Balai
Sertifikasi
Elektronik

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Nege
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGL LAHIR TGL KET
PERKAWINAN
1| MYUNUS, PD 02-01-1964 20-11-1993 Meninggal Tgl: 07-05-2¢
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
1 | MOH. NURHIDAYAT 26-11-2005 | M YUNUS, S.PD / ATERA L AK
SINGKA

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 5.128.300 : 1 = Rp. 1.8

(dibulatkan) = Rp. 1.850.400 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil mer

dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menik:
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pemah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama fersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terj:
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : JL. NELAYAN NO. 15, DESA SANDANA,
GALANG, KAB. TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 20 Mei 2024
BUPATI TOLITOL!

@ AMRAN HI. YAHYA
A )
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00054/27206/AZ/05/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000052 Tanggal, 27 Mei 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1.  |NAMA RUSDIN AR HARUN
2 NIP 196405151990081001
3. | TANGGAL LAHIR 15 Mei 1964
4. | JABATAN Guru Ahli Pertama
5. | UNIT KERJA TERAKHIR SD Negeri 2 Malomba
LAMA | Penata Muda Tingkat 1/lll/b/01-10-2014
6. | PANGKAT/GOL.RUANG
BARU | Penata/lll/c/ 01-05-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 28 Tahun 9 Bulan
8 GAR POKOK LAMA | Rp.4.482.000,-
X BARU | Rp.4.671.600,-
9. MASA KERJA PENSIUN 33 Tahun 10 Bulan
10. | BERHENTI AKHIR BULAN Mei 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Juni 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.515.200,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSrE. b Elektronik

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Neger
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
TGL
NO NAMA TGL LAHIR PERKAWINAN KET
1 KARMINA LUKMAN 05-07-1975 06-09-1993 Nikah Tgl: 06-09-1993
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET
KEDUA : Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (figa puluh enam persen) dari Rp. 4.671.600 : 1 = Rp. 1.68
(dibulatkan) = Rp. 1.684.400 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil men
dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di baw:
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama fersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terje
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayar:
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

KETIGA : Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete
perundang-undangan.

KEEMPAT : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke
sebagaimana mestinya.

KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DESA MALOMBA, KEC. DONDO, KAB. TOL|
PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 28 Mei 2024
BUPATI TOLITOLI

9 AMRAN HI. YAHYA
A}

TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BPKAD Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4 Pertinggal.
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KEPUTUSAN BUPATI TOLITOLI
NOMOR : 00057/27206/AZ/06/24
TENTANG
PEMBERIAN KENAIKAN PANGKAT PENGABDIAN, PEMBERHENTIAN
DAN PEMBERIAN PENSIUN PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG MENCAPAI BATAS USIA PENSIUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI TOLITOLI

Menimbang bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tercantum dalam keputusan ini telah mencapai batas usia pensiun dan
telah memenuhi syarat untuk diberikan kenaikan pangkat pengabdian dan diberhentikan dengan hormat sebagai
Pegawai Negeri Sipil dengan hak pensiun.
Mengingat : 1. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1969 tentang Pensiun Pegawai dan Pensiun Janda/Duda Pegawai;
3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang perubahan kedelapan belas Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 7 Tahun 1977 tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri Sipil;
5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2019 tentang Penetapan Pensiun Pokok Pensiunan PNS dan
Janda/Dudanya;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor
11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;
7. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pemberian
Pertimbangan Teknis Pensiun Pegawai Negeri Sipil dan Pensiun Janda/Duda Pegawai Negeri Sipil;
8. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2019 tentang Petunjuk Teknis
Penetapan dan/atau Penyesuaian Pensiun Pokok Pensiunan Pegawai Negeri Sipil dan Janda/Dudanya;
9. Peraturan Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil.
Memperhatikan Pertimbangan Teknis Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara
Nomor : PH-27206000056 Tanggal, 4 Juni 2024.
MEMUTUSKAN :
Menetapkan
PERTAMA (1) Memberikan kenaikan pangkat pengabdian kepada Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1
dari dan menjadi sebagaimana tersebut dalam lajur 6 dengan gaji pokok dari dan menjadi sebagaimana tersebut
dalam lajur 8 Keputusan ini.6
(2) Memberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam lajur 1 pada akhir
bulan tersebut pada lajur 10 Keputusan ini, disertai ucapan terima kasih atas jasa-jasa selama bekerja pada
Pemerintah Republik Indonesia.
(3) Terhitung mulai tanggal tersebut dalam lajur 11, kepadanya diberikan pensiun pokok sebulan sebesar tersebut
dalam lajur 12 Keputusan ini.
A. Penerima Pensiun :
1. |NAMA AMIRUDDIN A KARIM
2 NIP 196606301989031014
3. | TANGGAL LAHIR 30 Juni 1966
4. | JABATAN Perawat Pelaksana Lanjutan / Mahir
5. | UNIT KERJA TERAKHIR UPT Puskesmas DAKOPEMEAN
LAMA | Penata Muda Tingkat V/Il/b/01-10-2016
6. | PANGKAT/GOL.RUANG
BARU | Penata/lli/c/ 01-06-2024
7. | MASA KERJA GOLONGAN 30 Tahun 2 Bulan
LAMA | Rp.4.623.200,-
8. | GAJI POKOK
BARU | Rp.4.818.700,-
9. | MASA KERJA PENSIUN 35 Tahun 3 Bulan
10. |BERHENTI AKHIR BULAN Juni 2024
11. | PENSIUN TMT 1 Juli 2024
12. | PENSIUN POKOK Rp. 3.614.500,-
Catatan:
-UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 Balai
"Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah." Sertifikasi
-Dokumen ini telah ditandatangani secara elekironik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan BSTE. A Elektronik
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TEMBUSAN Keputusan ini disampaikan kepada :

1.Kepala Badan Kepegawaian Negara/Kepala Kantor Regional IV Badan Kepegawaian Negara

2.Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara di BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
DAERAH Kab. Tolitoli;

3.Kepala Kantor Cabang PT. TASPEN (Persero) di Palu;

4.Pertinggal.

B. Keluarga penerima pensiun yang bersangkutan pada saat diberhentikan dengan hormat sebagai Pegawai Negeri
dengan hak pensiun sebagai tersebut dalam daftar keluarga.

1. Isteri/Suami :
NO NAMA TGLLAHIR TaL KET
PERKAWINAN
1| NURINTAN BILGAIS 28-02-1971 11-03-1991 Nikah Tgl: 11-03-1991
2. Anak :
NO NAMA TGL LAHIR NAMA AYAH/IBU KET

: Apabila penerima pensiun meninggal dunia kepada isteri (isteri-isteri)/suami, anak (anak-anak) yang tercantum c

Keputusan ini diberikan pensiun pokok sebesar 36% (tiga puluh enam persen) dari Rp. 4.818.700 : 1 = Rp. 1.73
(dibulatkan) = Rp. 1.744.400 sebulan, terhitung mulai bulan berikutnya penerima pensiun Pegawai Negeri Sipil meni
dunia dengan ketentuan :

1. Pemberian dan pembayaran pensiun janda/duda dihentikan pada akhir bulan janda/duda yang bersangkutan menika
atau berakhir apabila meninggal dunia dan tidak terdapat lagi anak yang memenuhi syarat untuk menerima pensiun.

2. Jika janda/duda menikah lagi atau meninggal dunia, selama masih terdapat anak/anak-anak yang berusia di bawz
tahun tidak berpenghasilan sendiri belum pernah menikah, pensiun janda/duda itu dibayarkan kepada dan atas
anak pertama tersebut di atas untuk kepentingan anak-anak lainnya terhitung mulai bulan berikutnya terja
pernikahan/kematian.

3. Khusus untuk janda apabila janda yang bersangkutan kemudian bercerai lagi, maka pensiun janda yang pembayarz
telah dihentikan, dibayarkan kembali mulai bulan berikutnya perceraian itu berlaku sah.

: Di atas pensiun pokok tersebut diberikan tunjangan keluarga, tunjangan pangan, dan tunjangan lain sesuai kete

perundang-undangan.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan perhitungan ke

sebagaimana mestinya.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

ASLI keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan dengan alamat : DESA BAJUGAN , KEC. GALANG,
TOLITOLI, PROV. SULAWESI TENGAH.

Ditetapkan di : Tolitoli
Pada tanggal : 5 Juni 2024
BUPATI TOLITOL!
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